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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI

Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2022

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

02 Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática  58.44 $74,750 $127,908 0.00 $0 $5,781 0.00 $0 $27,326 58.08 $22,791 $39,241 97.09 $32,301 $33,269 88.19 $19,658 $22,291

 58.44 $74,750 $127,908 0.00 $0 $5,781 0.00 $0 $27,326 58.08 $22,791 $39,241 97.09 $32,301 $33,269 88.19 $19,658 $22,29130 Eficiencia en la atención de emergencias

 58.44 $74,750 $127,908 0.00 $0 $5,781 0.00 $0 $27,326 58.08 $22,791 $39,241

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 76.00
 100.00
 42.00
 0.00
 0.00

 81.00
 90.00
 75.00
 0.00
 0.00

 76.00%
 100.00%
 42.00%
 0.00%
 0.00%

 81.00%
 90.00%
 75.00%
 0.00%
 0.00%

 43.60%

 49.20%

238

239

Porcentaje de implementación del programa de un (1) capacitación, formación y entrenamiento al personal operativo

Porcentaje de implementación de un (1) programa de conocimiento y reducción en la gestión de riesgo en incendios, incidentes con materiales peligrosos y escenarios de riesgos

(K)

(K)

De la Vigencia

De la Vigencia

222

223

 56.06

 61.10

 $3,906

 $11,321

 $6,967

 $18,529

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $701

 $1,080

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,187

 $3,244

 59.64

 70.49

 $1,661

 $4,770

 $2,785

 $6,767

 97.73

 92.04

 $1,187

 $3,792

 $1,215

 $4,120

 97.90

 83.16

 $1,057

 $2,759

 $1,080

 $3,318

Indicador(es)

Indicador(es)

Implementar al 100% un (1) programa de capacitación, formación y entrenamiento al personal en el marco
de la Academia Bomberil de Bogotá

Implementar al 100% un (1) programa de conocimiento y reducción en la gestión de riesgo en incendios, 
incidentes con materiales peligrosos y escenarios de riesgos

0 N/A

Durante el tercer trimestre no se evidencian retrasos.

Durante el tercer trimestre no se presentan retrasos en el cumplimiento.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Desde la Escuela de Formación Bomberil, en el marco del PIC2022,  se han realizado las siguientes capacitaciones misionales (Reentrenamiento en Técnicas y tácticas de extinción (chorros, monitores, ventilación, entradas forzadas, etc.), Reentrenamiento en Técnicas de Tendidos de mangueras y 
Reentrenamiento aseguramiento de agua, con mangueras de grandes diámetros LDH, psicología de la emergencia Taller de formación de instructores de Combate de incendios en recintos cerrados, Taller CBF y Taller CUEAEIF, Espumas, Conducción y operación para vehículos de bomberos, riesgo 
eléctrico, salvavidas, incendios en edificaciones de gran altura)

Dentro de las formaciones administrativas las siguientes (acoso laboral, negociación sindical, identidad de género, copasst, participación ciudadana, gestión documental, comité de convivencia, plan estratégico de seguridad vial, Política diferencial, servicio a la ciudadanía, código disciplinario, Bilingüismo, 
requerimientos a la ciudadanía, comité de personal, contratación publica, seguridad de la información, Lactancia Materna, Manejo y normatividad de tramites PQR, Rendición de cuentas,  política publica mujer, equidad y género)

Adicional se acompañó en las siguientes actividades: Curso Capacitación Para Instructores -CPI-,  taller para instructores se dio acompañamiento al grupo UARBO en los cursos de buceo y al ejercicio de fortalecimiento operativo en rescate vehicular. Se gradúa la primera cohorte en  formación en el 
programa Técnico Laboral Bombero. Adicionalmente, dos servidores completaron el programa de liderazgo en innovación pública de la Georgetown University.

Dentro de las alianzas estratégicas se han dictado los siguientes cursos curso CISCI y SCIB con el Ejercito.

Avances y Logros:

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

(K)2 Implementar 100 % del programa de capacitación, formación y entrenamiento al 
personal uniformado de la Unidad Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos de 
Bogotá.

 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 59.64 59.64 100.00 100.00 100.00 100.00 76.00 76.00 100.00

 56.06 $3,906 $6,967 0.00 $0 $701 0.00 $0 $1,187 59.64 $1,661 $2,785 97.73 $1,187 $1,215 97.90 $1,057 $1,080

Magnitud

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 $22,291  $19,658  88.19  $33,269  $32,301  97.09  $39,241  $22,791  58.08  0.00 $0 $27,326  0.00 $0 $5,781  58.44 $74,750 $127,908

 72.67%

 82.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (201906171377407961

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2022

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

02 Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática  58.44 $74,750 $127,908 0.00 $0 $5,781 0.00 $0 $27,326 58.08 $22,791 $39,241 97.09 $32,301 $33,269 88.19 $19,658 $22,291

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 40.00
 100.00
 75.00
 0.00
 0.00

 40.00%
 100.00%
 75.00%
 0.00%
 0.00%

 43.00%

240 Porcentaje de avance en el programa de modernización y sostenibilidad de la UAECOB para la respuesta efectiva en la atención de emergencias y desastres(K)

De la Vigencia

224  52.41 $43,239 $82,506 0.00 $0 $3,529 0.00 $0 $22,296 54.80 $14,274 $26,045 96.16 $15,362 $15,975 92.78 $13,602 $14,661

Indicador(es)

Implementar al 100% un programa de formación, modernización y sostenibilidad de la Unidad 
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos - UAECOB, para la respuesta efectiva en la atención 
de emergencias y desastres

Durante el tercer trimestre no se presentan retrasos en el cumplimiento de la meta.Retrasos y soluciones:

Desde el proceso de reducción se han realizado ferias de servicio para la generación de Conceptos técnicos a establecimientos de comercio, por otra parte, se ha dado acompañamiento a los eventos de aglomeraciones frente a la seguridad humana y se continua con la oferta de capacitación y formación 
externa, se realizó la actualización del procedimiento de inspecciones técnicas, teniendo en cuenta la puesta en funcionamiento del portal de servicios.

En cuanto al proceso de conocimiento se continua con las labores propias de reporte de la sala de monitoreo frente a los incidentes que se presentan a diario en la ciudad, se ha dado continuidad a la prestación del servicio de investigación de incendios, se está realizando el proceso de levantamiento de 
información para caracterización de escenario de riesgo de incendios estructural por jurisdicción en las estaciones B7 y B8, así como la socialización en los Consejos locales para la gestión del riesgo de la caracterización de incendios estructurales por localidades.

A corte de septiembre 2022, se  han ejecutado las actividades para implementar al 100% un programa de formación, modernización y sostenibilidad de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos - UAECOB, para la respuesta efectiva en la atención de emergencias y desastres, mediante
la contratación profesional, técnica y de apoyo del personal que brinda soporte en los diferentes procesos misionales, a cargo del área para lograr la meta propuesta en la presente vigencia. Así mismo, se resalta la ejecución de los procesos de licitación No.006; No.009; No.012 y No.014 de 2022, con los 
cuales se fortalecerá la Entidad.

Se continua con la implementación del programa de mantenimiento que permitió responder de manera eficiente las necesidades de intervención de la planta física de las estaciones de bomberos; a través de atención inmediata de las eventuales necesidades de reparaciones locativas con cuadrillas de 
trabajo se atendieron todos los requerimientos programados, cumpliendo al 100% con las actividades previstas para el período reportado

Avances y Logros:

Avances y Logros:

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

(K)1

(K)5

(K)6

(S)7

(K)8

Implementar 100 % del plan de gestión de riesgo para los procesos de 
conocimiento y reducción en incendios, incidentes con materiales peligrosos y 
escenarios de riesgos.

Implementar 100 % de un programa de mantenimiento a las estaciones de 
bomberos de Bogotá.

Implementar 100 % de un programa de renovación de equipo menor, 
herramientas, accesorios y elementos de protección personal en la UAECOB.

Implementar 100 % de un programa de renovación de vehículos de la Unidad 
Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotá.

Implementar 100 % de un programa de suministros y consumibles para la 
atención de emergencias en la UAECOB.

 0.00 0.00 100.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 100.00

 0.00

 100.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 100.00

 60.00

 100.00

 67.00

 76.00

 82.00

 0.00

 80.00

 67.00

 76.00

 82.00

 0.00

 80.00

 100.00

 100.00

 100.00

 40.00

 100.00

 90.00

 91.00

 100.00

 0.00

 94.00

 90.00

 91.00

 100.00

 0.00

 94.00

 100.00

 100.00

 100.00

 0.00

 100.00

 81.00

 70.00

 43.00

 0.00

 35.00

 81.00

 70.00

 43.00

 0.00

 35.00

 100.00

 100.00

 100.00

 0.00

 100.00

 61.10

 57.77

 78.55

 0.00

 58.13

 $11,321

 $11,273

 $11,617

 $0

 $5,952

 $18,529

 $19,513

 $14,789

 $14,347

 $10,239

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $0

 $1,080

 $800

 $788

 $0

 $851

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $0

 $3,244

 $4,207

 $927

 $7,282

 $2,598

 70.49

 47.77

 68.68

 0.00

 79.99

 $4,770

 $2,545

 $2,657

 $0

 $1,363

 $6,767

 $5,326

 $3,868

 $7,066

 $1,705

 92.04

 93.81

 96.18

 0.00

 100.00

 $3,792

 $4,701

 $3,307

 $0

 $1,671

 $4,120

 $5,011

 $3,438

 $0

 $1,671

 83.16

 96.61

 98.01

 0.00

 85.43

 $2,759

 $4,028

 $5,654

 $0

 $2,917

 $3,318

 $4,169

 $5,769

 $0

 $3,415

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 71.67%

     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo
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(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (201906171377407961

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2022

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

02 Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática  58.44 $74,750 $127,908 0.00 $0 $5,781 0.00 $0 $27,326 58.08 $22,791 $39,241 97.09 $32,301 $33,269 88.19 $19,658 $22,291

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 0.10
 0.80
 0.60
 1.50
 0.00

 0.30
 0.10
 3.10
 2.45
 0.05

 3.00

 6.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL 

TOTAL 

 0.00
 1.00
 0.40
 0.00
 1.60

 0.30
 0.70
 1.62
 1.50
 1.88

 0.00
 1.00
 0.20
 0.00
 0.00

 0.30
 0.70
 0.64
 0.00
 0.00

 0.00%
 100.00%
 50.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 100.00%
 39.51%
 0.00%
 0.00%

 3.00

 6.00

 1.20

 1.64

 40.00%

 27.33%

241

242

Número de espacios en funcionamiento para la gestión integral de riesgos, incendios e incidentes con materiales peligrosos y rescates

Número de estaciones de bomberos reforzadas, adecuadas o ampliadas

(S)

(S)

De la Vigencia

De la Vigencia

225

226

 90.02

 77.84

 $5,840

 $10,444

 $6,487

 $13,418

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $157

 $314

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $600

 0.00

 66.15

 $0

 $2,086

 $490

 $3,154

 100.00

 100.00

 $5,840

 $6,119

 $5,840

 $6,119

 0.00

 69.29

 $0

 $2,240

 $0

 $3,232

Indicador(es)

Indicador(es)

Poner en funcionamiento 3 nuevos espacios para la gestión integral de riesgos, incendios e incidentes con
materiales peligrosos y rescates en todas sus modalidades

Reforzar, adecuar y ampliar 6 estaciones de Bomberos

La propiedad que ejerce el Acueducto de Bogotá sobre el predio y el retraso en la entrega del mismo a la entidad, conllevan la ampliación de los tiempos de cumplimiento de las metas establecidas .

Los tiempos de adjudicación de las adecuaciones de las estaciones Candelaria y Central e inicio de obra incrementan el plazo inicialmente previsto con lo que el cumplimiento de la meta se alcanzará en el primer mes del año 2023.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Como resultado de la gestión realizada por la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos, el cinco (5) de agosto de la anualidad la Entidad, suscribió contrato con la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotá, EAAB-ESP cuyo objeto corresponde a la entrega a título de comodato  de 2,81 Has del  predio 
denominado Las Violetas Rural, ubicado en la localidad de Usme, en un área total de 25.970,58 m2, que en virtud del principio de coordinación y colaboración entre entidades estatales, beneficia al cuerpo de bomberos  enriqueciendo sus recursos de infraestructura, dado que estos espacios, en cierta 
medida actualmente  subutilizados,  ayudarán a conformar a corto y mediano plazo un conjunto de herramientas que fortalecen el nivel de entrenamiento que poseerá el cuerpo oficial de bomberos

Actualmente se encuentra publicado en SECOP  el proceso de mejoramiento y  dotación de las instalaciones del predio la Alemana para la academia de la U.A.E Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá D.C-SGC, de acuerdo con los plazos establecidos el proceso será adjudicado el 10 de noviembre con un 
plazo de ejecuciòn de 4 meses, una vez en funcionamiento se contará con escenarios para simulación de incendios, de tratamiento de sustancias peligrosas, rescates en altura, rescates en zonas de derrumbes o desastres naturales.

Al cierre del mes de septiembre  la construcción de la estación Marichuela registra un avance de 35,95%, representados en el levantamiento de vigas y columnas, para los tres pisos y semisótano con los que contará la estación

Para el cierre del mes de septiembre   se encuentran adjudicados los  procesos  de ¿Adecuación y mejoramiento de las instalaciones de las estaciones de bomberos de la UAE cuerpo oficial de bomberos Bogotá-SGC¿, Candelaria y Central, con acta de inicio en proceso de firma, en un proceso que tendrá

Avances y Logros:

Avances y Logros:

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

(K)9

(S)3

Ejecutar 100 % del programa de mantenimiento de vehículos y equipo menor de la
UAECOB.

Poner 3 espacios nuevos en funcionamiento para la gestión integral de riesgos, 
incendios, incidentes con materiales peligrosos y rescates en todas sus 
modalidades.

 40.00 1.20 3.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 1.60

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 0.00

 85.00

 50.00

 85.00

 0.20

 100.00

 0.40

 100.00

 100.00

 100.00

 1.00

 100.00

 1.00

 15.00

 0.00

 15.00

 0.00

 100.00

 0.00

 60.96

 90.02

 $14,396

 $5,840

 $23,616

 $6,487

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,091

 $157

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $7,283

 $0

 95.41

 0.00

 $7,709

 $0

 $8,080

 $490

 97.07

 100.00

 $5,683

 $5,840

 $5,855

 $5,840

 76.68

 0.00

 $1,003

 $0

 $1,308

 $0

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 85.71%

 62.60%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (201906171377407961

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2022

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

02

05

Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática

Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente

 58.44

 64.86

 $74,750

 $33,476

 $127,908

 $51,614

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $5,781

 $4,483

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $27,326

 $8,916

 58.08

 80.66

 $22,791

 $13,517

 $39,241

 $16,759

 97.09

 93.02

 $32,301

 $13,359

 $33,269

 $14,361

 88.19

 93.02

 $19,658

 $6,600

 $22,291

 $7,095

 64.86 $33,476 $51,614 0.00 $0 $4,483 0.00 $0 $8,916 80.66 $13,517 $16,759 93.02 $13,359 $14,361 93.02 $6,600 $7,09556 Gestión Pública Efectiva

 64.86 $33,476 $51,614 0.00 $0 $4,483 0.00 $0 $8,916 80.66 $13,517 $16,759

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 92.00
 100.00
 68.00
 0.00
 0.00

 92.00%
 100.00%
 68.00%
 0.00%
 0.00%

 52.00%

565 Porcentaje de avance en la gestión de un (1) plan de adecuación y sostenibilidad de los sistemas de gestión de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo de Oficial de Bomberos(K)

De la Vigencia

516

517

 67.56

 60.85

 $20,844

 $12,632

 $30,855

 $20,759

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $2,585

 $1,898

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $5,991

 $2,924

 87.82

 63.87

 $10,314

 $3,203

 $11,744

 $5,015

 99.97

 84.23

 $8,017

 $5,342

 $8,019

 $6,342

 99.92

 89.23

 $2,513

 $4,087

 $2,515

 $4,580

Indicador(es)

Indicador(es)

Gestionar el 100% de un (1) plan de adecuación y sostenibilidad de los sistemas de gestión de la Unidad 
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

Implementar al 100% una (1) estrategia de fortalecimiento de los sistemas de información para optimizar la
gestión de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

0 N/A

No se reportan retrasos a la fecha, sin embargo se evidencia que algunas actividades de implementación del MIPG ya ejecutadas no se han diligenciado en la FOGEDI.Retrasos y soluciones:

una ejecución de 5 meses.

Todas las dependencias y los lideres de proceso han avanzado en la ejecución de las actividades asociadas a cada una de las políticas del Modelo Integrado de Planeación y Gestión- MIPG.

Como principales logros se resalta la ejecución de la Feria del Conocimiento y la Innovación, la cual funciono como estrategia de planeación para la implementación, apropiación y diseño de herramientas participativas en la implementación de la Política de Gestión del conocimiento y la Innovación, de la 
misma manera se resalta los avances en la política de fortalecimiento organizacional y simplificación de procesos, debido en gran medida a la expedición del Decreto distrital 359 del 2022 en el cual se modifica la estructura organizacional de la U.A.E cuerpo oficial de Bomberos de Bogotá.

De igual manera se evidencian avances relevantes en las políticas de Planeación Institucional, debido a la apropiación del tablero del control y a la generación de informes de seguimiento a la gestión institucional.

Avances y Logros:

7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá

7655 - Fortalecimiento de la planeación y gestión de la UAECOB Bogotá

(S)4

(K)1

(S)2

Adecuar 6 estaciones de Bomberos.

Implementar 1 plan de ajuste y sostenibilidad del MIPG en la UAECOB.

Elaborar 1 plan de preparativos y continuidad del servicio para la UAECOB ante la
eventual ocurrencia de un desastre en el Distrito Capital

 27.33

 20.00

 1.64

 0.20

 6.00

 1.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 1.88

 1.00

 0.20

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 1.50

 1.00

 0.00

 39.51

 95.00

 0.00

 0.64

 0.95

 0.00

 1.62

 1.00

 0.60

 100.00

 100.00

 100.00

 0.70

 1.00

 0.10

 0.70

 1.00

 0.10

 100.00

 92.00

 33.33

 0.30

 0.92

 0.10

 0.30

 1.00

 0.30

 77.84

 69.81

 38.14

 $10,444

 $20,007

 $837

 $13,418

 $28,659

 $2,195

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $314

 $2,170

 $415

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $600

 $5,991

 $0

 66.15

 95.46

 7.46

 $2,086

 $10,238

 $76

 $3,154

 $10,725

 $1,019

 100.00

 99.97

 100.00

 $6,119

 $7,956

 $61

 $6,119

 $7,958

 $61

 69.29

 99.88

 100.00

 $2,240

 $1,813

 $700

 $3,232

 $1,815

 $700

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 $7,095  $6,600  93.02  $14,361  $13,359  93.02  $16,759  $13,517  80.66  0.00 $0 $8,916  0.00 $0 $4,483  64.86 $33,476 $51,614

 86.67%

     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo



SECRETARÍA DISTRITAL DE PLANEACIÓN - Subsecretaría de Planeación de la Inversión / DPSI Fecha de impresión: 18-OCT-2022 11:32
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (201906171377407961

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI

Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión e inversión por entidad con corte a 30/09/2022

Millones de pesos corrientes

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

05 Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente  64.86 $33,476 $51,614 0.00 $0 $4,483 0.00 $0 $8,916 80.66 $13,517 $16,759 93.02 $13,359 $14,361 93.02 $6,600 $7,095

 60.29 $108,226 $179,522 0.00 $0 $10,264 0.00 $0 $36,242 64.84 $36,309 $56,000 95.86 $45,660 $47,630 89.35 $26,257 $29,386TOTAL 131 - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 64.00
 91.00
 67.00
 0.00
 0.00

 64.00%
 91.00%
 67.00%
 0.00%
 0.00%

 44.40%

566 Porcentaje de avance en la implementación de una (1) estrategia de fortalecimiento de los sistemas de información para optimizar la gestión de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos(K)

De la Vigencia

Durante el tercer trimestre no se evidencian retrasos en los procesosRetrasos y soluciones:
Durante el tercer trimestre se avanzo en la puesta en funcionamiento, actualización, contratación  y mantenimiento de los siguientes sistemas de información: Suscripción de licencias Microsoft, actualización y soporte de ARGis, actualización y soporte de Oracle, soporte y mantenimiento del Sistemas de 
Gestión Documental, Servicio y soporte Sistema Misional, puesta en funcionamiento sistema LMS, contratación sistema de control de acceso, mantenimiento y actualización sistema de gestión de turnos y contratación del servicio de seguimiento satelital para vehiculos.

Avances y Logros:

7637 - Fortalecimiento de la infraestructura de tecnología informática y de comunicaciones de la UAECOB Bogotá

(K)1

(K)2

(S)3

Implementar 100 % del modelo de seguridad y privacidad de la información en la 
UAECOB alineado a la Política de Gobierno Digital.

Implementar 100 % de la arquitectura TI conforme a las necesidades de la 
UAECOB.

Habilitar 3 servicios ciudadanos digitales básicos en la UAECOB.  65.00 1.95 3.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 0.05

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 100.00

 100.00

 1.00

 43.00

 68.00

 100.00

 43.00

 68.00

 1.00

 100.00

 100.00

 1.00

 67.00

 88.00

 100.00

 67.00

 88.00

 0.91

 100.00

 100.00

 0.91

 46.00

 46.00

 80.00

 46.00

 46.00

 0.04

 100.00

 100.00

 0.05

 57.01

 66.07

 30.91

 $1,528

 $10,366

 $739

 $2,679

 $15,690

 $2,390

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $97

 $456

 $1,345

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $386

 $2,252

 $286

 42.71

 68.28

 78.21

 $384

 $2,747

 $72

 $900

 $4,024

 $91

 76.56

 83.36

 100.00

 $499

 $4,245

 $597

 $652

 $5,092

 $597

 100.00

 87.24

 100.00

 $644

 $3,373

 $70

 $644

 $3,866

 $70

Magnitud

Magnitud

Magnitud

Recursos

Recursos

Recursos

Proyecto(s) de inversión

Meta(s) proyecto(s) de inversión asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)

 74.00%

     Transcurrido PD

Avance

     al Plan de Desarrollo



SECRETARÍA DISTRITAL DE PLANEACIÓN - Subsecretaría de Planeación de la Inversión / DPSI Fecha de impresión: 18-OCT-2022 11:32
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

 TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD:   (S) Suma        (K) Constante      (C) Creciente       (D) Decreciente 

(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (201906171377407961

(**) NOTA: La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según desagregación efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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     CÁLCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGÚN TIPO DE ANUALIZACIÓN

SUMA
           A la vigencia                   Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
           Al transcurrido del Plan     Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
           Plan de Desarrollo            Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan

CONSTANTE
      La ejecución es independiente en cada vigencia
                     A la vigencia                  Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
                     Al transcurrido del Plan    Promedio Ejecutado de los años programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
                     Plan de Desarrollo           Promedio Ejecutado de los años programados / Promedio Años Programados del Plan

CRECIENTE SIN LÍNEA BASE
      La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

                     A la vigencia                  Última Ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
                     Al transcurrido del Plan    Última ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
                     Plan de Desarrollo           Última ejecución del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LÍNEA BASE
       La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
       La línea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado será cero.
       Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

                    A la vigencia                    (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
                                                          Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la línea base
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                                (Ejecutado Vigencia - Línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
                    Al transcurrido del Plan      (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - línea base)
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                               (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
                    Plan de Desarrollo              (Última Ejecución del Plan - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)

DECRECIENTE SIN LÍNEA BASE
      La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

                    A la vigencia                     Programado Vigencia / Última Ejecución a la Vigencia
                    Al transcurrido del Plan       Programado vigencia / Última Ejecución a la Vigencia del Informe
                    Plan de Desarrollo              Programado para el Plan / Última Ejecución

DECRECIENTE CON LÍNEA BASE
       La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
        La línea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado será cero.
       Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

                    A la vigencia                    (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
                                                          Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es línea base
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                              (Ejecutado Vigencia - línea base) / (línea base - Programado para el Plan)
                    Al transcurrido del Plan      (línea base - Última Ejecución a la Vigencia del Informe) / (línea base - Programado en la Vigencia del Informe)
                                                          Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
                                                          (Última ejecución a la Vigencia del informe - línea base) / (línea base - Programado para el Plan)
                    Plan de Desarrollo             (línea base - Última ejecución del Plan) / (línea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

<= 40% > 40% y <= 70 % > 70% y <= 90 % > 90 %


