Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestidn e inversion por entidad con corte a 30/06/2021
131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
02 Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica $22,291 $19,658| 88.19 $33,269 $13,160| 39.56 $39,241 $0| 0.00 $45,130 $0| 0.00 $5,624 $0| 0.00 $145,554 $32,818| 22.55
30 Eficiencia en la atencién de emergencias $22,291 $19,658| 88.19] $33,269 $13,160| 39.56 $39,241 $0| 0.00] $45,130| $0[ 0.00 $5,624 $0| 000  $145,554 $32,818| 2255
\ 0 N/A $22,291] $19,658 88.19\ $33,269 $13.160| 39.56 $39.241 | &0‘ 0.00 $45 1301 $0} 0 00} $5 624} $0| 0 00} $145,554 $32 mR} 22.55
222 Implementar al 100% un (1) programa de capacitacion, formacion y entrenamiento al personal en el marco $1,080 $1,057 97.90‘ $1,215 $423[ 35.21 $2.801 $0‘ 0.00 $1,619‘ $o‘ o_oo‘ $701 $0 0_00‘ $7,416 $1,485‘ 20.03‘
de la Academia Bomberil de Bogota
(K) 238 Porcentaje de implementacién del programa de un (1) capacitacion, formacion y entrenamiento al personal operativo
- Programacion » Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.09 100.00 76.00 76.00%
2021 100.00 100.00 50.00 50.0099 88.00%
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 35.20% | @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos, la meta se cumple de acuerdo a lo programado.
Avances y Logros: Con la resolucién 079 de 2021 la UAECOB adopt6 el Plan Institucional de Capacitacion para la vigencia 2021, el cual planteo la ejecucion de 49 tematicas las cuales apuntan a dos Lineas Misional y de Gestion. Para el cumplimiento de la Formacion se encuentra en elaboracion los estudios previos para la
contrataciéon de cursos referentes a la Linea Misional asi como la gestién necesaria para programar los cursos referentes a la Linea de Gestién. En cuanto a la ejecucién se han adelantado 6 procesos de capacitacion que apuntan al PIC (Conductor Operador de Maquinas, Emprendimiento e Innovacion
publica, COPASST y Comité de Convivencia, Politica Diferencial y protocolo de Bioseguridad); se tiene programados para el mes de julio los siguientes: Rendicion de cuentas, EIR Comando Basico e Induccién y Reinduccion.
Adicional se han ofertado cursos virtuales por el DASCD, y cursos administrativos.
Con el fin de implementar la Escuela de Formacion de Bomberos se realizo el disefio de siete escenarios, Revision del PEI, se continua en estrategia pedagdgica con el Sena con el fin de capacitar en herramientas pedagdgicas a los instructores de la Escuela, se esta gestionando alianzas que permita
contar con escenarios para la ejecucion de cursos.
De igual forma para la implementacién del Mapa Humano, se elaboro matriz con el cumplimiento minimo de formacion respectiva a cada rango para el personal operativo, se registro la informacién de tres servidores iniciando las pruebas de la plataforma, se construyé matriz de formacién basica de personal
administrativo y se remitié para cargue en la plataforma, adicionalmente se viene adelantando la matriz de formacién de grupos especializados. Se adelanté el instructivo para el cargue de informacién en la plataforma.
Proyecto(s) de inversién |
7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota
Il
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(K)2 Implementar 100 % del programa de capacitacion, formacién y entrenamiento al Magnitud 100.00 76.00] 76.00 100.00 50.00| 50.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00, 0.00 100.00 0.00| 0.00
personal uniformado de la Unidad Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos de  Recursos $1,080 $1,057| 97.90 $1,215 $428) 35.21 $2,801 $0 0.00 $1,619 $0| 0.00 $701 $0| 0.00 $7,416 $1,485/ 20.03
Bogota.
223 Implementar al 100% un (1) programa de conocimiento y reduccién en la gestion de riesgo en incendios, $3,318 $2,759‘ 83.16‘ $4,120 $1,866‘ 45_30‘ $6,531 $o‘ 0.00‘ $6,200‘ $o‘ 0,00‘ $1.080 $0‘ 0'00‘ $21,249 $4,525‘ 21.77
incidentes con materiales Eeligrosos y escenarios de riesgos
(K) 239 Porcentaje de implementacion de un (1) programa de conocimiento y reduccion en la gestion de riesgo en incendios, incidentes con materiales peligrosos y escenarios de riesgos
B Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 81.00 81.00%
2021 100.00 100.00 50.00 50.00% 85.509%
2022 100.09 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.09 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 34.20% | @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos, la meta se cumple de acuerdo a lo programado.
Avances y Logros: Con la implementacién del programa de conocimiento y reduccion del riesgo en incendios, incidentes con materiales peligroso se logra una mejora en los reportes y presentacion de la informacion climatica y de incidentes de seguimiento, ademas de los relacionado con la puesta en marcha de las

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestidn e inversion por entidad con corte a 30/06/2021

131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
02 Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica $22,291 $19,658| 88.19 $33,269 $13,160| 39.56 $39,241 $0| 0.00 $45,130 $0| 0.00 $5,624 $0| 0.00 $145,554 $32,818| 22.55

adecuaciones tecnologicas.

Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

Para ello, se adelantaron las siguientes actividades:

* Se ha realizado durante el periodo el acompafiamiento en los PMU tanto distritales como locales que se han requerido por las situaciones de orden publico.
* Se ha implementado la estrategia EIR con todos los actores de la Entidad que estan involucrados.

* Se inicio curso virtual de Bomberitos para 1135 nifios

* Caracterizarcion y analisis de escenario de riesgo por incendio estructural en el Distrito Capital.

* Plan De Seguridad Contra Incendios PEC San Victorino

* Plan de contingencias Segunda temporada menos lluvias 2021.

* Se genera proceso de creacién y migracién a la modalidad virtual de cada uno de los curso.

Proyecto(s) de inversién |
7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota

\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(K)1  implementar 100 % del plan de gestion de riesgo para los procesos de Magnitud 100.00 81.00, 81.00 100.00 50.00| 50.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00| 0.00
conocimiento y reduccion en incendios, incidentes con materiales peligrosos y Recursos $3,318 $2,759| 83.16 $4,120 $1,866| 45.30 $6,531 $0| 0.00 $6,200 $0| 0.00 $1,080 $0| 0.00 $21,249 $4,625| 21.77
escenarios de riesgos.

224 Implementar al 100% un programa de formacion, modernizacién y sostenibilidad de la Unidad $14,661 $13,602| 92.78 $15,975 $7,733| 48.41 $26,373 $0  0.00 $20,195 $0 0.00 $3.529 $0| 0.00 $80,733 $21,335| 26.43
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos - UAECOB, para la respuesta efectiva en la atencién

de emeri;encias i desastres

(K) 240 Porcentaje de avance en el programa de modernizacion y sostenibilidad de la UAECOB para la respuesta efectiva en la atencion de emergencias y desastres

- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.0Q 100.00 40.00 40.00%
2021 100.00 100.00 50.00 50.00% /M 70.00% &,
2022 100.0Q 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 28.00% | @

Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos, la meta se cumple de acuerdo a lo programado.

Avances y Logros: El mantenimiento a las estaciones de Bomberos se mantiene en 6ptimas condiciones la infraestructura como soporte para la atencion de las emergencias en la ciudad, ademas se garantiz6 el mantenimiento preventivo y correctivo, incluyendo el suministro de repuestos, insumos y mano de obra
especializada para los vehiculos y suministro de elementos de proteccién personal y desinfeccién para evitar el contagio y propagacion del coronavirus covid-19.

Proyecto(s) de inversién \
7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) ‘\
(K)5  Implementar 100 % de un programa de mantenimiento a las estaciones de Magnitud 100.00 70.00, 70.00 100.00 50.00| 50.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00| 0.00
bomberos de Bogota. Recursos $4,169 $4,028) 96.61, $5,011] $2,120| 42.30 $5,434 $0| 0.00 $1,800 $0| 0.00 $800 $0| 0.00 $17,215 $6,147| 35.71
(K)6  |mplementar 100 % de un programa de renovacién de equipo menor, Magnitud 100.00 43.00( 43.00 100.00 35.00| 35.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00| 0.00
herramientas, accesorios y elementos de proteccion personal en la UAECOB. Recursos $5,769 $5,654/ 98.01 $3,438 $2,543| 73.96 $5,389 $0| 0.00 $3,450 $0| 0.00 $788 $0| 0.00 $18,833 $8,197| 43.52
(S)7 Implementar 100 % de un programa de renovacién de vehiculos de la Unidad Magnitud 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 40.00 0.00| 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 100.00 0.00| 0.00
Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota. Recursos $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $5,600 $0| 0.00 $8,106 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $13,706 $0| 0.00
(K)8  |mplementar 100 % de un programa de suministros y consumibles para la Magnitud 100.00 35.00, 35.00 100.00 60.00| 60.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00| 0.00
atencion de emergencias en la UAECOB. Recursos $3,415 $2,917| 85.43 $1,671 $1,671| 100.00 $1,555 $0| 0.00 $1,951 $0| 0.00 $851] $0| 0.00 $9,443 $4,589| 48.59
(K9 Ejecutar 100 % del programa de mantenimiento de vehiculos y equipo menor de la Magnitud 100.00 15.00| 15.00 100.00 50.00| 50.00 100.00 0.00| 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00| 0.00
UAECOB. Recursos $1,308 $1,003| 76.68 $5,855 $1,399| 23.90 $8,395 $0| 0.00 $4,887 $0| 0.00 $1,091 $0| 0.00 $21,536 $2,402| 11.15
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestidn e inversion por entidad con corte a 30/06/2021
131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
02 Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica $22,291 $19,658| 88.19 $33,269 $13,160| 39.56 $39,241 $0| 0.00 $45,130 $0| 0.00 $5,624 $0| 0.00 $145,554 $32,818| 22.55
225 Poner en funcionamiento 3 nuevos espacios para la gestion integral de riesgos, incendios e incidentes con $0 $0‘ 0.00‘ $5,840‘ $0‘ 0.00‘ $175 $0‘ 0.00‘ $16,293‘ $o‘ o_oo‘ $0 $0‘ 0.00‘ $22,308 $0| 0.00
materiales Eeliirosos i rescates en todas sus modalidades
(S) 241 Numero de espacios en funcionamiento para la gestién integral de riesgos, incendios e incidentes con materiales peligrosos y rescates
B Programacion B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10 0.00| 0.00 0.00%
2021 0.80] 1.00 0.00 0.009 @ 100.00%4 wi
2022 0.60 1.00 0.00 0.00%
2023 1.50 1.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 3.0 3.00 0.0 al Plan de Desarrollo \ 33.33% \ (%)
Retrasos y soluciones: Pese a las gestiones realizadas por parte de la Entidad desde la vigencia anterior ante el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio publico, la falta de suelo y la autorizacion del uso para este tipo de equipamientos se constituyen en el un factor critico del logro de esta meta del plan de
desarrollo.
De igual manera, se participé dentro del sector de Seguridad convivencia y justicia en las mesas del POT que lidera la Secretaria de Planeacion.
Avances y Logros: Se formalizé ante DADEP la gestiones tendientes a la entrega del predio Patio Bonito donde se desarrollara la estacifion B18 Patio Bonito.
Se formaliz6 ante DADEP gestiones tendientes a la entrega del predio donde se desarrollara la estacion B19.
Se formaliz6 ante DADEP gestiones tendientes a la entrega del predio donde se desarrollara la Academia Bomberil.
Se adelantaron acciones de coordinacién con la Secretaria de Seguridad y Policia Nacional para iniciar la estructuracién del proyecto que permitird contar con un complejo de servicios insitucionales en la localidad de sumapaz.
Proyecto(s) de inversién |
7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \

(S)3 Poner 3 espacios nuevos en funcionamiento para la gestién integra| de riesgos' Magnitud 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
incendios, incidentes con materiales peligrosos y rescates en todas sus Recursos $0 $0| 0.00 $5,840 $0, 0.00 $175 $0 0.00 $16,293 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $22,308 $0| 0.00
modalidades.

226 Reforzar, adecuar y ampliar 6 estaciones de Bomberos $3,232] $2,240| 69.29] $6,119| $3,133| 51.21] $3,361/ $0  0.00| $823| $0| 0.00! $314 $0|  0.00| $13,849| $5,373| 38.80‘
(S) 242 Numero de estaciones de bomberos reforzadas, adecuadas o ampliadas
B Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.30] 0.30] 0.30 100.00%
2021 0.10] 0.70 0.00 0.00% @ 100.00%
2022 3.10 3.00 0.00 0.00%
2023 2.45 1.00] 0.00 0.00%
2024 0.05 1.00 0.00 0.00%
TOTAL 6.0 6.00 0.3 al Plan de Desarrollo \ 16.67% \ (%)
Retrasos y soluciones: En la actualidad se esta trabajando en la construccién de los pliegos sobre los estudios y disefios necesarios para llevar a cabo la ejecucion de esta meta durante el plan de desarrollo.
Avances y Logros: Se finalizaron las etapas precontractuales para la contratacion de la obra e interventoria de la construccién Marichuela.
Se avanza en proceso de estructuracion de proceso de estudios y disefios de estaciones Central Caobo Salazar y Puente Aranda.
Proyecto(s) de inversién \
7658 - Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

Fecha de impresion: 23-FEB-2022 12:52
Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20190617
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestidn e inversion por entidad con corte a 30/06/2021
131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
02 Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica $22,291 $19,658| 88.19 $33,269 $13,160| 39.56 $39,241 $0| 0.00 $45,130 $0| 0.00 $5,624 $0| 0.00 $145,554 $32,818| 22.55
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(S)4  Adecuar 6 estaciones de Bomberos. Magnitud 0.30 0.30| 100.00 0.70 0.00| 0.00 3.00 0.00| 0.00 1.00 0.00, 0.00 1.00 0.00| 0.00 6.00 0.30| 5.00
Recursos $3,232 $2,240| 69.29 $6,119 $3,133| 51.21 $3,361 $0 0.00 $823 $0 0.00 $314 $0 0.00 $13,849 $5,373| 38.80
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,095 $6,600| 93.02 $14,361 $8,647| 60.22 $16,759 $0| 0.00 $14,866‘ $0| 0.00 $4,068 $0| 0.00 $57,150 $15,247| 26.68
56 Gestion Publica Efectiva $7,095 $6,600| 93.02] $14,361 $8,647| 60.22 $16,759 $0| 0.00] $14,866 | $0| 0.0 $4,068 $0| 0.00] $57,150 $15,247| 26.68
[0 N/A $7,095 $6,600] 93.02] $14,361 $8.647| 60.22 $16.759] so_ 0.00 $14.866/ $0l 0.00] $4.068] $0[  0.00] $57.150 $15.247| 26.68
516 Gestionar el 100% de un (1) plan de adecuacion y sostenibilidad de los sistemas de gestion de la Unidad $2,515 $2,513 99.92‘ $8,019 $6,650| 82.92 $11,744 $0‘ 0.00 $8,100‘ $o‘ 0.00‘ $2.170 $0 0.00‘ $32,548 $9,153‘ 28.15‘
Administrativa EsEecial Cuerpo Oficial de Bomberos
(K) 565 Porcentaje de avance en la gestién de un (1) plan de adecuacion y sostenibilidad de los sistemas de gestion de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo de Oficial de Bomberos
A Prpgramacién b » Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 92.00 92.00%
2021 100.0Q 100.00 30.00 30.00 @ 96.00% i
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.09 100.00 0.00 0.00%
2024 100.09 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 38.40% | @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos, la meta se cumple de acuerdo a lo programado.
Avances y Logros: De acuerdo al plan de adecuacion y sostenibilidad disefiado por la entidad, se encuentra en proceso de implementacion de diferentes acciones asociadas a cada una de las dimensiones de MIPG, lo que permite mejorar la calificacion en FURAG.
Adicionalmente, se realizan actualizaciones a los procedimientos, que permite una mejora continua en el cumplimiento de los requisitos definidos por la normatividad vigente.
Proyecto(s) de inversién |
7655 - Fortalecimiento de la planeacion y gestion de la UAECOB Bogota
\ Meta(s) proyecto(s) de inversion asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**) \
(K1 Implementar 1 plan de ajuste y sostenibilidad del MIPG en la UAECOB. Magnitud 1.00 0.92| 92.00 1.00 0.45 45.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00| 0.00
Recursos $1,815 $1,813 99.88 $7,958 $6,608| 83.04 $10,744 $0| 0.00 $8,020 $0, 0.00 $2,170 $0| 0.00 $30,707| $8,421| 27.42
(3)2 Elaborar 1 p|an de prepara’[ivos y continuidad del servicio para la UAECOB ante la Magnitud 0.30 0.10] 33.33 0.10 0.10| 100.00 0.60 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.20| 20.00
eventual ocurrencia de un desastre en el Distrito Capital Recursos $700 $700, 100.00 $61 $42| 68.44 $1,000 $0| 0.00 $80 $0, 0.00 $0| $0| 0.00 $1,841 $742| 40.30
517 Implementar al 100% una (1) estrategia de fortalecimiento de los sistemas de informacién para optimizar la $4,580 $4,087‘ 89.23‘ $6,342 $1,998‘ 31,50‘ $5,015 $0‘ 0.00‘ $6,766‘ $o‘ 0.00‘ $1.898 $0‘ o_oo‘ $24,601 $6,085‘ 24.73‘
iestic’)n de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
(K) 566 Porcentaje de avance en la implementacion de una (1) estrategia de fortalecimiento de los sistemas de informacién para optimizar la gestion de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
A Programacion b B Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 64.00 64.00%
2021 100.09 100.00 30.00 30.00 @ 77.50% |
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.09 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 31.00% | @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos, la meta se cumple de acuerdo a lo programado.
Avances y Logros: En el marco del fortalecimiento de los sistemas de informacion, se lanzo6 el portal de servicios de la Entidad.
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestidn e inversion por entidad con corte a 30/06/2021
131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,095 $6,600| 93.02 $14,361 $8,647| 60.22 $16,759 $0| 0.00 $14,866 $0| 0.00 $4,068 $0| 0.00 $57,150 $15,247| 26.68
Asi mismo, se cuenta con la ficha técnica para el proceso de mejoramiento de la Infraestructura Tecnoldgica, actualizacién del OVM y reestructuracién de maquinas virtuales dejando un cluster para produccién y otro para desarrollo.
Finalmente, se esta adelantando fase de diagnéstico de seguridad de la informacién para robustecer el sistema.
Proyecto(s) de inversién \
7637 - Fortalecimiento de la infraestructura de tecnologia informatica y de comunicaciones de la UAECOB Bogota
1
\ Meta(s) proyecto(s) de inversién asociada(s) a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo (**)
(K1 Implementar 100 % del modelo de seguridad y privacidad de la informacién enla ~ Magnitud 100.00 46.00| 46.00 100.00 20.00| 20.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00, 0.00 100.00 0.00| 0.00
UAECOB alineado a la Politica de Gobierno Digital. Recursos $644 $644 100.00 $652 $338 51.81 $404 $0| 0.00 $835 $0| 0.00 $97 $0| 0.00 $2,633 $982| 37.29
(K)2 Implementar 100 % de la arquitectura TI conforme a las necesidades de la Magnitud 100.00 46.00 46.00 100.00 25.00| 25.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00, 0.00 100.00 0.00| 0.00
UAECOB. Recursos $3,866 $3,373| 87.24 $5,092 $1,129| 22.17 $4,484 $0 0.00 $4,397 $0| 0.00 $456) $0| 0.00 $18,295 $4,502| 24.61
(S)3 Habilitar 3 servicios ciudadanos digitales basicos en la UAECOB. Magnitud 0.05 0.04| 80.00 0.91 0.50| 54.95 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.05 0.00 0.00 3.00 0.54| 18.00
Recursos $70 $70 100.00 $597, $531) 88.88 $127, $0 0.00 $1,534 $0] 0.00 $1,345 $0| 0.00 $3,674 $601| 16.35
TOTAL 131 - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS $29,386 $26,257] 89.35] $47,630 $21,808] 45.79] $56,000 $0|  0.00] $59,996 $0| 0.00] $9,692 $0| 0.00]  $202,704 $48,065| 23.71]
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA
A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan ~ Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan
CONSTANTE
La ejecucion es independiente en cada vigencia
A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

CRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Ultima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucién del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

DECRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / Uljrima Ejecucion a la Vigencia
Al transcurrido del Plan Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Ultima Ejecucién

DECRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el tltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado sera cero.
Si el resultado del célculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Al transcurrido del Plan  (linea base - Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe) / (linea base - Programado en la Vigencia del Informe)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima ejecucién a la Vigencia del informe - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Plan de Desarrollo (Iinea base - Ultima ejecucién del Plan) / (linea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

@ <=40% M\ > 40% y <= 70 % W >T70%y <=90 % % >90 %

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(**) NOTA: La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun desagregacion efectuada por la entidad. Los recursos corresponden a la vigencia.
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