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8 del 24 de enero     de 2025

01 - BDPP-ACEP (ADMINISTRACION CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS)

Inversión Ejecución

Inscrito  el 08 de junio     de 2024 - Registrado 14 de junio     de 2024

17-Bogotá Camina Segura

Asistencia técnica,Servicios,Desarrollo y fortalecimiento institucional

No Aplica

Política Pública Distrital de Seguridad, Convivencia, Justicia y, Construcción de Paz y Reconciliación

5-Bogotá confía en su gobierno

33-Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable

1. IDENTIFICACIÓN

2. CLASIFICACIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN EN LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN

Entidad 0131 - Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

Código BPIN 2024110010207

Otros aportes y procesos de participación ciudadana

Otros aportes y procesos de participación ciudadana

Consecutivo

3. PARTICIPACIÓN CIUDADANA

La Ciudadanía en General, instituciones públicas y los servidores de la Unidad Adminisrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogotá, deben interactuar a través de todos los procesos estratégicos, de apoyo, misionales y de evaluación, para generar sinergias que
contribuyan al fortalecimiento institucional, aportando valor agregado a la ciudadanía, a través de un servicio eficiente, soportado en el
accionar de los componentes institucionales de soporte, dando solución a las necesidades y requerimientos que surgen frente a la
prestación de los servicios de la UAECOB, permitiendo agilidad en los trámites y menor desgaste en las peticiones en los ciudadanos.

1

Antecedentes

Situación Actual

No contar con un proyecto estructurado y definido en sus objetivos específicos que permitan atender las demandas corporativas, de apoyo y misionales, acorde con las
necesidades institucionales y ciudadanas, de tal manera que respondan de manera oportuna e integral a los requerimientos relacionados con la comunidad y a los retos que
pueda plantear la ciudad, lo que a su vez requiere la implementación de acciones asociadas al mejoramiento y optimización de la infraestructura física, administrativa, logística y
de tecnologías de la Información y las Comunicaciones de la UAECOB. Lo anteriormente expuesto, conlleva a que se adelanten acciones de planeación en la inversión, de
operación para la ejecución de recursos, y de seguimiento y control a la gestión conforme a lo exigido en la normatividad vigente, estableciendo mecanismos que permitan
implementar la transparencia en los procesos y en la asignación y destinación eficiente de recursos, para que de esta manera, la Entidad cuente con el soporte adecuado que
permita la gestión integral del riesgo a través del Fortalecimiento y modernización de gestión institucional de la Entidad.De igual manera, la UAECOB presenta deficiencia de
personal que preste el servicio administrativo, ya que la planta de personal no cuenta con los empleos administrativos suficientes, lo que implica la necesidad de acceder a
personal que ejecute las tareas por medio de Contratos por prestación de servicios.

Desde la identificación de problema a nivel de gestión institucional, se identifica una situación a potencializar y no como una situación negativa. Por lo anterior, se parte de una
línea base enfocada en el histórico del desarrollo de cada uno de los productos programados y ejecutados dentro del Proyecto de Inversión por cada uno de los grupos que
brindan apoyo transversal y estratégico a la misionalidad de la entidad, como son:
1. Talento Humano
2. Gestión Financiera
3. Gestión Administrativa
4. Gestión Documental
5. Atención al Ciudadano
6. Asuntos Disciplinarios
7. Gestión Jurídica
8. Gestión de Planeación
9. Control Interno
10.Gestión de TIC's
11.Gestión en las comuicaciones

Descripción del Universo
En el presente proyecto entre los actores involucrados, se encuentran los actores internos de la entidad, tales como funcionarios y contratistas que actúan como sujetos activos y
responsables de la entrega de información y prestación de servicios en la UAECOB.
Por otro lado, como parte de los actores involucrados, se encuentran los ciudadanos como usuarios de los servicios o demandantes de información, las entidades públicas como
usuarios al demandar información y como parte interesada al dar lineamientos normativos y de gestión institucional; por último, se encuentran las entidades públicas y el sector
privado como usuarios o partes interesadas de acuerdo con la gestión institucional.

Cuantificación del Universo 8034649 Persona(s)

Localización del Univeso Distrital

Árbol de Problemas

Fecha de Incorporación 24/01/2025

4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

8126-0131-Arbol-de-problemas-proyecto-8173.pdf(Archivo Adjunto)

Unidad de Planeación Zonal (UPZ)
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Este proyecto busca la creación de valor público en la Unidad Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotá, entendiendo como Valor Público los resultados observables y
medibles que idealmente alcance la institución para dar respuesta a las necesidades y demandas de la ciudadanía y demás partes interesadas; por tanto, serán aquellos
resultados relacionados con cambios sociales producidos por su accionar como organismo de primera respuesta.
En acatamiento de los lineamientos generales establecidos en el Decreto 1083 de 2015 para la integración de la Planeación y la Gestión, y en el marco de las políticas de
Desarrollo Administrativo establecidas en la Ley 489 de 1998 y de manera especial la orientada al logro de la eficiencia administrativa, es y será prioridad de la UAECOB buscar la
optimización del uso de los recursos de inversión para que la entidad sea cada vez más moderna, innovadora, flexible y abierta a su entorno, para atender de manera ágil y
oportuna las necesidades de los usuarios internos y externos que den cuenta a las demandas y necesidades de la comunidad, a través de la mejora en los procesos de apoyo, el
mejoramiento de las relaciones entre los procesos, el fortalecimiento e integración de los sistemas de gestión, el robustecimiento de las políticas y planes para el mejoramiento de
la atención al ciudadano, la sostenibilidad de la gestión ambiental que permita el acercamiento al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, el
mejoramiento de los requerimientos en Seguridad y Privacidad de la información, seguridad, salud en el trabajo, la total implementación del MIPG y la búsqueda de prácticas
anticorrupción que se articulen con la política de integridad, dando como resultado el aumento de las capacidades técnicas y administrativas en el Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogotá, fortaleciendo el cumplimiento de su misión que es " Proteger la vida, el ambiente y el patrimonio, a través de la gestión integral de riesgos de incendios, atención de
rescates en todas sus modalidades e incidentes con materiales peligrosos en Bogotá y su entorno".
De igual manera, la implementación de estrategias asociadas al cumplimiento de las necesidades tecnológicas que una entidad de atención de emergencias como lo es la
UAECOB, genera para dar respuesta a los requerimientos de la ciudadanía en un entorno tan dinámico como el de la capital de la república de Colombia, al mismo tiempo que se
pretende fortalecer las comunicaciones internull

Objetivo General
Implementar estrategias para el fortalecimiento institucional de un gobierno confiable

5. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

6. CADENA DE VALOR

Barrio

Unidad de Planeamiento Rural (UPR)

Vereda

Unidad de Planeamiento Local (UPL) Todas las UPL

Objetivos Específicos

Implementar soluciones tecnológicas para la UAECOB

Metas Plan de Desarollo

Desarrollar, 1, Plan(es), para el fortalecimiento de las capacidades institucionales de la UAECOB

Código

2287

4599007 (V0624) - Servicios tecnológicos 100

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

Administrar, soportar y mantener Vigente4
del servicio de herramientas de colaboración
y sistemas de información

Porciento100

Desarrollar Vigente5
de las acciones asociadas al fortalecimiento
de la infraestructura tecnológica y de
comunicaciones de la UAECOB

Porciento100

Formular e Implementar Vigente6
estratégico de tecnologías de la información
y transformación digital de la UAECOB

Plan(es)1

Actualizar e implementar Vigente7
del plan anual de seguridad y privacidad de
la información

Porciento100

Objetivos Específicos

Mejorar los niveles de gestión y ejecución requeridos para el desarrollo institucional de la UAECOB

Metas Plan de Desarollo

Desarrollar, 1, Plan(es), para el fortalecimiento de las capacidades institucionales de la UAECOB

Código

2287

4599016 (V0624) - Sedes mantenidas 19

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

Implementar Vigente8
del programa de mantenimiento a las sedes
de Bomberos de Bogotá

Porciento100

Fortalecer Vigente9
de la gestión administrativa de las áreas de
apoyo al cumplimiento de la misionalidad de
la UAECOB

Porciento100

Objetivos Específicos

Mejorar los niveles de satisfacción ciudadana, promocionando y difundiendo los programas que desarrolla el UAECOB

Metas Plan de Desarollo

Desarrollar, 1, Plan(es), para el fortalecimiento de las capacidades institucionales de la UAECOB

Código

2287

4599019 (V0624) - Documentos de planeación 1

Denominación Magnitud

Producto MGA
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No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

Formular e Implementar Vigente10

de comunicaciones en lo relacionado con la
divulgación de estrategias, programas,
proyectos y servicios a los grupos de interés,
de la UAECOB

Estrategia(s)1

Objetivos Específicos

Desarrollar el Plan Estratégico Institucional PEI que contribuya a la mejora continua y promueva la calidad y la excelencia de la gestión institucional

Metas Plan de Desarollo

Desarrollar, 1, Plan(es), para el fortalecimiento de las capacidades institucionales de la UAECOB

Código

2287

4599023 (V0624) - Servicio de Implementación Sistemas de Gestión 1

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

Formular y ejecutar Vigente2

de las actividades asociadas al modelo de
relacionamiento con la ciudadanía (servicio
a la ciudadanía, transparencia acceso a la
información y lucha contra la corrupción,
Rendición de cuentas y racionalización de
trámites); participación y  colaboración
ciudadana y, medidas de integridad y
anticorrupción

Porciento100

Implementar Vigente3
de los sistemas y modelos de gestión que
defina la UAECOB en el marco del MIPG

Porciento100

4599031 (V0624) - Servicio de asistencia técnica 1

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

Implementar Vigente1

de las actividades de seguimiento y control
de los requisitos y directrices de las políticas
del Modelo integrado de Planeación y
Gestión - MIPG

Porciento100

7. FUENTES DE FINANCIACIÓN

Fuente de financiación 2027202620252024

(Cifras en millones de pesos corrientes)

2023

$ 7.455,42 $ 17.792,04 $ 17.792,06 $ 17.792,00Recursos Distrito $ 0,00

$ 7.455,42 $ 17.792,04 $ 17.792,06 $ 17.792,00Totales $ 0,00

8. COMPONENTES DE INVERSIÓN Y FLUJO FINANCIERO

2024 2025 2026 2027Actividad Insumo

(Cifras en millones de pesos corrientes)

Producto MGA 2023

$ 2.066,47 $ 3.146,59 $ 3.146,60 $ 3.146,59

Desarrollar 100
Porciento de las
acciones asociadas al
fortalecimiento de la
infraestructura
tecnológica y de
comunicaciones de la
UAECOB

Servicios tecnológicos4599007 (V0624) - $ 0,00

$ 546,49 $ 886,13 $ 886,13 $ 886,13

Formular e Implementar
1 Estrategia(s) de
comunicaciones en lo
relacionado con la
divulgación de
estrategias, programas,
proyectos y servicios a
los grupos de interés, de
la UAECOB

Materiales4599019 (V0624) - $ 0,00

$ 104,30 $ 1.613,50 $ 1.613,50 $ 1.613,49

Formular e Implementar
1 Plan(es) estratégico de
tecnologías de la
información y
transformación digital de
la UAECOB

Servicios tecnológicos4599007 (V0624) - $ 0,00

$ 1.492,24 $ 4.211,07 $ 4.211,07 $ 4.211,06

Implementar 100
Porciento del programa
de mantenimiento a las
sedes de Bomberos de
Bogotá

Sedes mantenidas4599016 (V0624) - $ 0,00
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8. COMPONENTES DE INVERSIÓN Y FLUJO FINANCIERO

2024 2025 2026 2027Actividad Insumo

(Cifras en millones de pesos corrientes)

Producto MGA 2023

$ 162,50 $ 190,70 $ 190,70 $ 190,70

Implementar 100
Porciento de los
sistemas y modelos de
gestión que defina la
UAECOB en el marco
del MIPG

Servicio de
implementación
sistemas de gestión

4599023 (V0624) - $ 0,00

$ 216,50 $ 572,11 $ 572,11 $ 572,11

Formular y ejecutar 100
Porciento de las
actividades asociadas al
modelo de
relacionamiento con la
ciudadanía (servicio a la
ciudadanía,
transparencia acceso a
la información y lucha
contra la corrupción,
Rendición de cuentas y
racionalización de
trámites); participación y
colaboración ciudadana
y, medidas de integridad
y anticorrupción

Servicio de
implementación
sistemas de gestión

4599023 (V0624) - $ 0,00

$ 456,23 $ 1.144,22 $ 1.144,22 $ 1.144,22

Implementar 100
Porciento de las
actividades de
seguimiento y control de
los requisitos y
directrices de las
políticas del Modelo
integrado de Planeación
y Gestión - MIPG

Servicio de asistencia
técnica

4599031 (V0624) - $ 0,00

$ 51,20 $ 597,42 $ 597,42 $ 597,42

Actualizar e implementar
100 Porciento del plan
anual de seguridad y
privacidad de la
información

Servicios tecnológicos4599007 (V0624) - $ 0,00

$ 379,46 $ 1.637,13 $ 1.637,13 $ 1.637,12

Administrar, soportar y
mantener 100 Porciento
del servicio de
herramientas de
colaboración y sistemas
de información

Servicios tecnológicos4599007 (V0624) - $ 0,00

$ 1.980,03 $ 3.793,18 $ 3.793,18 $ 3.793,17

Fortalecer 100 Porciento
de la gestión
administrativa de las
áreas de apoyo al
cumplimiento de la
misionalidad de la
UAECOB

Sedes mantenidas4599016 (V0624) - $ 0,00

$ 17.792,00$ 17.792,06$ 7.455,42 $ 17.792,04Totales $ 0,00

Acto Administrativo Número Fecha

Vigencias Futuras:

Año Valor

Proyección Años Posteriores (Cifras en
millones de pesos corrientes)

$ 0,002028

Año Valor

Ejecutado en Años Anteriores  (Cifras en
millones de pesos corrientes)

9. POBLACIÓN OBJETIVO

Grupo Etario Número de Personas Descripción

z. Grupo etario sin definir / Población no etaria 8034694 Total de población de Bogotá

Total Grupo Etario: 8034694

Enfoque de género

Sin información

10. UBICACIÓN DE LA INVERSIÓN

NombreNivel Geográfico

Localidad RAFAEL URIBE URIBE

Localidad USME

Localidad ANTONIO NARIÑO

Localidad KENNEDY
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Localidad BOSA

Localidad SAN CRISTOBAL

Localidad CHAPINERO

Localidad FONTIBON

Localidad CANDELARIA

Localidad ENGATIVA

Localidad PUENTE ARANDA

Localidad SANTA FE

Localidad SUBA

Localidad SUMAPAZ

Distrital BOGOTÁ D.C.

Localidad BARRIOS UNIDOS

Localidad LOS MARTIRES

Localidad TEUSAQUILLO

Localidad TUNJUELITO

Localidad CIUDAD BOLIVAR

Localidad USAQUEN

Nombre Gerente del Proyecto

Correo Electrónico

Cargo

Área

Teléfono

Fecha

Hernando Ibagué Rodríguez

hibague@bomberosbogota.gov.co

3822500

Subirector(a)

08/06/2024

Subdirección de Gestión Corprativa

11. GERENCIA DE PROYECTO

12. FORMULACIÓN Y ESTUDIOS DE RESPALDO

Consecutivo Nombre del Estudio Realizado por Fecha Estudio Archivo Relacionado

Formulación del proyecto de inversión

Nombre Archivo 8126-0131-8126_Formulacion- Fecha Cargue 24/01/2025

Estudios de respaldo

3 FURAG DAFP 31/12/2023 HistoricoyRecomendaciones-FURAG-2023.

5 Bases PDD Bogotá Camina Segura Alcaldía Mayor Bogotá 06/07/2024 Bases-PDD-Bogota-Camina-Segura-2024-

6 Indice de transparencia por Bogotà - Veeduria Distrital 30/03/2023 Veeduria-ITB2023.pdf

4 Informe del Indice transparecia Bogota Veeduría Distrital 31/12/2023 VeeduriaDistrital-IDSC-2023.pdf

2 Indice de Innovación Pública IPP 2023 Veeduría Distrital 31/12/2023 INFORME-FINAL-DE-RESULTADOS-IIP-

13. OBSERVACIONES

Se realizó ajuste en la redacción en las metas proyecto de inversión No 6,10.
Se ajusta la etapa debe ser PREFACTIBILIDAD.
2024-09-24 Se actualiza ficha EBID en todos los módulos de acuerdo con ficha BPIN
24-01-2024 Se actualizan los módulos de Fuente de financiación y  componentes de inversión a corde con la apropiación del proyecto de inversión a 31 de diciembre de 2024, , así
mismo, se anexan documentos soporte en los módulos de identificación del proyecto. formulación y estudio.
10/10/2024 Se actualiza población objetivo

14. CONCEPTO DE VIABILIDAD

Aspecto

Aspectos revisados

Cumple ?

Cumple con los lineamientos para la elaboración del documento "Formulación y Evaluación de Proyectos" Si

Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos Si

Es concordante el proyecto con los lineamientos y políticas del Plan de Desarrollo Distrital Si

Es coherente la solución que plantea el proyecto con el problema o situación que se pretende solucionar Si

Se valoraron los aportes de la ciudadanía en la formulación del proyecto Si
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Área

CorreoTeléfono

Fecha

Nombre

Sustentación del concepto de viabilidad

Observación

Cargo

En la evaluación de viabilidad, este proyecto busca la creación de valor público en la UAECOB Bogotá, entendiendo como Valor Público los resultados observables y medibles que
idealmente alcance la institución para dar respuesta a las necesidades y demandas de la ciudadanía y demás partes interesadas; por tanto, los productos corresponden a aquellos
resultados relacionados con cambios sociales producidos por su accionar como organismo de primera respuesta.

Fortalecer los procesos estratégicos, de apoyo y evaluación de la UAECOB que soportan la misión institucional en el marco del Modelo Integrado y Gestión MIPG y los sistemas de
gestión; en este sentido se viabiliza el proyecto de acuerdo con la información del banco nacional de proyectos y las cifras de inversión.

MANUEL EDUARDO CASTILLOS GUZMAN

mcastillo@bomberosbogota.gov.co601-3822500

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 14/06/2024

Responsable del concepto de viabilidad entidad

16. ARCHIVOS QUE RESPALDAN LA VIABILIDAD DEL PROYECTO

# Nombre Realizado Por

1 Concepo favorable SDH armonización SDH
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