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INTRODUCCIÓN  
 
 

Cada entidad es única y encierra en su misionalidad la esencia del servicio público, y con 

ellas el talento humano como medio para la materialización de los fines del estado.1 

 

Es así como la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos, continúa cada 

vigencia llevando a cabo el proceso de evaluación de desempeño de los servidores públicos 

que se encuentran vinculados a la misma, indistintamente de su forma de vinculación.  Es 

así como se busca dar cumplimiento de la normativa existente, y por ello no solamente se 

evalúa al personal vinculado en carrera administrativa a través de los instrumentos 

generados por Comisión Nacional del Servicio Civil a través del sistema tipo de evaluación, 

sino además se adoptó el sistema de evaluación de la gestión de los servidores vinculados 

en provisionalidad, desarrollado por el Departamento Administrativo del Servicio Civil 

Distrital desde el año 2017, por último se realiza de igual manera el proceso de evaluación 

a través de los Acuerdos de Gestión a los gerentes públicos. 

 

Por lo anterior, la entidad establece como pilar clave para el desarrollo del servidor los 

mecanismos de validación del cumplimiento de las funciones, aspectos que permiten 

fortalecer la gestión de todo su capital humano, buscando altos estándares de rendimiento 

y desarrollo como lo establece la dimensión del Talento Humano del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - MIPG 

  

Tal como se detalla anteriormente, la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de 

Bomberos, realiza todas estas acciones conforme a lo señalado en el marco de carrera 

administrativa, principalmente en la Ley 909 de 2004 que definió en su artículo 37 literal c), 

lo siguiente:  

 

“Evaluación. La permanencia en los cargos exige que el empleado público de 

carrera administrativa se someta y colabore activamente en el proceso de 

 
1 Congreso Nacional de Empleo Público 2023 - Reto Evaluación del Desempeño 



 

 

evaluación personal e institucional, de conformidad con los criterios definidos 

por la entidad o autoridad competente” 

 

Lo anterior invita a generar los mecanismos a través de instrumentos validos la realización 

de evaluación permanente de las personas que ingresar al servicio público y por ende a los 

servidores vinculados en la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos, es 

por esto que a través de los años la Entidad ha acogido los documentos creados por la 

Comisión Nacional del Servicio Civil -CNSC quien es el órgano delegado para la 

construcción de los instrumentos para desarrollar las acciones para la evaluación de 

desempeño. 

 

Actualmente sigue vigente la aplicación de las herramientas generadas de la CNSC 

denominada EDL-APP, para lo cual el Acuerdo 6176 de 2018 y su anexo técnico, aspectos 

que se ejecutan y se aplican en cada una de las fases definidas en la normatividad, 

permitiendo obtener los resultados requeridos para adelantar las demás actividades que se 

desprenden de este insumo. Adicionalmente, la Entidad a través de la Resolución 0051 de 

2026 adoptó el Modelo para la Gestión de Empleos de Naturaleza Gerencial en el Distrito 

Capital “POR LA CUAL SE ADOPTA LA METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN PARA 

GERENTES PÚBLICOS - ACUERDOS DE GESTIÓN 4.0, EN LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS” 

 

Conforme a lo anterior se consolida el presente informe de resultados obtenidos del proceso 

de evaluación a  todos los servidores vinculados en la entidad para el periodo 1 de febrero 

de 2025 a 31 de enero de 2026, tanto para el personal de carrera administrativa y como 

insumo adicional, aquellos resultados del proceso de evaluación de la gestión adelantado 

con el personal vinculado en provisionalidad, y a los gerentes públicos, identificando los 

avances que reflejan los resultados de la aplicación de las herramientas para cada caso y 

señalar las acciones de mejora para los futuros procesos de evaluación.  



 

 

1. RESULTADOS EVALUACIÓN SERVIDORES EN 

CARRERA ADMINISTRATIVA 
  

Los servidores vinculados a la planta de personal con derechos de carrera administrativa 

se encuentran distribuidos en el área operativa (Carrera específica - personal que cumple 

la misionalidad de la Entidad) y personal que se encuentra en el área administrativa, 

cumpliendo los procesos misionales, de apoyo y de evaluación. 

 

Para el periodo de evaluación de 1 de febrero de 2025 a 31 de enero de 2026 el total de 

servidores de carrera administrativa corresponde a: 523 servidores distribuidos en los 

diferentes empleos de la siguiente manera: 

 

No DENOMINACIÓN DEL EMPLEO 
No DE SERVIDORES 

DE CARRERA 

1 Profesional Especializado - código 222 grado 26 2 

2 Profesional Especializado código - 222 grado 20 1 

3 Profesional Universitario código - 219 grado 14 1 

4 Comandante de Bomberos - código 203 grado 16 2 

 Capitán de Bomberos – código 411 grado 27 5 

5 Teniente de Bomberos - código - 419 grado 21 1 

 Subteniente de Bomberos - código - 419 grado 21 3 

6 Sargento de Bomberos código - 417 grado 18 86 

7 Cabo de Bomberos código - 413 grado 17 83 

8 Bombero - código 475 grado 15 337 

9 Auxiliar Administrativo - código 407 grado 27 2 

Total, de servidores de carrera administrativa para proceso 

de evaluación de desempeño – Periodo 01 de febrero de 2025 

a 31 de enero de 2026 

523 

Fuente: Subdirección de Gestión Humana, Desarrollo Organizacional 2026. 

 

De los 523 servidores vinculados a la planta de personal que gozan de derechos de carrera 

administrativa, se identifica que se encuentran divididos de la siguiente manera: 



 

 

 

- En carrera administrativa 8 servidores, lo que equivalente al 1.52% 

- En encargo 180 servidores, lo que equivale al 34.41% 

- En Periodo de prueba 335 servidores, lo que equivale al 64.05% 

 

 

 
Fuente: Subdirección de Gestión Humana, Desarrollo organizacional 2026. 

 
 

Titulares del empleo (8 servidores): Corresponde a servidores de las áreas operativa y 

administrativa que para el periodo de evaluación del 1 de febrero de 2025 a 31 de enero de 

2026, no gozan de encargo y fueron evaluados en su cargo titular, corresponde a los 

siguientes servidores: 

 

TIPO DE 
VACANTE 

FORMA DE 
VINCULACIÓN 

No. CÉDULA 
DE 

CIUDADANÍA 
NOMBRES 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

TITULAR DE 
CARRERA 

CARRERA 
ADMINISTRATIVA 

79241356 HERNANDO IBAGUE RODRIGUEZ 100 

TITULAR DE 
CARRERA 

CARRERA 
ADMINISTRATIVA 

51958090 FABIOLA CRUZ BERNAL 100 



 

 

TIPO DE 
VACANTE 

FORMA DE 
VINCULACIÓN 

No. CÉDULA 
DE 

CIUDADANÍA 
NOMBRES 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

TITULAR DE 
CARRERA 

CARRERA 
ADMINISTRATIVA 

51935393 CLAUDIA PATRICIA GONZALEZ RAMIREZ 100 

TITULAR DE 
CARRERA 

CARRERA 
ADMINISTRATIVA 

1023864776 WILMAR BERNARDO CRISTANCHO MORALES 100 

TITULAR DE 
CARRERA 

CARRERA 
ADMINISTRATIVA 

79500995 MAURICIO AYALA VASQUEZ 100 

TITULAR DE 
CARRERA 

CARRERA 
ADMINISTRATIVA 

80028914 GABRIEL ALCIDES MURCIA RUBIANO 100 

TITULAR DE 
CARRERA 

CARRERA 
ADMINISTRATIVA 

79333819 CARLOS HUMBERTO TELLEZ PEÑA 99.5 

TITULAR DE 
CARRERA 

CARRERA 
ADMINISTRATIVA 

80440864 JAIRO WILSON CAÑON VANEGAS 99.59 
Fuente: Subdirección de Gestión Humana, Desarrollo organizacional 2024. 

 

De los 8 servidores evaluados como titulares de carrera, se pudo identificar la totalidad 

obtiene como resultado de su evaluación nivel sobresaliente (99.5 – 100) 

 
             

Encargos (180 servidores): En el marco del proceso de evaluación del desempeño 

correspondiente al año 2025, se realizó la valoración de 180 servidores en condición de 

encargo. Del total, se evidenció que dos evaluaciones no fueron remitidas dentro del plazo 

establecido, lo cual generó la respectiva anotación en el seguimiento institucional. 

 

De igual manera, se presenta un caso en el cual la evaluación se encuentra pendiente de 

finalización, dado que el servidor ha estado en incapacidad médica prolongada, situación 

que impide culminar el proceso de valoración en los tiempos previstos. 

 

Finalmente, se registra una evaluación que, si bien fue finalizada, actualmente se encuentra 

en trámite de respuesta al recurso de apelación interpuesto por el servidor evaluado, 

conforme a lo establecido en la normatividad vigente. 

 

FORMA DE 
VINCULACIÓN 

No. CÉDULA 
DE 

CIUDADANÍA 
NOMBRES 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN ENCARGO 79957112 HERMANN MARTINEZ GIRALDO 100 

EN ENCARGO 79809795 JOHN EDISSON CHACON SOLANO 100 

EN ENCARGO 7335731 MAIKOOL ROBERTO  FORERO   100 

EN ENCARGO 79799531 IVER LEONARDO ESCOBAR CASTAÑEDA 100 



 

 

FORMA DE 
VINCULACIÓN 

No. CÉDULA 
DE 

CIUDADANÍA 
NOMBRES 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN ENCARGO 79887054 HECTOR JAVIER VIASUS SUAREZ 100 

EN ENCARGO 79803677 JHON RICHARD CANTOR ACERO  100 

EN ENCARGO 3197291 ARNOLDO JOSE RAMIREZ SACRISTAN 100 

EN ENCARGO 52111844 SANDRA JANNETH  ROMERO PARDO 100 

EN ENCARGO 79305018 RODOLFO  BARRERA  SOTO 100 

EN ENCARGO 79366690 CIRO GARZON ROJAS 99.05 

EN ENCARGO 3017215 ISIDRO HERRERA CASTRO 100 

EN ENCARGO 19467529 GERMAN ALDANA MATIZ 100 

EN ENCARGO 79998176 OMAR YAMID ALVARADO PICO 100 

EN ENCARGO 79139933 OMAR FERNANDO CORREDOR MENDEZ 96.35 

EN ENCARGO 19490394 JOSE DE JESUS TOLOZA DIAZ 100 

EN ENCARGO 79289045 BENJAMIN HERRERA MONTERO 100 

EN ENCARGO 80200409 JATSON MORALES MURILLO 100 

EN ENCARGO 3119187 JOSE HELQUIN LARA LOPEZ 100 

EN ENCARGO 80054104 JAVIER FERNANDO ROMERO HERNANDEZ 100 

EN ENCARGO 79238503 JOSE LUIS CABRA TRASLAVINA 100 

EN ENCARGO 79339754 JORGE ORLANDO CABALLERO BECERRA 100 

EN ENCARGO 79417272 WILSON CHAPARRO MARIN 100 

EN ENCARGO 79625972 JAIME CADENA CAICEDO 100 

EN ENCARGO 3017436 EUSEBIO GUASCO SANDOVAL 100 

EN ENCARGO 79264232 GERARDO LLANOS AVENDAÑO 100 

EN ENCARGO 8001243 OMAR ARMANDO CASTAÑEDA RODRIGUEZ 100 

EN ENCARGO 80732886 PEDRO ANGEL  MARTINEZ CARPINTERO 99 

EN ENCARGO 79907701 JUAN CARLOS CARRILLO PINILLA 100 

EN ENCARGO 19472539 FERNANDO CARO TORRES 66.7 

EN ENCARGO 79882514 WILLIAM ANDRES JIMENEZ GOMEZ 100 

EN ENCARGO 79745003 
NESTOR CARLOS 
AMED 

ESTUPIÑAN RUIZ 100 

EN ENCARGO 53124026 DIANA ALEXANDRA PUENTES QUIROGA 98.5 

EN ENCARGO 79461381 EDGAR MANUEL ROJAS VANEGAS 100 

EN ENCARGO 80241117 JAVIER RICARDO CASTIBLANCO GONZALEZ 100 

EN ENCARGO 79315417 HERMES SILVA GOMEZ 100 

EN ENCARGO 79881158 ROGER ANDRES PEÑA GUZMAN 100 



 

 

FORMA DE 
VINCULACIÓN 

No. CÉDULA 
DE 

CIUDADANÍA 
NOMBRES 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN ENCARGO 52788957 NEYLA JOHANNA PINZON PUENTES 100 

EN ENCARGO 80493772 JULIO CESAR BOJACA VARGAS 100 

EN ENCARGO 80155114 ANDRES GIOVANNI GONZALEZ HERNANDEZ 100 

EN ENCARGO 79897020 JAVIER CLAROS LOSADA 100 

EN ENCARGO 80022670 ABRAHAM VARGAS TORRES 100 

EN ENCARGO 80216474 MANUEL FERNANDO  VALLES GARZON 100 

EN ENCARGO 79591493 FREDY ERNESTO PRECIADO CANO 98.2 

EN ENCARGO 80720648 GIOVANNI RIVEROS MUÑOZ 100 

EN ENCARGO 80126259 JOHN ALEXIS HERNANDEZ GONZALEZ 100 

EN ENCARGO 80156367 ARLEY ALBEIRO JIMENEZ CRUZ 100 

EN ENCARGO 74861843 
HARVEY 
ALEJANDRO 

MOGOLLON REYES 100 

EN ENCARGO 79430677 SEGUNDO FELIPE MARTINEZ ZAMBRANO 100 

EN ENCARGO 79958999 JESUS DAVID ROLDAN BUITRAGO 100 

EN ENCARGO 80927117 LUIS ALBERTO RIVEROS MUÑOZ 100 

EN ENCARGO 76310714 CARLOS HERNANDO MORENO POLINDARA 100 

EN ENCARGO 80131804 JOHN FREDDY  BERNAL DACHIARDI 100 

EN ENCARGO 8567480 CARLOS ABEL GOMEZ MARINES 100 

EN ENCARGO 11201344 CARLOS ANDRES TORRES ARREDONDO 100 

EN ENCARGO 11449636 LUIS ORLANDO MARTINEZ COMBITA 100 

EN ENCARGO 11521887 NELSON ENRIQUE ALARCON ALARCON 100 

EN ENCARGO 79967172 OSCAR EDUARDO CUBILLOS  SALDARRIAGA 100 

EN ENCARGO 52249783 YADIRA PIAMONTE FERNANDEZ 100 

EN ENCARGO 2164452 JOSE MANUEL MEJIA ALZA 100 

EN ENCARGO 81715159 WILSON ALFONSO PATACON LOZANO 100 

EN ENCARGO 79685446 NELSON JAVIER VALERO PINILLA 100 

EN ENCARGO 52935840 NANCY LILIANA LOZANO VARGAS 100 

EN ENCARGO 13871234 HENRY LEONARDO  GARCIA RIVERA 100 

EN ENCARGO 49767398 CLARENA MONTAÑO BECERRA 100 

EN ENCARGO 52313963 MARTHA LILIANA VELANDIA BUSTOS 100 

EN ENCARGO 52496026 ZAIRA TATIANA GONZALEZ DEL PINO 100 



 

 

FORMA DE 
VINCULACIÓN 

No. CÉDULA 
DE 

CIUDADANÍA 
NOMBRES 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN ENCARGO 80066482 HECTOR ALIRIO GÓMEZ ALDANA 100 

EN ENCARGO 80006036 RUBEN HELBER GONZALEZ CARVAJAL 100 

EN ENCARGO 79138944 JHON ALVARO BELTRAN RODRIGUEZ 100 

EN ENCARGO 80069028 ALVARO ACEVEDO SILVA 100 

EN ENCARGO 79592562 OSCAR DARIO  LEON ROJAS 100 

EN ENCARGO 80208770 EDWIN NORBERTO GOMEZ GONZALEZ 100 

EN ENCARGO 79431927 PEDRO PABLO PERALTA HERRERA 100 

EN ENCARGO 80239918 OSCAR JAVIER ARAGON QUINTERO 100 

EN ENCARGO 79214583 GILBERT SCHNEIDER SUAREZ GONZALEZ 100 

EN ENCARGO 79503581 
NORMAN 
ALEJANDRO 

MARTINEZ LOPEZ 100 

EN ENCARGO 79593972 DAVID RICARDO BERNAL DARCHIARDI 100 

EN ENCARGO 79640139 PABLO EMILIO GONZALEZ BOHORQUEZ 100 

EN ENCARGO 79696613 ALVARO LIBARDO PEÑA RODRIGUEZ 100 

EN ENCARGO 80025179 JAVIER  ARDILA   100 

EN ENCARGO 79710635 DANIEL GUSTAVO AREVALO HERRERA 100 

EN ENCARGO 79711306 CESAR HERNANDO SEGURA MARTINEZ 100 

EN ENCARGO 79725700 PABLO ALEXANDER AVELLA AVELLA 100 

EN ENCARGO 79733620 CESAR ALBERTO LARA CORREA 100 

EN ENCARGO 79733874 
GEOVANNY 
ROBERTO 

PACHON GUZMAN 100 

EN ENCARGO 79803348 CARLOS ANDRES CASTRO CARRILLO 100 

EN ENCARGO 79813908 JAMES ARNULFO VELASCO GUTIERREZ 100 

EN ENCARGO 79823894 WEIMAR GUILLERMO GONZALEZ VEGA 100 

EN ENCARGO 79827134 LEONARDO BUITRAGO LARA 100 

EN ENCARGO 79837551 ARLEY LUNA GOMEZ 100 

EN ENCARGO 79889254 JOHN ALBERT ALMEYDA   100 

EN ENCARGO 80810538 JUAN MIGUEL    HERRERA   100 

EN ENCARGO 79922070 EDUING QUIROGA ARIAS 100 

EN ENCARGO 79922651 WILLIAM BABATIVA URREGO 100 

EN ENCARGO 79924222 CARLOS ANDRES GOMEZ NIETO 100 

EN ENCARGO 79974024 HERNANDO MARTINEZ VALENCIA 100 

EN ENCARGO 79974145 OSCAR JAVIER BERNAL MARTINEZ 100 



 

 

FORMA DE 
VINCULACIÓN 

No. CÉDULA 
DE 

CIUDADANÍA 
NOMBRES 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN ENCARGO 79830469 FABIO ANDRES CUEVAS TOVAR 100 

EN ENCARGO 80010196 OSCAR CUEVAS TOVAR 100 

EN ENCARGO 53117667 SANDRA MILENA       GAYON GARCIA 100 

EN ENCARGO 80023347 JUAN CARLOS HERNANDEZ MEDINA 100 

EN ENCARGO 80037176 JAVIER HENAO JIMENEZ 100 

EN ENCARGO 80051885 FREDY ALEJANDRO MATIZ PATIÑO 100 

EN ENCARGO 80053852 JHON DEWIS NOVA MARTINEZ 100 

EN ENCARGO 80724576 CAMILO ALFREDO SANCHEZ SIERRA 100 

EN ENCARGO 80060254 EDGAR OMAR RODRIGUEZ ARANGO 100 

EN ENCARGO 80072936 DIEGO ARTURO PALACIOS ORJUELA 100 

EN ENCARGO 80092407 LUIS JAIME RUBIANO NIÑO 100 

EN ENCARGO 80109740 MIGUEL ALEJANDRO RODRIGUEZ CORREDOR 100 

EN ENCARGO 80127127 JOHN STEWARD NEIRA MORENO 100 

EN ENCARGO 79756741 RICARDO BOLIVAR ROJAS 100 

EN ENCARGO 80164341 EDISON FERNANDO MORALES RUBIANO 100 

EN ENCARGO 80241196 EDGAR JAVIER MORALES GAMBOA 99.4 

EN ENCARGO 80256257 HEBERT OSWALDO GONZALEZ VEGA 100 

EN ENCARGO 80440420 LUIS CARLOS BERNAL DEAZA 100 

EN ENCARGO 80732987 JAVIER GUSTAVO JIMENEZ MORENO 99.83 

EN ENCARGO 80746910 YIMER EFREN ARIAS ALVARADO 100 

EN ENCARGO 92450714 EMIRO RAFAEL DIAZ HERRERA 100 

EN ENCARGO 39759450 MARTHA ISABEL RAMIREZ ESPITIA 100 

EN ENCARGO 1022332775 MICHEL YESID RUIZ MANCIPE 100 

EN ENCARGO 1032360254 HENRY CUEVAS RIAÑO 100 

EN ENCARGO 80112862 DIEGO MAURICIO DAZA MORENO 100 

EN ENCARGO 79812551 MANUEL FRANCISCO FRANCO PEÑALOZA 100 

EN ENCARGO 80151487 WILLIAM JAVIER                  ROMERO  OSMA                     100 

EN ENCARGO 80030060 JUAN CARLOS                     VALERO  PINILLA           100 

EN ENCARGO 1010172370 CHRISTIAN NICOLAS          CARRILLO  PINILLA           100 

EN ENCARGO 63366076 SANDRA YAZMIN    RUEDA MENDEZ 99.19 

EN ENCARGO 79639536 NESTOR ENRIQUE CABANZO PINZON 100 



 

 

FORMA DE 
VINCULACIÓN 

No. CÉDULA 
DE 

CIUDADANÍA 
NOMBRES 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN ENCARGO 18008260 HECTOR OMMEL GONZALEZ VEGA 100 

EN ENCARGO 79993546 OMAR ALFONSO MENDOZA RODRIGUEZ 100 

EN ENCARGO 80131989 JHON WILLIAM MORALES RODRIGUEZ 100 

EN ENCARGO 79901688 FREDY ANDRES NOGUERA PLAZAS 100 

EN ENCARGO 80238306 LUIS ENRIQUE ORTIZ GARZON 100 

EN ENCARGO 80544656 EDUAR ARMANDO OVALLE BERNAL 100 

EN ENCARGO 52410201 VIVIAN LORENA PATACON LOZANO 100 

EN ENCARGO 11202393 NELSON ARCENIO PEÑA RODRIGUEZ 100 

EN ENCARGO 79359840 JORGE ENRIQUE PINZON ROJAS 100 

EN ENCARGO 80040925 JONATHAN MICHAEL   SILVA ALVAREZ 100 

EN ENCARGO 79878725 JORGE ARMANDO RIVERA RIVERA 100 

EN ENCARGO 79579288 RAUL ALEXANDER SILVA CRUZ 100 

EN ENCARGO 80247032 WILLIAM GEOVANNY ROMERO GOMEZ 98.34 

EN ENCARGO 80152054 WILSON  ROJAS  LOPEZ 98.82 

EN ENCARGO 80496394 HERNAN SANTIAGO BOSSA GUABA 100 

EN ENCARGO 17647212 URIEL NARANJO HENAO 100 

EN ENCARGO 79716401 DANNY ALBERTO PEÑALOZA SANCHEZ 100 

EN ENCARGO 74281889 JOSE CARLOS DAZA CALDERON 99.3 

EN ENCARGO 79882375 YOEL ALEXANDER BUSTAMANTE CLAVIJO 100 

EN ENCARGO 79647840 CARLOS ALBERTO RAMIREZ PARRA 100 

EN ENCARGO 79910927 ALEXANDER ROMERO GOMEZ 100 

EN ENCARGO 80169745 YESID RAMIREZ VELANDIA 100 

EN ENCARGO 79822713 GILDARDO ZULUAGA VANEGAS 100 

EN ENCARGO 80067730 CAMILO SANIN CANO BEDOYA 100 

EN ENCARGO 79634895 EDWARD FERNANDO BELTRAN BARRAGAN 98.85 

EN ENCARGO 2965922 WILLIAM RENE DIAZ ANGEL 100 

EN ENCARGO 80828407 CAMILO JEZZID ORTIZ LIZARAZO 100 

EN ENCARGO 80850476 LUIS HERNANDO CUBILLOS  MENDOZA 100 

EN ENCARGO 93061449 MARIO EDISON OSORIO MARIN 100 

EN ENCARGO 79997465 PAULO CESAR  RAMIREZ PEREZ 100 

EN ENCARGO 79811292 OSCAR JAVIER CASTIBLANCO URIBE 100 



 

 

FORMA DE 
VINCULACIÓN 

No. CÉDULA 
DE 

CIUDADANÍA 
NOMBRES 

PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN ENCARGO 79487629 RAFAEL PENAGOS  BORJA 97.34 

EN ENCARGO 80019503 ALEXANDER CAÑON REYES 100 

EN ENCARGO 80182383 EDWIN GUSTAVO BEJARANO URBINA 100 

EN ENCARGO 80113549 ALDEMAR NEIRA MORENO 100 

EN ENCARGO 80227923 JAVIER ANDRES                   DAZA MORENO                     100 

EN ENCARGO 79741609 EDWIN YAMEL GONZALEZ BOHORQUEZ 100 

EN ENCARGO 79898311 NICOLAY GUEVARA  VELANDIA 98.9 

EN ENCARGO 79450266 LUIS EDISON PANQUEVA BUITRAGO 100 

EN ENCARGO 79492582 CIPRIAN BOHORQUEZ FRACICA 100 

EN ENCARGO 79296073 JAIRO ENRIQUE BOLAÑOS AGUILAR 100 

EN ENCARGO 19395546 OSCAR ALBERTO MARTINEZ MENDEZ 

EN PROCESO 
DE 

EVALUACIÓN 
YA QUE SE 

ENCUENTRA 
EN 

INCAPACIDAD 

EN ENCARGO 79368245 FIDEL HERMOGENES MEDINA MEDINA 100 

EN ENCARGO 79308372 GONZALO EMILIO  CUELLAR TELLO 100 

EN ENCARGO 19437746 FABIO ENRIQUE SASTOQUE QUEVEDO 100 

EN ENCARGO 79606312 JAVIER HERNANDO RESTREPO CUELLAR 100 

EN ENCARGO 79423815 PEDRO IVANEL QUINTERO CASTILLO 100 

EN ENCARGO 79526348 JOSE GONZALO MESA LOPEZ 100 

EN ENCARGO 79401939 NEIL DIONISIO CARDENAS CARDOZO 100 

EN ENCARGO 80364410 LUIS ALFONSO ACOSTA ROJAS 99.5 

EN ENCARGO 80009085 OMAR BEDOYA   100 

EN ENCARGO 52831610 DAYANA MARCELA ROA SAYAGO 100 
Fuente: Subdirección de Gestión Humana, Desarrollo organizacional 2026. 

 

La fila resaltada corresponde al servidor cuya evaluación fue finalizada, pero frente a la cual 

se interpuso recurso de reposición en subsidio de apelación. Por tal motivo, se mantiene 

destacada en el cuadro, dado que la calificación obtenida podría variar en el momento en 

que se resuelva el recurso, conforme a lo establecido en la normatividad vigente. 

 



 

 

Del total del personal vinculado en la Planta de Personal de la entidad en carrera 

administrativa y que actualmente ejercen funciones en condición de encargo, se identificó 

que el 97.78% obtuvo calificación en el nivel sobresaliente, cumpliendo con lo dispuesto en 

el Acuerdo 617 de 2018, dado que la totalidad de los servidores fueron evaluados dentro 

de los tiempos establecidos. 

 

En cuanto al consolidado de las evaluaciones de desempeño de los servidores en encargo 

(180 en total), se evidenció que: 

 

• Una evaluación permanece pendiente de finalización, debido a que el servidor se 

encuentra en incapacidad médica prolongada, lo cual interrumpe el proceso de 

valoración. 

• Una evaluación finalizada se encuentra actualmente en trámite de respuesta al 

recurso de apelación interpuesto por el servidor evaluado, conforme a la 

normatividad vigente. 

 

Nota Evaluación 
Cantidad de 
Servidores 

% Nivel 

0 a 65 0 0 No Satisfactorio 

65.1 a 70 1 0.56 Satisfactorio 

70.1 a 80 0 0.00 Satisfactorio 

80.1 a 90 0 0.00 Satisfactorio 

90.1 a 99.9 15 7.78 Sobresaliente 

100 163 90.00 Sobresaliente 

Incapacidad 1 0.56 N/A 

TOTAL 180     

 

Del total de servidores en condición de encargo, se identificó que el 97,78% obtuvo 

calificación en el nivel sobresaliente, lo que permite estimar que los compromisos definidos 

entre evaluados y evaluadores fueron cumplidos en su totalidad. 

 

Por último, en el periodo comprendido entre el 1 de febrero de 2025 y el 31 de enero de 

2026, se presentó un (1) recurso de reposición contra la calificación definitiva. Frente a esta 

situación, se brindó asesoría con el fin de dar cumplimiento al trámite de respuesta. No 



 

 

obstante, se deja constancia de que, a la fecha, la respuesta al recurso aún no ha sido 

emitida, encontrándose el proceso en curso por parte de la Subdirección Operativa. 

 

DENOMINACIÓN DEL EMPLEO CÓDIGO GRADO NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

CABO DE BOMBEROS 413 17 
EDWARD 
FERNANDO 

BELTRÁN BARRAGÁN 

Fuente: Subdirección de Gestión Humana, Desarrollo organizacional 2025. 

 

Frente a esta reclamación, se han realizado todas las acciones correspondientes 

atendiendo lo dispuesto en la normatividad para dar respuesta y resolver el recurso dentro 

de los parámetros establecidos. 

 

 

Periodo de Prueba (335 servidores): Durante la vigencia 2025, en el marco del proceso 

de selección adelantado por la Comisión Nacional del Servicio Civil (CNSC) para la 

provisión definitiva del empleo de Bombero, trescientos treinta y cinco (335) servidores 

públicos tomaron posesión en período de prueba. 

 

De conformidad con la normativa vigente, la permanencia en período de prueba comprende 

un término de ciento ochenta (180) días, durante el cual se evalúa el desempeño laboral 

del servidor con el fin de determinar el cumplimiento de los compromisos laborales y las 

competencias comportamentales requeridas para el ejercicio del empleo. En razón a que 

este período representó una parte significativa de la vigencia objeto de análisis, los 

resultados de dicha evaluación constituyen un elemento relevante para el presente informe. 

 

Como resultado del proceso de evaluación correspondiente al periodo comprendido entre 

el 1 de febrero de 2025 y el 31 de enero de 2026, se evidencia que la totalidad de los 

trescientos treinta y cinco (335) servidores públicos obtuvo una calificación definitiva de 100. 

Este resultado refleja el cumplimiento integral de los compromisos laborales y de las 

competencias comportamentales, lo cual permitió que los servidores evaluados avanzaran 

en su proceso de consolidación dentro de la carrera administrativa, en concordancia con la 

normatividad vigente. 

 



 

 

En este sentido, los resultados evidencian un comportamiento homogéneo en las 

calificaciones obtenidas por los servidores evaluados, sin registrarse calificaciones 

inferiores al nivel de desempeño esperado durante el período de prueba. Este 

comportamiento constituye un insumo para el análisis de la gestión del talento humano 

durante la vigencia 2025, particularmente respecto de los servidores que ingresaron a la 

Entidad mediante el sistema de mérito. 

 

FORMA DE VINCULACIÓN 
No. CÉDULA 

DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN PERIODO DE PRUEBA 1033802512 BRANDON LEONARDO MORALES GARAVIS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79748974 OSCAR JAVIER ATUESTA GIL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022324324 KAREN LORENA BOLAÑOS BASABE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80023089 DANIEL ENRIQUE RIOS VILLAMIL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023916138 MICHEL STIVEN MARTINEZ FONSECA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 52735129 ADRIANA MARCELA JIMENEZ CEDIEL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1033731994 JULIAN MAURICIO  MORALES CASALLAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 81754118 JOHN JAIRO GONZALEZ TORRES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79926450 ALEXIS JAVIER MARTINEZ PICO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 14326825 JESUS ANTONIO BONILLA MAHECHA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79996722 JUAN CARLOS CONDE ACERO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79700704 JUAN ALEXANDER VARGAS GOMEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80157708 JHON ALEXANDER QUIROGA OSORIO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79923328 FREDY AGUILAR VARGAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023860957 DIEGO ANDRES VALENCIA  GARCIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1049617729 FRANK YESID ROMERO BOYACA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80217014 EDWAR FREDY COY TORRES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1031130670 MICHAEL SNEYDER                 PINEDA  LOZANO         100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1015428248 JUAN CAMILO FRADE SOTO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79380669 JUAN AUGUSTO   ANGEL ICAZA  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 7177845 SEGUNDO HUMBERTO                RODRIGUEZ            AVILA      100 



 

 

FORMA DE VINCULACIÓN 
No. CÉDULA 

DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN PERIODO DE PRUEBA 11449164 YEISON ANTONIO          MEDINA  AGUIRRE                  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79978880 FREDDY ALBERTO QUINTIN CEPEDA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 11448654 OSCAR YOHANI HERNANDEZ MARTINEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030636070 FELIPE ARTURO CUEVAS VELASQUEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016026878 JAIME ALEXANDER QUIROGA GONZALEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030644056 MICHAEL ANDRES FAJARDO HERRERA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016002290 LEONARDO SAAVEDRA HUERTAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1010183388 JANZ ROBERTH COTRINO   100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80252672 CARLOS ANDRES CONTRERAS AMARIZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1070975717 HAROLD ESTEBAN JIMENEZ GONZALEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80123013 DIEGO ARMANDO SANCHEZ  ACHURY 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80218719 JAIRO ANDRES VARGAS RUEDA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 97446047 JOSE DAVID REYES ROJAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022379955 NEIDEE JULIETH VELASQUEZ RAMIREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79893405 NORMAN  GEOVANNY RODRIGUEZ RODRIGUEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 5926489 EDGAR AUGUSTO   ARANGO   DIAZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79053118 JORGE MAURICIO          ARAOZ  PALACIOS                 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1037323913 LUZ NEIDY URIBE  DUQUE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 11366308 DIVER YOVANY SUAREZ SANCHEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79862199 DIEGO RAMIREZ MORALES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016041535 CRISTIAN CAMILO RODRIGUEZ FONSECA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032413823 FRANCISCO JAVIER LEGUIZAMON TORRES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1090377365 GERSON ALEXANDER CADRAZCO FUENTES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79770396 CARLOS FERNANDO                 GARZON   BELLO                   100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80202936 EDWIN ROBERTO RODRIGUEZ ELEJALDE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 52546577 SANDRA MILENA       PINZON VILLEGAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1013590171 JOHN ALEXANDER PAEZ TORRES 100 



 

 

FORMA DE VINCULACIÓN 
No. CÉDULA 

DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN PERIODO DE PRUEBA 17341495 MAURICIO        MACIAS  BECERRA         100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80244384 LUIS EDGARDO    BELTRAN  LEMUS  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1014231350 ANA MARIA DIAZ CUERVO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80751856 ANDERSON ANDRES CUBILLOS  CORTES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80779346 ALEXANDER ALBA SANDOVAL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1014204569 JOHNATTAN ANDRES LUNA VIVAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1015421388 CESAR GIOVANNI PEREZ MARTIN 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1057590087 ANDRES TIBERIO HERNANDEZ PEREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80761061 CARLOS ARTURO ROZO QUINCHIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80901581 JUAN CARLOS ROJAS AGUIRRE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 77187631 JOSE ALFREDO ZULETA GARCES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1033748868 JUAN SEBASTIAN CUERVO REYES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80196528 DEIVISON AUGUSTO GONZALEZ ACOSTA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 11511185 OSCAR JAVIER SARMIENTO  CRUZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1088240781 JUAN RICARDO AGUDELO   100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030642509 MIGUEL ANGEL                    SEPULVEDA  PAEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79429538 RAMIRO CHACON NIETO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1014187149 PABLO EDUARDO SIERRA ZAFRA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016022868 OSCAR EDUARDO CARDENAS ACOSTA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1033725710 SINDY JOHANNA MEJIA  MENDEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1113644584 JUAN DAVID IZQUIERDO CALDERON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 81754699 JORGE IVAN MARTINEZ GUZMAN 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1049646821 NURY ANDREA IBAÑEZ ORTIZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1073242571 DIEGO FERNANDO FONSECA MARTINEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1077968765 OSCAR EDUARDO RODRIGUEZ SALDAÑA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1069737775 FIDEL ESNEYDER TORRES GARAY 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 11187514 JUAN CARLOS SUA RODRIGUEZ 100 



 

 

FORMA DE VINCULACIÓN 
No. CÉDULA 

DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023865311 EDER ANTONIO BECERRA PATIÑO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1010219644 NICOLAS ALBERTO DAZA PADILLA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 88262800 MANUEL FRANCISCO CADRAZCO FUENTES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 26586098 MARIBEL LIZCANO   100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023872698 LUIS ARMANDO  SANCHEZ CABUYA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1111193957 JAIME ANDRES MARTINEZ SOLANO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1012388005 JULIAN DAVID NOY CASTELLANOS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1048848093 DAVID ANDRES VILLATE  GUTIERREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030628727 DYLAN ANDRES  CHAVES GARCIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1000575245 CLAUDIA LILIANA  GUERRERO RIVERA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79693507 OLIBERTH ALEXANDER OSORIO GIL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016006228 CLAUDIA ANDREA  PARDO NUÑEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1019069320 JONATHAN STIV CARMONA RUIZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80176678 RONAL ALBERTO MENDEZ DONCEL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80897967 GUSTAVO ANDRES  PINZON VILLEGAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023873375 JEISSON ALEJANDRO LEON GARCIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79794234 FREDDY ALEXANDER VARGAS MORALES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80810324 JESUS ALBERTO ALVAREZ RODRIGUEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1033803236 OSCAR FERNANDO PALENCIA DUARTE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80731679 EDWIN ANTONIO    CONTRERAS  CARDENAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 17658655 ALVARO CUELLAR CARVAJAL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1076650843 PAULO CESAR  VELASQUEZ RAMIREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016071946 DIANA CAROLINA PÉREZ ALDANA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1015445491 ANDRES FELIPE AYALA ZULETA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1013611419 WILSON BAEZ  LEON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1010195116 MIGUEL ANGEL MORENO FONSECA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 74325498 JOHN FERNANDO LEON  RAMIREZ 100 



 

 

FORMA DE VINCULACIÓN 
No. CÉDULA 

DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN PERIODO DE PRUEBA 80240119 ALEJANDRO CUBILLOS  SARMIENTO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1031132043 ARLEY STEVENS GONZALEZ BOHORQUEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032451261 JOSE LUIS BOHORQUEZ LEON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1000973243 MARLON SANTIAGO FORERO CRUZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80436125 WILLIAM EULISES GARCIA GONZALEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030545495 JONATAN PRECIADO PEREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1015430445 DIEGO ARMANDO MORALES HERNANDEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1144033197 KENNY SANCHEZ LUGO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79446564 JAIR ALBERTO ROJAS CASTIBLANCO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79901796 ANGEL ALBERTO           GARAVITO  OLIVAR                 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1014179849 MONICA MARIA JIMENEZ  AVILA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79522951 JULIO ROBERTO AVILA FLOREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030620944 WILLIAM DAVID ZAPATA RIPE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79609847 JORGE ENRIQUE MEZA LOPEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1073234466 GERARDO TOSCANO  GARZA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80878018 JOHN WALTER RINCON TAUTIVA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79669176 JOSE GIOVANY MORENO RIAÑO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023866423 MARVIN JHOAO HUERTAS SANTANA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1026276237 JUAN  CAMILO VANEGAS MESA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1057547851 YEISSON STIVEL CAMACHO FORERO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023898914 JOHAN DAVID BUSTOS RAMIREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79622780 DANIEL ORLANDO   VIUCHE ALVAREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79744525 LUIS EDUARDO RAMIREZ PARRA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030552318 JORGE ERNESTO PARRA DIAZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79771992 YECID ARNULFO SILVA VELOZA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79791161 EDWAR ALEXIS OJEDA PEÑA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80547315 FREDY ANTONIO VILLALOBOS MUÑOZ 100 



 

 

FORMA DE VINCULACIÓN 
No. CÉDULA 

DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN PERIODO DE PRUEBA 79805240 HECTOR JAVIER SEGURA ROMERO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030619509 DEISY PAOLA  BELTRAN CARDENAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80229968 DAVID ORLANDO HERNANDEZ GARZON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79849890 JAVIER LANCHEROS VELANDIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030532026 FABIAN ATREYO SOLANO PEÑA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 2965456 EFREN IVAN RODRIGUEZ HUERFANO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79885096 MILTON RENE FLOREZ HOLGUIN 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80742212 PEDRO ELIAS ALVAREZ TABERA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79897909 DANIEL ARMANDO GARZON SUAREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 11275475 JUAN ALEJANDRO LOVERA GUACANEME 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1115793426 RUBEN DARIO CALDERON LOSADA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79972890 JIMMY ANDERSSON FORERO BECERRA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030576343 MILTON ANDRES MARTIN  LEON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 14567896 DEIVE ALEXANDER          CARDONA  ROJAS                   100 

EN PERIODO DE PRUEBA 74373190 FARLEY HERNANDO                 SANABRIA  LOPEZ                  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1012339832 JHON GERARDO GUTIERREZ MUÑOZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79996248 NELSON ARMANDO VARGAS MONGUI 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1070965487 DAVID STEVEN FUENTES BAUTISTA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79979085 WITHMAN GUILLEN AYALA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80903942 ELKIN MAURICIO MARTINEZ GUTIERREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80022981 MAURICIO GARZON GARCIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1070917460 JOSE MAURICIO GONZALEZ  FAJARDO  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016031332 JEISON STEVEN CAÑON IZQUIERDO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80154835 ADOLFO ZABALA NIÑO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1073671358 JULIO MANUEL GAITAN GONZALEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80050327 JOHN JAIRO OTALORA LOPEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 93060459 WILSON ANDRES MARIN  VARON 100 
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EN PERIODO DE PRUEBA 1030592180 VICTOR ALFONSO GONZALEZ RAMOS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032362406 GINETH PAOLA AYALA  RIPE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 94074104 LUIS EDUARDO PICON  LOPEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80071352 ALFREDO GARCIA CASTELLANOS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 41963398 LEYDY FANORY RODRIGUEZ SANABRIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80209790 CARLOS MIGUEL CABEZA SUAREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80136813 SAMUEL DANILO PATIÑO CASTIBLANCO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79913283 GUILLE ALEXANDER   CLAVIJO  QUINTIN                 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80728623 GUSTAVO ANDRES JIMENEZ FLOREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80117582 JUAN MIGUEL    CARRANZA LIMAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1070948256 JOHN FREDY DIAZ   100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80162460 CARLOS ANDRES NONSOQUE LOPEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80180549 JUAN  MANUEL GOMEZ ALDANA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1012393757 GERARDO ALONSO CALDERON REYES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80190581 EDWIN IGNACIO ZAMUDIO RUIZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80001498 JOSE MAURICIO CRUZ   100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1015408374 MICHEL JOAO ARIAS MURILLO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023915614 JOHNATAN  DAZA  AVENDAÑO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80229711 PEDRO AURELIO INFANTE SANCHEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 93420455 JESUS GUSTAVO MARIN VARON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80144446 MARCO ANTONIO RODRIGUEZ ARDILA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022404651 JHONNY STIVEN PEÑA GONZALEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 18881218 JOSE ALFREDO ALVAREZ  ORTEGA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80740932 LEONEL RODRIGUEZ ORTIZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80254008 EDWIN YESID BELLO PATIÑO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1072593251 ALVARO JAVIER RODRIGUEZ CASTIBLANCO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1057547451 DONAR BAYARDO SANDOVAL NIQUEPA 100 
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EN PERIODO DE PRUEBA 4372431 JULIAN  OSPINA GONZALEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1082851053 CARLOS ESTEBAN  VIVEROS PAEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80729714 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MONTES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022373773 MIGUEL ALVARO CRUZ PICO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80777967 FREDY JEZZID SALAMANCA GUTIERREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1033793680 OMAR ARTURO GARZON SABOGAL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80893942 ANDRES FERNANDO RIVERA TORRES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030554241 MICHAEL ALEJANDRO GONZALEZ GALEANO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 82395399 DENNIS LEONARDO RODRIGUEZ CRUZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 93060594 ELVER VILLEGAS DIAZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1013652067 JUDIS ANDERSSON CURTIS ROJAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032396127 HUGO FERNANDO CORREA BOSSA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 93453054 JUAN CARLOS MOREA ALBAÑIL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 94153988 JORGE ANDRES VELEZ PINZON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1073250612 DANIEL RICARDO ESPITIA FERNANDEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1012328395 ARNOL MARTINEZ MORALES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1013590862 EDWAR ARQUIMEDES FORERO MONROY 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1014190076 CARLOS ANDRES PLATA CADENA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 12202908 HORIAN ALBERTO SEGURA SANZA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1015413254 ERVIN TRIANA VEGA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022929552 JOHN ANDERSON MORENO MARTINEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032398489 JOHANN SNEIDER ORTIZ BELTRAN 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032379532 DARIO ROJAS RAMIREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1051588722 JUAN CARLOS AVELLA AVELLA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1015447217 IVAN DAVID EMAYUSA RODRIGUEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1015421058 NELSON FELIPE GUERRERO SANCHEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80215877 JHONATAN MARTINEZ RODRIGUEZ 100 



 

 

FORMA DE VINCULACIÓN 
No. CÉDULA 

DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

CALIFICACIÓN 

EN PERIODO DE PRUEBA 79976728 OSCAR JAVIER                    SERNA  RODRIGUEZ                 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1073166978 JHON FREDDY BOJACA GUIO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79898577 NELSON LEONARDO      SANCHEZ  ZAMORA                  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79998047 FREDY JHON                      CARDENAS  SALGADO  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016061332 JUAN PABLO QUIROGA TORRES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80740849 JHON HAROLD                  VERGARA  PIDIACHE  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80829881 EDGAR MAURICIO                  SALAMANCA  GUTIERREZ             100 

EN PERIODO DE PRUEBA 83043041 JORGE                   CRUZ      HERNANDEZ     100 

EN PERIODO DE PRUEBA 98386122 JUAN CARLOS VILLOTA  GAMBOA              100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022368781 PAUL DANILO ESCOBAR PEREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1121197632 FREDDY ESTIVEN VENTURA FLOREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79964699 BILLY ALEXANDER        CANTOR  ACERO  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79978733 RONALD HERBER    AYALA  MORENO                    100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032372146 MIGUEL ANDRÉS  BEDOYA GAITAN 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80733442 DAVID                   MARIN  PEÑA                      100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016009232 LAURA RICO CUEVAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80771742 JOHN WILLIAM CARDENAS  HERRERA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022350327 JONATHAN SANCHEZ ARIZA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1012324121 OSCAR          SUAREZ  GONZALEZ                 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1013581149 FERNANDO                      GONZALEZ  COMBARIZA              100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1019035033 WILSON ALDAIR          CADRAZCO      FUENTES         100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79698210 CARLOS NORBERTO CUERVO CHAVES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1026550951 JOSE LUIS      ALFARO  VIRACACHE       100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1075655130 JOHN ALEXANDER                  SANCHEZ  NOPE                    100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80136785 FIDEL ARMANDO VALERO  VALERO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023936050 BRAYAN EDUARDO   CRISTANCHO  ENCISO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1018425788 CRISTIAN CAMILO OSORIO  DIAZ 100 



 

 

FORMA DE VINCULACIÓN 
No. CÉDULA 

DE 
CIUDADANÍA 
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EN PERIODO DE PRUEBA 93300181 JHON EDWIN ORTIZ CASTRO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79799072 JHEREMY VILLALBA RODRIGUEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030546727 LUIS ALBERTO MARTINEZ AMAYA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80137424 MARVYN JESED GAMBOA ZORRO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80156488 ALAN YAMIR GIL GIL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1115942249 JHON HARBIN GALINDO ORTIZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 93062554 NEFTALI ALBERTO MARIN VARON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1013603947 JEISSON GIOVANNI MONTOYA GONZALEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79725670 OMAR LEONARDO MORALES DUARTE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80578990 JORGE ENRIQUE MATIZ VELOZA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80139272 WILLIAM ALFONSO MAHECHA MUÑOZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1070956876 CRISTIAN ALEXANDER MEDINA AGUIRRE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1012334140 WILLIAM DAVID MESA SOSA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022942011 JHONNY ANDRES ORTIZ SANTOS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 52760744 MARFI LORENA CUBIDES ROMERO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79910397 JAIR ASDRUBAL RINCON MAHECHA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80350461 EDGAR DIONISIO RODRIGUEZ MORA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80229484 JULIAN AUGUSTO RODRIGUEZ MUÑOZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1013644315 YERSON ALEJANDRO RINCON RAMIREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1013601908 JEIMMY ALISON RODRIGUEZ CASTRO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1130627941 CRISTIAN MAURICIO RUBIO  SANCHEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80024193 JUAN CARLOS RODRIGUEZ GARCIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79957531 DIMAS  ALBERTO RUBIO  SIERRA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80187852 EDGAR  ENRIQUE TOVAR PARRA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1034315406 MERLY JOSEFINA  ARAUJO SANTIAGO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023885338 CAMILO VARGAS OCHOA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80015094 ANDRES VARON  MOLANO 100 



 

 

FORMA DE VINCULACIÓN 
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EN PERIODO DE PRUEBA 1030593563 JUAN SEBASTIAN VELANDIA GARCIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79703417 NELSON EDUARDO QUINTIN CEPEDA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1012399084 CRISTHIAN CRESPO PULIDO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1090465857 DARWIN  DARIO CADRAZCO  FUENTES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80734678 JANNIER  ANDRES CERON  CERON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1020779068 DANIEL STEVEN DUEÑAS  ZULUAGA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030542202 CARLOS  ANTONIO CERON  CERON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1014191154 ANDRES  FELIPE GALAN TORRES 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 25291296 ANA CAROLINA MUÑOZ            ORDOÑEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1013589939 JEAN PAUL BARRERA CRUZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1057576632 DIEGO  MAURICIO ESPEJO PARRA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1024514252 CESAR AUGUSTO FEO MARTINEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80719416 JULIAN  ANDRES CRUZ      PICO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1015432613 DEIVER ESTIVEN JIMENEZ AYALA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1012380517 MICHEL  ANGELO JARAMILLO ACOSTA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80258316 ALEXANDER SANABRIA  LOPEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032402345 FABIAN ANDRES JIMENEZ ROJAS               100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1010232512 EVER DUBAN MATEUS MEDINA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022333963 CRISTAN LEONARDO PULIDO ZAMBRANO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1014206614 CAMILO ANDRES PACHON HERNANDEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79925147 EDWIN ANDRES RICO  ESCOBAR 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80108285 DIEGO ANDRES LOPEZ PARRA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 91528890 CESAR FELIPE  CARREÑO ROJAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80895144 JAIRO ENRIQUE ABRIL  PANCHE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80010795 EDGAR NEVARDO GUEVARA  RODRIGUEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032402318 EDGAR ANDRES GUAVITA HUERFANO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1031149368 FERNANDO ENRIQUE  CARO HERNANDEZ 100 
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EN PERIODO DE PRUEBA 1030632624 CRISTIAN CAMILO  GUTIERREZ  MARTHA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1070922733 WOLFRAN STIVEN CHAPARRO PAEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1014246664 FABIAN ALEXANDER RODRIGUEZ TORO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030552697 LUIS EDUARDO CASTRO  PEÑA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80227712 LEONARDO DAVID PIÑEROS MAYORGA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016004851 OSCAR ANDRES MARTINEZ RAMIREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80201844 WILDER ANTONIO RICO  CARRILLO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1057596213 DANIEL ALFONSO  ACEVEDO LEMUS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1076648814 JENIFER LORENA CASTRO OVIEDO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80831561 FABIAN ANDRES CASTRO PEÑA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023880501 JUAN DAVID CESPEDES CALDERON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80022995 CRISTIAN ARLEY DUARTE GALEANO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 53072434 NURY JULEET MARTINEZ  MENDEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030622197 BRAYAN ADOLFO INFANTE  BOJACA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1022362642 LUIS ALEJANDRO PULIDO  ZAMBRANO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030587051 SERGIO JULIAN SALAMANCA GUTIERREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016061055 WILMAR ALFONSO CAÑON ARIAS 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79871792 DANIEL BALLESTEROS CORREA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1023021624 BRAYAM STEVEN CASTRO LOZANO         100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016069988 MIGUEL ANGEL                    RODRIGUEZ FONSECA                 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80880736 JHON JAIRO OSORIO DIAZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030626586 CAMILO ANDRES RUIZ TRUJILLO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 94416796 FERNANDO APONTE HINCAPIE 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80901780 LUIS ANDRES HERNANDEZ GUERRERO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79879530 DANIEL ALBERTO NOREÑA WISWELL 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80070410 JOSE ALFREDO  ROJAS  DEVIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80740957 MARIO ANDRES BARRIOS  CICERY 100 
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EN PERIODO DE PRUEBA 1121817879 JEFFRY MAURICIO AGUILAR BLANCO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 52204384 OLGA LUCIA ROJAS HERNANDEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 52745195 GLORIA ESTELA BALLESTEROS CORREA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1012352531 HECTOR DARIO HERRERA CALDERON 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80737773 ANDRES DAVID                    QUIROGA PALACIO                 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016066796 WILMER GILDARDO CASTRO  BAQUERO 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1116612920 CRISTIAN CAMILO FLOREZ  MESA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 79722281 CESAR LEONARDO SUAREZ GARCIA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1016011646 JULIAN DAVID PARRAGA HERNANDEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80090365 JOHN FREDDY  CELY  GALLO  100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80833436 SERGIO ALEJANDRO DUARTE GOMEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030579666 DIEGO ARMANDO ARCHILA GOMEZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1033788444 NIXON ESTIBEN FORERO CRUZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1032421340 DIEGO ALEJANDRO GAMBOA PEREZ 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 1030527741 DIANA ALEJANDRA  CHAVEZ  MOLINA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80053278 BYRON DANIEL  RAMIREZ DIOSA 100 

EN PERIODO DE PRUEBA 80858903 LUIS ALBERTO  PINILLA  VASQUEZ 100 

 

 

 

 

 

  



 

 

2. RESULTADO EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
DEL PERSONAL VINCULADO EN 

PROVISIONALIDAD 
 

De igual manera se llevó a cabo el proceso de evaluación de la gestión del personal 

vinculado en provisionalidad, conforme a los lineamientos establecidos por el Departamento 

Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD, y el cual fue adoptado por la entidad a 

través de la Resolución 212 de 2017. 

 

Del total de servidores vinculados a la entidad con corte a 31 de enero de 2025 (681), en 

provisionalidad se encontraban vinculados 147 servidores públicos; ellos se encuentran en 

las siguientes dependencias: 

 

DEPENDENCIA CANTIDAD PORCENTAJE 
DESPACHO DE DIRECCIÓN 1 0.68 % 
OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 1 0.68 % 
OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO 3 2.04 % 
OFICINA DE CONTROL INTERNO 1 0.68 % 
OFICINA JURÍDICA 3 2.04 % 
SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN CORPORATIVA 7 4.76 % 
SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL RIESGO 1 0.68 % 
SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN HUMANA 6 4.08 % 
SUBDIRECCIÓN LOGÍSTICA 2 1.36 % 

SUBDIRECCIÓN OPERATIVA 122 82.99 % 

TOTAL 147 100% 
 

 



 

 

 

Del análisis efectuado, se evidencia que en la Subdirección Operativa de la UAECOB se 

concentra el mayor número de servidores vinculados en condición de provisionalidad, 

correspondiendo principalmente a los empleos de carácter operativo. 

 

En este contexto, se relacionan los servidores en provisionalidad que cumplieron con su 

evaluación de desempeño durante la vigencia 2025, dando cumplimiento a lo establecido 

en el Acuerdo 617 de 2018 y garantizando la valoración de sus compromisos laborales y 

comportamentales dentro de los tiempos definidos por la normatividad vigente. 

 

DENOMINACIÓN DEL 
EMPLEO 

No. DE CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

EVALUADO 

BOMBERO 1012363081 HÉCTOR ALEXANDER  SABOGAL  VARGAS  EVALUADO 

BOMBERO 1018512123 DAVID  LLANOS  GOMEZ EVALUADO 

BOMBERO 80729326 ALENXANDER  PORRAS  LAVACUDE  EVALUADO 

BOMBERO 79964402 RIICARDO EVELYN PINILLA  VELASQUEZ EVALUADO 

BOMBERO 80129867 FABIO ROJAS PAEZ EVALUADO 

BOMBERO 1018481911 CRISTHIAN CAMÍLO  GUASCO  PEÑUELA  EVALUADO 

BOMBERO 80773497 CRISTHIAN ANDRÉS  CARDONA FAJARDO EVALUADO 
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BOMBERO 79589941 JHON JAIRO  LEMUS  MORALES  EVALUADO 

BOMBERO 1030529266 EDISON  MARIN  PEÑA EVALUADO 

BOMBERO 1022344646 ANDERSSON  JARAMILLO IZQUIERDO  EVALUADO 

BOMBERO 1015439866 MIGUEL ANGEL  SILVA  MOGOLLÓN EVALUADO 

BOMBERO 1033775343 DANIEL FELIPE  GONZALEZ  PATIÑO EVALUADO 

BOMBERO 1024532453 JIMMY ALEXANDER  ROMERO  TIRADO  EVALUADO 

BOMBERO 1013608983 JULIAN DAVID CASTRO  MARTINEZ EVALUADO 

BOMBERO 79762595 MAURICIO  BERNATE  GIL EVALUADO 

BOMBERO 1019140365 EDUARDO ANDRES  ALVAREZ  MONTAÑO EVALUADO 

BOMBERO 1030630494 JUAN DAVID  RODRIGUEZ  GONZÁLEZ EVALUADO 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

52978454 SONIA MELIZA CASTRO HURTADO EVALUADO 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

52020178 CLAUDIA PATRICIA VARGAS RIVERA EVALUADO 

BOMBERO 18004214 JHON WILLIAMS        ACERO         GOMEZ       EVALUADO 

BOMBERO 1030581521 CRISTIAN DAVID SERRANO MONSALVE EVALUADO 

BOMBERO 11204518 LEONARDO TORRES ONOFRE EVALUADO 

BOMBERO 79840613 JUAN CARLOS DELGADO GOMEZ EVALUADO 

BOMBERO 80749746 ALEXANDER ARENAS HERRERA EVALUADO 

BOMBERO 79649576 RAUL CRUZ PAVA EVALUADO 

BOMBERO 3055982 MANUEL ALONSO PEÑA PEÑA EVALUADO 

BOMBERO 3203175 HECTOR YESID MARIN VALERO EVALUADO 

BOMBERO 1113661982 CARLOS HUMBERTO SUAREZ SANDOVAL EVALUADO 

BOMBERO 11221761 JOSE LEONARDO VASQUEZ GALEANO EVALUADO 

BOMBERO 1031128348 DIEGO ARMANDO  CASTAÑEDA MOLINA EVALUADO 

BOMBERO 1032382335 JASON DAVID LOPEZ PARRA EVALUADO 

BOMBERO 80188161 OSCAR FABIAN GOMEZ GUTIERREZ EVALUADO 

BOMBERO 1057548422 JHON ALEXANDER JOYA  NIKEPA EVALUADO 
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BOMBERO 80123695 JAMES HUMBERTO MORENO BELTRAN EVALUADO 

BOMBERO 1013679872 JEISON EDUARDO LINARES RICAURTE EVALUADO 

BOMBERO 1018434392 BYRON ANDERSON PUENTES CARVAJAL EVALUADO 

BOMBERO 1019019028 OSCAR ANDRES PIEDRAHITA MANCHOLA EVALUADO 

BOMBERO 1088284502 JOHAN HERNAN ROMERO MEDINA EVALUADO 

BOMBERO 1030564809 YECKSON ALEXANDER JIMENEZ RIAÑO EVALUADO 

BOMBERO 1012404145 SCHNAIDER JERALDT  GARZON VEGA EVALUADO 

BOMBERO 1130633750 GIOVANNY BEDOYA SANCHEZ EVALUADO 

BOMBERO 79047833 CARLOS EDUARDO MARROQUIN RODRIGUEZ EVALUADO 

BOMBERO 93341817 OSCAR ARNOBIO DAZA MARTINEZ EVALUADO 

BOMBERO 1022935847 JHON ELISEO SANTA CHISCO EVALUADO 

BOMBERO 79901556 RONALD ALBEIRO BOJACA VARGAS EVALUADO 

BOMBERO 79497177 JORGE ESPINOSA FIGUEREDO EVALUADO 

BOMBERO 79556032 NELSON VARELA ANZOLA EVALUADO 

BOMBERO 79558940 JHON FRANKLIN RODRIGUEZ MORALES EVALUADO 

BOMBERO 80814232 OSCAR DANIEL GOMEZ SALAMANCA EVALUADO 

BOMBERO 79601690 JOHN ALEXANDER PEÑA GUZMAN EVALUADO 

BOMBERO 80191389 JOHN ALEXANDER CONTRERAS 0 EVALUADO 

BOMBERO 1022379535 BRIAN HARVEY BELLO CANTOR EVALUADO 

BOMBERO 79694936 JOHN JAIRO CASTILLO CONTRERAS EVALUADO 

BOMBERO 79697398 JESUS ANTONIO CRISTANCHO DIAZ EVALUADO 

BOMBERO 79701657 MARIO ALONSO MARTINEZ TIBATA EVALUADO 

BOMBERO 80250947 JOSE HARNOL ORTIZ VARGAS EVALUADO 

BOMBERO 79715487 WILLYAM ANDRES OSORIO BASABE EVALUADO 

BOMBERO 1019106185 WILLIAM ALBERTO CASTILLO  RUEDA EVALUADO 

BOMBERO 79802370 FERNANDO MARTINEZ CLAVIJO EVALUADO 
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BOMBERO 11259891 JULIO CESAR RIVEROS  MUÑOZ EVALUADO 

BOMBERO 1032385962 ALEJANDRO JIMENEZ QUIÑONES EVALUADO 

BOMBERO 1023910775 WILLIAM STEVEN SANTANA CARREÑO EVALUADO 

BOMBERO 1031121586 JOHN EDISON HERRERA FERNANDEZ EVALUADO 

BOMBERO 1001175185 JULIAN DAVID CANTOR LOZANO EVALUADO 

BOMBERO 1010203561 LEIDY TATIANA PEREZ MANCERA EVALUADO 

BOMBERO 79861880 LUIS GABRIEL RAMIREZ RAMIREZ EVALUADO 

BOMBERO 1022957901 JHONATTAN IVAN RIAÑO SILVA EVALUADO 

BOMBERO 80153562 JOSE ALEJANDRO CARDONA  CARDONA EVALUADO 

BOMBERO 1001171346 JHON JARVEY FONTECHA AHUMADA EVALUADO 

BOMBERO 80003909 GERMAN ALEXANDER BEJARANO LOZADA EVALUADO 

BOMBERO 80022980 ARTURO GARZON GARCIA EVALUADO 

BOMBERO 80048548 DIEGO ANDRES RODRIGUEZ GUTIERREZ EVALUADO 

BOMBERO 1022386267 EDGAR ALEJANDRO MEJIA VANEGAS EVALUADO 

BOMBERO 80063651 PEDRO ALEXANDER GIRALDO QUINTERO EVALUADO 

BOMBERO 1016106733 LUIS FELIPE SEGURA  MANCERA EVALUADO 

BOMBERO 80746754 JEFERSSON IVAN CHICANGANA COBOS EVALUADO 

BOMBERO 1018496480 SERGIO ANDRÉS  GOMEZ GARCIA EVALUADO 

BOMBERO 1032483829 JUAN SEBASTIAN VELEZ PATARROYO EVALUADO 

BOMBERO 80761557 GILDARDO TRIBIÑO QUINTERO EVALUADO 

BOMBERO 80252902 SAUL ALBERTO REY REY EVALUADO 

BOMBERO 1033742186 BRAYAN  CASTIBLANCO PANQUEVA EVALUADO 

BOMBERO 1022441343 DAVID SEBASTIAN OTERO PINZON EVALUADO 

BOMBERO 80829542 CARLOS ARTURO MELO MELO EVALUADO 

BOMBERO 80815679 JAIRO NELSON PIRACHICAN SABOGAL EVALUADO 

BOMBERO 93061025 DANIELS MARIN VARON EVALUADO 
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BOMBERO 1007155407 KEVIN ALBEIRO RAMIREZ SIABATO EVALUADO 

BOMBERO 1000384207 MANUEL DANILO PUENTES ALVAREZ EVALUADO 

BOMBERO 79848995 MAURICIO  MENDEZ ESPITIA EVALUADO 

BOMBERO 1030562044 HAROL STEVEN MEDINA  ZAMBRANO EVALUADO 

BOMBERO 79694075 JACKSON ALONSO                 CHAMORRO  SALDAÑA                EVALUADO 

BOMBERO 1023960091 MARIA CRISTINA GAVIRIA CARVAJAL EVALUADO 

BOMBERO 1072658042 CONSTANZA CAROLINA ARREDONDO  PRIETO EVALUADO 

BOMBERO 80224701 MAURICIO                SANCHEZ  ROJAS               EVALUADO 

BOMBERO 1013593260 EDISON FABIAN SALCEDO PATIÑO EVALUADO 

BOMBERO 1015395368 JORGE ARMANDO GOMEZ SALAMANCA EVALUADO 

BOMBERO 1072365866 BRAYAN ERNESTO CRISTANCHO QUIROGA EVALUADO 

BOMBERO 7316828 ERIC EDISON OSORIO QUIROGA EVALUADO 

BOMBERO 1014216665 EDWIN FERNEY GUERRERO NARANJO  EVALUADO 

BOMBERO 79925460 JAIME ALBEIRO CAMELO ESCOBAR EVALUADO 

BOMBERO 76314335 JORGE ALIRIO MORENO  POLINDARA EVALUADO 

CABO DE 
BOMBEROS 

80122671 HELMER  IVAN GONZALEZ VEGA EVALUADO 

CABO DE 
BOMBEROS 

79804590 JOSE MANUEL PUENTES ESPINEL EVALUADO 

BOMBERO 79904732 CESAR AUGUSTO AYALA  PEREZ EVALUADO 

BOMBERO 1013597661 JEISON ANDRES COPETE BENAVIDES EVALUADO 

BOMBERO 79805216 WILLIAMS GEOVANNY VELASCO GUTIERREZ EVALUADO 

CABO DE 
BOMBEROS 

94415263 ORLANDO PICON LOAIZA EVALUADO 

BOMBERO 1033678414 CHRISTIAN DAVID  HERNANDEZ PARRA EVALUADO 

BOMBERO 1018443654 MARIO ANDRES GIRALDO ARANZALEZ EVALUADO 

BOMBERO 79757835 DANIEL ANTONIO ESPEJO  AVILA EVALUADO 

BOMBERO 1110447361 WILMER ALEJANDRO CRUZ CARDENAS EVALUADO 

BOMBERO 1033713673 JHOAN SEBASTIAN QUIROGA  PARRA EVALUADO 



 

 

DENOMINACIÓN DEL 
EMPLEO 

No. DE CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

EVALUADO 

BOMBERO 79900076 WILLIAM EDUARDO GARZON  HERRERA EVALUADO 

BOMBERO 1024572077 CRISTIAN ALEJANDRO MUÑOZ DONCEL EVALUADO 

BOMBERO 1013674431 DANIEL STEVEN  PALACIOS TINTIN EVALUADO 

BOMBERO 80735098 GRACILIANO ALBERTO TRIVIÑO PLAZAS EVALUADO 

BOMBERO 1007354519 WILLIAM STIVEN FONSECA ROMERO EVALUADO 

BOMBERO 79886587 UBER ARCENIO  ARIZA MORA EVALUADO 

BOMBERO 1057587807 JUAN SEBASTIAN ACEVEDO LEMUS EVALUADO 

BOMBERO 1073159776 RUBEN DARIO USECHE RADA EVALUADO 

BOMBERO 1022372386 ROBERT ANDRES RODRIGUEZ ACUÑA EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

16621392 CARLOS ZAPATA CANTOR EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

79961709 FRANCISCO LUIS VALENCIA  CARVAJAL EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

52355589 MARTHA CATALINA  ESCOBAR  CASTRO EVALUADO 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

52029022 DIANA PATRICIA  CABRERA MONTEALEGRE EVALUADO 

SECRETARIO 53043817 LEIDY DIANA BUSTOS LUIS EVALUADO 

SECRETARIO 52754082 BLANCA ISLENA VANEGAS  CARDENAS EVALUADO 

CABO DE 
BOMBEROS 

79977325 JOSE YESID NEIRA MORENO EVALUADO 

BOMBERO 1012332356 MANUEL ALEJANDRO SUAREZ 0 EVALUADO 

CABO DE 
BOMBEROS 

80197845 EIGNAR  YESID ACOSTA VERGARA EVALUADO 

CABO DE 
BOMBEROS 

1033707656 JHONNY OSWALDO MANCERA VARGAS EVALUADO 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

30666378 MARIA ANGELICA AVILA CUADRADO EVALUADO 

SECRETARIO 1022403389 KAREN JULIETH  LOZANO ASCANIO EVALUADO 

CONDUCTOR 79277100 JAIME ALBERTO BARRERA CRUZ EVALUADO 

CONDUCTOR 6027044 JOSE BIGADIER ALARCON  AMAYA EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

80223166 CRISTIAN LEONARDO CALA TORRES EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

79992342 DEIVIS RODRIGUEZ   EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

1010185937 LAUR CATALINA RAMIREZ MARTINEZ EVALUADO 



 

 

DENOMINACIÓN DEL 
EMPLEO 

No. DE CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

NOMBRES 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

98391394 PABLO HUMBERTO HORMAZA   EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

45498250 ADRIANA SALOM VIECCO EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

53082002 VIVIANA  SANCHEZ CASTAÑO EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

23488729 BLANCA IRENE DELGADILLO PORRAS EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

52415074 MONICA YADIRA HERRERA CEBALLOS EVALUADO 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

52538684 LUZ DARY  BARON RINCON EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

11319420 ALFONSO HERNEY SALAZAR MONCALEANO EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

79958973 MAURO ANDRES GUERRERO GARCIA EVALUADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

51906620 MARIA DEL CARMEN BONILLA   EVALUADO 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

53013605 GLORIA JOHANA PULIDO RUBIO EVALUADO 

 
   



 

 

 

3. EMPLEOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y 
REMOCIÓN  

(ACUERDOS DE GESTIÓN) 
 

 
A la fecha de corte de la presente evaluación, la Entidad cuenta con once (11) servidores 

públicos vinculados mediante nombramiento de libre nombramiento y remoción, distribuidos 

de la siguiente manera: ocho (8) empleos del nivel directivo, dos (2) del nivel asesor y uno 

(1) del nivel profesional, conforme se relaciona a continuación: 

 

DENOMINACIÓN DEL EMPLEO  CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA 
NIVEL DEL 
EMPLEO 

DIRECTOR TECNICO 009 09 DIRECCIÓN GENERAL DIRECTIVO 

JEFE DE OFICINA  006 05 OFICINA DE CONTROL INTERNO DIRECTIVO 

JEFE DE OFICINA  006 05 OFICINA JURÍDICA DIRECTIVO 

SUBDIRECTOR TECNICO 068 07 SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN HUMANA DIRECTIVO 

SUBDIRECTOR TECNICO 068 07 SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN CORPORATIVA DIRECTIVO 

SUBDIRECTOR TECNICO 068 07 SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL RIESGO DIRECTIVO 

SUBDIRECTOR TECNICO 068 07 SUBDIRECCIÓN OPERATIVA DIRECTIVO 

SUBDIRECTOR TECNICO 068 07 SUBDIRECCIÓN LOGÍSTICA DIRECTIVO 

ASESOR 105 05 DIRECCIÓN GENERAL ASESOR 

JEFE DE OFICINA ASESORA 115 05 OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN ASESOR 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 020 SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN CORPORATIVA PROFESIONAL 

 

Si bien la Entidad cuenta con once (11) empleos de libre nombramiento y remoción, no 

todos son objeto de evaluación del desempeño laboral mediante la modalidad de Acuerdos 

de Gestión. En efecto, de los ocho (8) empleos del nivel directivo, los cargos de Director 

Técnico y Jefe de la Oficina de Control Interno no fueron evaluados bajo esta modalidad, 

de conformidad con las disposiciones que regulan la aplicación de los Acuerdos de Gestión 

y la naturaleza de dichos empleos. 

 

De igual manera, los dos (2) empleos del nivel asesor y el (1) empleo del nivel profesional 

no hacen parte de los cargos susceptibles de evaluación mediante este instrumento, razón 

por la cual no fueron incluidos dentro del proceso de evaluación correspondiente a la 

vigencia 2025. 



 

 

 

Conforme a lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 en su artículo 2.2.13.1.5 que señala: 

“Evaluación de la gestión gerencial. La evaluación de la gestión gerencial se realizará con 

base en los Acuerdos de Gestión, documentos escritos y firmados entre el superior 

jerárquico y el respectivo gerente público, con fundamento en los planes, programas y 

proyectos de la entidad para la correspondiente vigencia”, para el caso de la Unidad 

Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos, el empleo evaluado bajo los Acuerdos 

de Gestión corresponde al empleo de Subdirector Técnico código 068 grado 07 y Jefe de 

Oficina código 006 grado 05, pertenecientes a las Dependencias: 

 

Subdirector Técnico – Subdirección de Gestión Humana. 

Subdirector Técnico – Subdirección de Gestión Corporativa. 

Subdirector Técnico – Subdirección de Gestión del Riesgo. 

Subdirector Técnico – Subdirección Operativa. 

Subdirector Técnico – Subdirección Logística. 

Jefe de Oficina – Oficina Jurídica. 

 

En este sentido, durante la vigencia evaluada se realizaron seis (6) evaluaciones de gestión 

gerencial, correspondientes a los empleos anteriormente relacionados, obteniendo como 

resultado un promedio general de cumplimiento del 97 %. 

 

De igual manera y como mecanismo para evaluar a los demás funcionarios de libre 

nombramiento y remoción, el Decreto 1083 de 2015 en el artículo 2.2.10.10 establece en 

su parágrafo: “PARÁGRAFO. El desempeño laboral de los empleados de libre nombramiento y 

remoción de Gerencia Pública se efectuará de acuerdo con el sistema de evaluación de gestión 

prevista en el presente Título. Los demás empleados de libre nombramiento y remoción serán 

evaluados con los criterios y los instrumentos que se aplican en la entidad para los empleados de 

carrera”, para lo cual y conforme a concepto emitido por el Departamento Administrativo del 

Servicio Civil Distrital DASCD 2020EE1896 del 19 de junio de 2020 se estableció cuales 

instrumentos pueden ser aplicables de la siguiente manera: 

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO EVALUACIÓN SISTEMA APLICABLE 



 

 

Jefe Oficina Asesora 

de Planeación 
115 05 98.37 

Evaluación de 

desempeño Laboral 

(reglamentación 

establecida por la 

Comisión Nacional del 

Servicio Civil – Acuerdo 

617 de 2018) 

Asesor 105 05 92.4 

 

Por lo anterior, y conforme a la aplicación de cada uno de los instrumentos que permiten 

realizar el proceso de evaluación se presenta a continuación los resultados de dicho 

proceso, con el fin de conocer de qué manera se llega al cumplimiento de los objetivos 

establecidos, los cuales buscan alcanzar las metas del Plan Estratégico Institucional, 

articulado a las metas del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024: Un Nuevo Contrato Social 

y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI”. Entre los aspectos más representativos del 

proceso de evaluación de Acuerdos de Gestión para el periodo 1 de enero de 2025 a 31 de 

diciembre de 2026. 

 

1. Cumplimiento del proceso de evaluación de desempeño: para la vigencia señalada 

se dio cumplimiento a las etapas señalas y en su totalidad fueron evaluados los 

diferentes servidores tanto gerentes públicos como del nivel asesor. 

2. Los resultados obtenidos conforme al instrumento aplicado arrojo los siguientes 

resultados: 

 

Es de anotar, la Entidad a través de la Resolución 0051 de 2026 “POR LA CUAL SE ADOPTA 

LA METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN PARA GERENTES PÚBLICOS - ACUERDOS DE GESTIÓN 

4.0, EN LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS” adoptó el 

Modelo para la Gestión de Empleos de Naturaleza Gerencial en el Distrito Capital 

establecido por la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá y el Departamento 

Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD-. 

 

 

- Acuerdos de Gestión 



 

 

Se evaluó a los diferentes Subdirectores Técnicos y Jefes de Oficina en su totalidad, 

aplicando el modelo adoptado del DASCD a través de la plataforma SIDEAP. 

 
Las evaluaciones a los gerentes públicos, para la vigencia 2025 se realizaron sobre los 

siguientes compromisos gerenciales: 

 

1. Subdirección de Gestión Humana  

• Implementar la etapa final del proceso de Selección No. 2477 de 22 – Cuerpos 

Oficiales de Bomberos, para la provisión definitiva del empleo denominado 

Bombero, código 475, grado 15Fortalecimiento de programas de seguridad y salud 

en el trabajo que permitan la prevención del riesgo en los servidores de la UAECOB." 

• Planear, liderar y ejecutar la política de seguridad y salud en el trabajo. 

• Fortalecimiento de la capacitación y formación de los instructores de la escuela de 

formación bomberil, con el fin de estandarizar los procesos de entrenamiento de los 

servidores de la UAE - Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotá. 

• Planear, liderar y ejecutar la estrategia del rediseño institucional y los respectivos 

nombramientos garantizando el mejoramiento, el clima y la cultura organizacional. 

• Implementar las acciones necesarias para garantizar la ejecución presupuestal de 

la vigencia 2025 

 
 

 

 

 

2. Subdirección de Gestión del Riesgo 

• Ejecutar el 100% de los recursos de Inversión asignados a la Subdirección de 

Gestión del Riesgo a fin de dar cumplimiento a las metas establecidas por la Unidad 

para la vigencia 2023 en el marco del Plan de Desarrollo vigente. 

• Implementar el análisis y monitoreo de fenómenos amenazantes para la UAECOB. 

• Formular e implementar el Programa Comunitario de Prevención de Incendios 

Forestales. 

• Formular e Implementar el Programa Copropiedad Segura para el Distrito Capital 

Adelantar. 



 

 

• Adelantar el escenario de riesgo por jurisdicción para seis (6) estaciones de 

bomberos. 

 

3. Subdirección de Gestión Corporativa 

• Fortalecer y mejorar el estado físico de las Estaciones, que permita brindar 

condiciones dignas y a la vez afianzar el sentido de pertenencia de servidores y 

contratistas de la UAECOB. 

• Fortalecer los procesos de gestión documental y administración de archivos de la 

UAECOB, promoviendo una cultura de preservación de la memoria institucional.  

• Consolidar la gestión del servicio a la ciudadanía 

• Realizar el seguimiento presupuestal en la Entidad. 

• Fortalecer los mecanismos de control legal y físico de los bienes con que cuenta la 

UAECOB, promoviendo el compromiso individual y colectivo frente al cuidado de lo 

público. 

 

4. Subdirección Logística  

• Identificar y atender las necesidades logísticas de las estaciones de la U.A.E.C.O.B. 

a través de visitas programadas, asegurando la implementación de soluciones 

gerenciales efectivas. 

• Generar los informes técnicos del parque automotor y presentarlos en el comité de 

vehículos para la respectiva toma de decisiones 

• Brindar el soporte (logístico) vehicular y de herramientas a las diferentes estaciones, 

con el fin de atender de manera oportuna las solicitudes de la Subdirección 

Operativa. 

• Gestionar de manera eficiente insumos y suministros de acuerdo con requerimientos 

de las actividades bomberiles  

 

5. Oficina Jurídica 

• Fortalecer la cultura jurídica institucional mediante la sistematización y divulgación 

de buenas prácticas contractuales orientadas a mejorar la estructuración, ejecución 

y control de los procesos contractuales de la UAECOB. 



 

 

• Consolidar el posicionamiento institucional de la Oficina Jurídica mediante espacios 

de relacionamiento estratégico, participación interinstitucional y generación de 

contenidos que fortalezcan su visibilidad como referente técnico-jurídico.} 

• Desarrollar e implementar soluciones tecnológicas que faciliten la gestión 

documental electrónica, el control de la defensa judicial y disciplinaria, y la 

innovación jurídica, promoviendo una transformación digital alineada con los 

objetivos estratégicos de la entidad. 

• Diseñar e implementar una estrategia de comunicación y  acercamiento que 

promueva la normalización voluntaria de obligaciones en cobro coactivo, a través de 

acciones persuasivas y mesas de trabajo personalizadas orientadas a optimizar la 

recuperación de cartera y reducir la judicialización de los procesos. 

 

6. Oficina de Control Disciplinario Interno 

• Realizar veinte (20) jornadas de sensibilización y orientación en materia de 

prevención de conductas constitutivas de faltas disciplinarias y de orientación en el 

proceso de instrucción establecido en el Código General Disciplinario al personal de 

la UAECOB. 

• Instruirlosprocesosdisciplinariosaprescribirenelaño2025deconformidadaloestableci

doenelartículo33dela ley 1952 del 2019, profiriendo las decisiones administrativas 

que correspondan. 

• Realizar y divulgar diez (10) campañas comunicacionales dirigidas a los servidores 

públicos de la UAECOB, que se relacionen con la prevención de conductas 

constitutivas de faltas disciplinarias y la orientación del desarrollo del proceso 

disciplinario en etapa de instrucción. 

 

Teniendo en cuenta la información descrita, es importante concluir al corte de la vigencia 

2025, la planta de personal del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotá estuvo conformada por 

seiscientos ochenta y un (681) servidores públicos provistos, distribuidos en las diferentes 

modalidades de vinculación previstas en la normativa vigente. 

 



 

 

TIPO DE VINCULACIÓN

 

 

  



 

 

4. PERSONAL PARA CUMPLIMIENTO DE 
PROVISIÓN DE EMPLEOS Y PLAN ANUAL DE 

VACANTES 
 

Para realizar la provisión de las vacantes de los diferentes empleos mediante encargo 

conforme a lo señalado en la normatividad vigente en la materia se requiere en primer lugar 

identificar que servidores con derechos de carrera administrativa, tienen derecho 

preferencial y un insumo para el proceso es el resultado de la evaluación de desempeño 

laboral, por tal motivo se realiza el análisis sobre esos servidores para el cumplimiento de 

las etapas de provisión de empleos  

 

4.1. Personal de carrera administrativa del empleo de Bombero código 475 

grado 15. 

Como resultado del proceso de selección adelantado por la Comisión Nacional del 

Servicio Civil (CNSC), durante la vigencia 2025 la Entidad vinculó un número 

significativo de servidores públicos que ingresaron inicialmente bajo la modalidad 

de período de prueba y que, una vez superado satisfactoriamente dicho período, 

adquirieron los derechos de carrera administrativa. 

 

Este fortalecimiento del sistema de carrera administrativa generó un incremento en 

el número de servidores titulares de derechos de carrera en el empleo Bombero 

Código 475 Grado 15, ampliando el universo de servidores que pueden ser 

considerados para la provisión de empleos vacantes mediante la figura de encargo. 

 

En este sentido, frente a las vacantes existentes del empleo Cabo de Bomberos 

Código 413 Grado 17, la Entidad podrá adelantar la verificación del cumplimiento de 

requisitos de los servidores titulares del empleo de Bombero Código 475 Grado 15, 

de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004, la Ley 1960 de 2019 y 

demás disposiciones aplicables a la provisión de empleos mediante encargo. 

 



 

 

La revisión correspondiente se efectuará una vez la Alta Dirección determine la 

procedencia de proveer dichos empleos, momento en el cual se deberá realizar el 

análisis individual de los servidores de carrera administrativa que puedan ser 

considerados para el encargo, verificando el cumplimiento de los requisitos exigidos 

para el ejercicio del empleo, tales como experiencia, formación académica, 

competencias requeridas y resultados de evaluación del desempeño laboral. 

 

De esta manera, la Entidad garantiza que los procesos de provisión de empleos se 

desarrollen bajo los principios de mérito, igualdad de oportunidades, transparencia 

y respeto por los derechos derivados de la carrera administrativa, aprovechando el 

talento humano fortalecido mediante el proceso de selección adelantado por la 

CNSC. 

 

 

Personal de carrera administrativa del empleo de Cabo de Bomberos código 

413 grado 17. 

Frente a la provisión del empleo Sargento de Bomberos Código 417 Grado 18, se 

informa que, a la fecha, la Entidad no cuenta con servidores públicos titulares del 

empleo Cabo de Bomberos en carrera administrativa que ostenten derechos de 

carrera y puedan acceder al empleo mediante derecho preferencial, de conformidad 

con lo establecido en la Ley 909 de 2004 y la Ley 1960 de 2019, en lo relacionado 

con la provisión transitoria de empleos mediante la figura de encargo. 

 

No obstante, lo anterior, la Entidad cuenta con servidores públicos titulares del 

empleo Bombero pertenecientes al sistema de carrera administrativa que acreditan 

experiencia funcional en el empleo de Cabo de Bomberos, derivada de situaciones 

administrativas de encargo ejercidas previamente en dicho empleo. Esta 

experiencia constituye un elemento relevante dentro del análisis de provisión del 

empleo, en la medida en que dichos servidores han desempeñado funciones 



 

 

asociadas al nivel jerárquico requerido y cuentan con conocimiento operativo y 

técnico adquirido en el ejercicio temporal del cargo. 

 

En consecuencia, para efectos de la provisión del empleo de Sargento de Bomberos 

Código 417 Grado 18, la Entidad deberá considerar los criterios establecidos en la 

normativa vigente para la aplicación del derecho preferencial de encargo, 

verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos para los servidores de 

carrera administrativa que puedan ser susceptibles de dicha provisión. 

 

Personal de carrera administrativa del empleo de Sargento de Bomberos 

código 417 grado 18 

En relación con la provisión del empleo Subteniente de Bomberos Código 418 Grado 

19, se precisa que, a la fecha, la Entidad no cuenta con servidores públicos titulares 

de un empleo de carrera administrativa correspondiente al empleo Sargento de 

Bomberos Código 417 Grado 18, que puedan ser considerados para la provisión del 

empleo mediante la figura de encargo, de conformidad con lo establecido en la Ley 

909 de 2004, la Ley 1960 de 2019 y demás disposiciones aplicables. 

 

No obstante, la Entidad cuenta con servidores públicos titulares de empleos de 

carrera administrativa que, durante su trayectoria laboral, han desempeñado 

temporalmente funciones correspondientes al empleo de Sargento de Bomberos 

Código 417 Grado 18 mediante situaciones administrativas de encargo. Esta 

experiencia adquirida en el ejercicio de dicho empleo constituye un elemento 

relevante dentro del análisis técnico para una eventual provisión del empleo de 

Subteniente de Bomberos Código 418 Grado 19. 

 

En el momento en que la Alta Dirección determine la procedencia de proveer dicho 

empleo, la Entidad adelantará la verificación correspondiente de los servidores de 

carrera administrativa que puedan ser susceptibles de encargo, revisando el 

cumplimiento de los requisitos establecidos para el desempeño del cargo, tales 



 

 

como experiencia, formación académica, evaluación del desempeño laboral y 

demás condiciones exigidas en la normativa vigente. 

 

 

Personal de carrera administrativa del empleo de Capitán de Bomberos código 

411 grado 27. 

En relación con la provisión del empleo Subcomandante de Bomberos Código 336 

Grado 22, se precisa que, a la fecha, la Entidad no cuenta con servidores públicos 

titulares del empleo Capitán de Bomberos Código 411 Grado 27 con derechos de 

carrera administrativa que puedan ser considerados para acceder al empleo 

mediante la figura de encargo, conforme a lo establecido en la Ley 909 de 2004, la 

Ley 1960 de 2019 y demás disposiciones aplicables. 

 

En consecuencia, actualmente no se cuenta con servidores titulares del empleo 

inmediatamente inferior que ostenten derechos de carrera administrativa y puedan 

ejercer el derecho preferencial para la provisión del empleo de Subcomandante de 

Bomberos Código 336 Grado 22 mediante encargo. 

 

Personal de carrera administrativa del empleo de Subcomandante de 

Bomberos código 336 grado 22. 

En relación con la provisión del empleo Comandante de Bomberos Código 203 

Grado 16, se precisa que, a la fecha, la Entidad no cuenta con servidores públicos 

titulares del empleo Subcomandante de Bomberos Código 336 Grado 22 con 

derechos de carrera administrativa que puedan ser considerados para acceder al 

empleo mediante la figura de encargo, de conformidad con lo establecido en la Ley 

909 de 2004, la Ley 1960 de 2019 y demás disposiciones aplicables. 

 

En consecuencia, actualmente no se configura la existencia de servidores titulares 

del empleo inmediatamente inferior que ostenten derechos de carrera administrativa 



 

 

y puedan ejercer el derecho preferencial para la provisión del empleo de 

Comandante de Bomberos Código 203 Grado 16 mediante encargo. 

 

Adicionalmente, revisada la estructura actual de la planta de personal, no se 

identifican servidores públicos que, a la fecha, se encuentren vinculados en un 

empleo que les permita proyectarse al cumplimiento de los requisitos exigidos para 

el desempeño del empleo de Comandante de Bomberos Código 203 Grado 16, en 

los términos establecidos por la normativa vigente. 

 

Personal de carrera administrativa del empleo de Profesional Especializado 

código 222 grado 26. 

En relación con la provisión del empleo Profesional Especializado Código 222 Grado 

26, en caso de requerirse su provisión, la Entidad deberá adelantar el estudio para 

la verificación del derecho preferencial de encargo, de conformidad con lo 

establecido en la Ley 909 de 2004, la Ley 1960 de 2019 y las demás disposiciones 

que regulan la provisión transitoria de empleos. 

 

Para tal efecto, el análisis iniciará con los servidores públicos titulares del empleo 

inmediatamente inferior, Profesional Especializado Código 222 Grado 20, 

verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos para el desempeño del 

empleo. En caso de no identificarse servidores que reúnan las condiciones exigidas 

para acceder al encargo, el estudio continuará con el siguiente nivel jerárquico de la 

planta de personal, conforme a las reglas previstas en la normativa vigente. 

 

Una vez agotado el análisis de procedencia del encargo y, de no ser posible la 

provisión mediante esta figura, la Entidad podrá evaluar las demás alternativas de 

provisión transitoria previstas en el ordenamiento jurídico, de acuerdo con las 

necesidades del servicio y las directrices que para el efecto determine la Alta 

Dirección. 

 



 

 

 
 
 

5. MARCO NORMATIVO 

La gestión desarrollada se ejecutó conforme a las disposiciones vigentes, entre 

ellas: 

 

• Decreto Ley 256 de 2013 - “Por el cual se establece el Sistema Específico de 

Carrera para los Cuerpos Oficiales de Bomberos.” 

• Acuerdo 6176 de 2018 y su anexo técnico - “Por el cual se establece el Sistema 

Tipo de Evaluación del Desempeño Laboral de los Empleados Públicos de Carrera 

Administrativa y en Período de Prueba.” 

• Decreto 1083 de 2015 - “Por medio del cual se expide el Decreto Único 

Reglamentario del Sector de Función Pública.” 

• Decretos 509 de 2023 - “Por medio del cual se modifica la estructura organizacional 

de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos.” 

• Decreto 510 de 2023 - “Por medio del cual se modifica la planta de empleos de la 

Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos.” 

• Decreto 664 de 2025 - “Por medio del cual se expide el Decreto Único del Sector 

Seguridad, Convivencia y Justicia.” 

• Circular Externa 010 de 2025 – DASCD - “Criterios de provisión de empleos de 

carrera administrativa general y remisión del Plan Anual de Previsión de Recursos 

Humanos, en el marco del Plan de Formalización Laboral Distrital – PFLD 2024-

2027.” 

• Circular Externa 025 de 2025 – DASCD - “Acuerdos de Gestión 4.0 – Adopción e 

implementación de la nueva metodología.” 

• Resolución No. 0051 de 2026 - “Por la cual se adopta la Metodología de Evaluación 

para Gerentes Públicos - Acuerdos De Gestión 4.0, en la Unidad Administrativa 

Especial Cuerpo Oficial de Bomberos” 


