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ENTREVISTA: Masiel Hafleidy Castillo Rueda


¿Cómo describes tu ética profesional?

¿Qué esperas obtener en la práctica?


¿Qué crees que tienes que mejorar?



¿Qué características identifican las personas en ti??

¿Tu núcleo familiar está compuesto por:
ENTREVISTA NOMBRE: 





















































¿Fortalezas?









¿Debilidades?














¿Cuáles son tus metas cuando te gradúes?







CONCEPTO ENTREVISTADOR


¿Qué habilidades quieres ganar de esta experiencia, y qué habilidades nos puedes ofrecer?

ENTREVISTA: Masiel Hafleidy Castillo Rueda

Me gusta la entidad, veo como mis padres tienen diferentes temas, le gusta todo lo relacionado a Gestión Humana, le apasiona el área, seguir aprendiendo, manejo de capacitaciones virtuales.

AFINIDAD CON LA CULTURA EMPRESARIAL 
¿Qué te haría elegir nuestra Entidad en lugar de otras?


Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de los documentos
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