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1. RESPONSABLE (AREA)
Subdireccion de Gestion del Riesgo

Subdireccién Operativa

2. OBJETIVO

Definir los lineamientos para la intervencion de la UAECOB en los Consejos Locales de Gestién del Riesgo y Cambio
Climatico como una instancia de coordinacién, asesoria, planeacion, consulta, seguimiento y evaluacion de la
administracion local, aportando elementos técnicos a fin de garantizar el desarrollo 6ptimo de la participacién de la
entidad y de su articulacion con el SDGR - Sistema Distrital de Gestién de Riesgos.

3. ALCANCE

Este procedimiento aplica para orientar la participacion en los CLGR-CC, por parte de UAECOB dentro de los
procesos que maneja la Subdireccion de Gestion del Riesgo y la Subdireccion Operativa.

4, POLITICAS DE OPERACION

4.1 Es responsabilidad de cada lider de proceso:
e Socializar los documentos que aprueba, al personal que interacciona en el documento.
¢ Hacer cumplir los requisitos establecidos en los documentos aprobados.

4.2 Es responsabilidad del Lider del Proceso revisar periédicamente la vigencia de la normatividad y documentos
Externos aplicables.

4.3 La organizacion de documentos producto de las actividades desarrolladas en este procedimiento deben quedar
organizadas de acuerdo con las tablas de retencién documental -TRD concertadas con el lider del proceso.

4.4 Garantizar la coordinacién y comunicacion entre las dos subdirecciones para lograr el cumplimiento del objetivo.

4.5 Aportar el conocimiento técnico en las actividades enmarcadas en los planes de accién aprobados en los CLGR-
CC,

4.6 El reporte de los CLGR-CC se debe realizar dentro de los cinco dias posteriores al CLGR-CC.

4.7 Recopilar los documentos informativos generados en los CLGR-CC, como insumo de consulta permanente en
la UAECOB.

4.8 Garantizar que la informacién transmitida sea fiable, eficiente y de calidad como uno de los principios de la
gestion del conocimiento.

4.9 Garantizar el cumplimiento de la Politica de Gestion del Conocimiento y la Innovacion del MIPG en el sistema
de informacion de Gestion local.

1.1 Asistiran a los CLGR-CC sera los Jefe/a de la Estacion o jefe de turno de Bomberos de la jurisdiccion
correspondiente o sus delegados y el referente local de la Subdireccion de Gestién del Riesgo.

2.2 La direccidn recibe notificacion de la alcaldia local y direcciona a las Subdirecciones Subdireccion de Gestion
del Riesgo / Subdireccion Operativa, quienes trasmitiran y notificaran a los delegados.

3.3 Se utilizara como formato de recoleccion de datos formularios realizados de manera digital que pueden ser
modificados segun la necesidad y no se requiere que estén codificados dentro del sistema de calidad de la
Entidad.
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5. DEFINICIONES

5.1 Amenaza: Peligro latente de que un evento fisico de origen natural, o causado, o inducido por la

ccidn humana

de manera accidental, se presente con una severidad suficiente para causar pérdida de vidas, lgsiones u otros
impactos en la salud, asi como también dafos y pérdidas en los bienes, la infraestructura, Jos medios de

sustento, la prestacion de servicios y los recursos ambientales.

5.2 Andlisis y evaluacion del riesgo: Implica la consideraciéon de las causas y fuentes dgl riesgo, sus
consecuencias y la probabilidad de que dichas consecuencias puedan ocurrir. Es el modelo medjante el cual se
relaciona la amenaza y la vulnerabilidad de los elementos expuestos, con el fin de determinar los posibles
efectos sociales, econémicos y ambientales y sus probabilidades. Se estima el valor de los dafiog y las pérdidas

potenciales, y se compara con criterios de seguridad establecidos, con el propdsito de

intervencion y alcance de la reduccidn del riesgo y preparacion para la respuesta y recuperacion.

5.3 Cambio climatico: Importante variacion estadistica en el estado medio del clima o en su va
persiste durante un periodo prolongado (normalmente decenios o incluso mas). El cambio clim
deber a procesos naturales internos o a cambios del forzamiento externo, o bien a cambid
antropogénicos en la composicidn de la atmdsfera o en el uso de las tierras.

5.4 CLGR-CC: Su objeto es ser la instancia de coordinacion, asesoria, planeacion, consuita,
evaluacion de la administracién local, para garantizar la efectividad y articulacion de los proceso
riesgos y cambio climatico en la respectiva localidad, en armonia con las disposiciones del P
Gestion de Riesgos y el Plan Distrital de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico y las
directrices trazadas por el Consejo Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.

5.5 CLGR-CC sesion ordinaria: instancia de coordinacion, asesoria, planeacion, consulta,
evaluacién de la administracién local

5.6 CLGR-CC sesion extraordinaria: Reunion que se convoca extraordinariamente cuando asi
respectivo Alcalde local

5.7 Conocimiento del riesgo: Es el proceso de la gestion del riesgo compuesto por la identificacion
de riesgo, el analisis y evaluacidn del riesgo, el monitoreo y seguimiento del riesgo y sus cor
comunicacién para promover una mayor conciencia del mismo que alimenta los procesos de redug
y de manejo de desastre.

5.8 Gestion del Conocimiento: es el proceso que asegura el desarrollo y aplicacion de conoci
entidad, con objeto de mejorar su capacidad de resolucién de problemas y la sostenibilidad d
competitivas (Andreu & Sieber 1999).

5.9 Gestion del riesgo: Es el proceso social de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluaciorn
acciones permanentes para el conocimiento del riesgo y promocion de una mayor conciencia del
o evitar que se genere, reducirlo o controlarlo cuando ya existe y para prepararse y manejar las
desastre, asi como para la posterior recuperacién, entiéndase: rehabilitacion y reconstruccion.

tienen el propdsito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar y calidad de vida de las

desarrollo sostenible.

5.10 Prevencion de riesgo: Medidas y acciones de intervencién restrictiva o prospectiva ¢
anticipacién con el fin de evitar que se genere riesgo. Puede enfocarse a evitar o neutralizar I3
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ordenamiento ambiental territorial, que tienen como objetivo reglamentar el uso y la ocupacién del suelo de
forma segura y sostenible.

5.11  Reduccion del riesgo: Es el proceso de la gestion del riesgo, esta compuesto por la intervencién dirigida a
modificar o disminuir las condiciones de riesgo existentes, entiéndase: mitigacién del riesgo y a evitar nuevo
riesgo en el territorio, entiéndase: prevencion del riesgo. Son medidas de mitigacién y prevencién que se adoptan
con antelacidn para reducir la amenaza, la exposicidn y disminuir la vulnerabilidad de las personas, los medios
de subsistencia, los bienes, la infraestructura y los recursos ambientales, para evitar o minimizar los dafios y
pérdidas en caso de producirse los eventos fisicos peligrosos. La reduccion del riesgo la componen la
intervencion correctiva del riesgo existente, la intervencion prospectiva de nuevo riesgo y la proteccion
financiera.

5.12  Respuesta: Ejecucion de las actividades necesarias para la atencion de la emergencia como accesibilidad
y transporte, telecomunicaciones, evaluacién de dainos y andlisis de necesidades, salud y saneamiento basico,
busqueda y rescate, extincion de incendios y manejo de materiales peligrosos, albergues y alimentacion,
servicios publicos, seguridad y convivencia, aspectos financieros y legales, informacién publica y el manejo
general de la respuesta, entre otros. La efectividad de la respuesta depende de la calidad de preparacion.

5.13  Riesgo de desastres: Corresponde a los dafios o pérdidas potenciales que pueden presentarse debido a
los eventos fisicos peligrosos de origen natural, socio-natural tecnolégico, biosanitario o humano no intencional,
en un periodo de tiempo especifico y que son determinados por la vulnerabilidad de los elementos expuestos;
por consiguiente, el riesgo de desastres se deriva de la combinacion de la amenaza y la vulnerabilidad.

5.14  Sistema de informacién de Gestion local: Sistema de gestion institucional para la recopilacién y
almacenamiento de la informacién generada de manera interinstitucional, en el marco de cada Consejo Local
de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.

5.15 Sistema Distrital de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico: creado mediante el Acuerdo 546 de 2013,
cuyo proposito corresponde a la generacion de sinergia en los procesos de: Conocimiento del riesgo, Reduccion
del riesgo, Manejo de emergencias y desastres, Mitigacion y adaptacion frente al cambio climatico.

5.16  Vulnerabilidad: Susceptibilidad o fragilidad fisica, econdmica, social, ambiental o institucional que tiene una
comunidad de ser afectada o de sufrir efectos adversos en caso de que un evento fisico peligroso se presente.
Corresponde a la predisposicién a sufrir pérdidas o dafios de los seres humanos y sus medios de subsistencia,
asi como de sus sistemas fisicos, sociales, econdmicos y de apoyo que pueden ser afectados por eventos fisicos
peligrosos.

5.17  Punto de Control de la actividad: Indica que la actividad es una revision o verificacién del cumplimiento
de requisitos necesario para el desarrollo del objetivo del procedimiento.

5.18  Punto de Control del procedimiento: Indica que la actividad es una revision o verificacién del cumplimiento
de requisitos necesario para el desarrollo del objetivo del procedimiento.

6. NORMATIVIDAD
Ley 1575 de 2012 - Por medio de la cual se establece la Ley General de Bomberos de Colombia.

Lay 1523 de 2012 - Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones.

Decreto 172 de 2014 por el cual se reglamenta el Acuerdo 546 de 2013, se organizan las instancias de coordinacién
y orientacion del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico SDGR-CC y se definen lineamientos
para su funcionamiento
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Nota: Siustedimprime este documento seconsidera “Copia No Controlada’porlotanto debe consultarla versiénvigente enelsitio oficial de los b/
documentos



Cadigo: RD-PRO01
REDUCCION .
Version: 01
SPEB0GOTADE. PARTICIPACION DE BOMBEROS EN CONSEJOS Vigencia:(19/07/2021
SEURIOAD, COMVNENGAY ST LOCALES DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO
o Barberos CLIMATICO Pagina 4 de 8

Decreto 555 de 2011  “Modifica la estructura organizacional de la Unidad Administrativa Especial
de Bomberos de Bogota, D.C."

7. PRODUCTO O SERVICIO

Incidir en el desarrollo y formulacién de actividades en torno a la gestidn integral del riesgo, en la g

las entidades de los CLGR-CC en el marco de los planes de accion local.

8. DESCRIPCION ACTIVIDADES DEL PROCEDIMIENTO

Cuerpo Oficial

rticulacién con

L

~

| <> O

l

Actividad _ _ . Enlace
Inicio / Indica que el flujo continua entre Linea de
Fin Decisién donfle se h.a co[pcado un Paginas flujo
simbolo idéntico que
contiene la misma letra).
FLUJOGRAMA (ACTIVIDAD) RESPONSABLE | SOSEMENTD | OBSERVACION

( Inicio )

realizar
1.Asignacion de delegados y profesionales

haya un

Esta actividad se debe

cada vez que
cambio en el

de apoyo a los CLGR-CC por parte de la Subdirescion perso?a I (Ij'desi?nt?do
Subdireccion Operativa y la Subdireccion de | | Operativa Memorando de 2:;3 a 3?3("33 'elg
Gestion del Riesgo respectivamente Subdireccion  de | delegacion Subdiretcion ic
Gestion del Riesgo Gestion| del Riesgo
como desde la

Subdireg¢cion

Qperativa

v Esta acfividad se debe
2. Presentacion de los delegados ante el Leallzar cada b‘j’ez q'-'el
CLGR-CC Subdireccion el gdlio Ry
Operativa Oficio TRl W
l Subdireccion ~ de | delegacion g:;a e 322&93 'elg
Gestion del Riesgo Subdiretcién 6
Gestién| del Riesgo
como desde la
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Subdireccidon
Operativa
|
v Esta notificacidn sera

- - —— agendada desde las
3. Las Alcaldias locales notifican la citacion alcaldias locales.

la reuniones ordinarias y extraordinarias Esta citacion debe ser

/o actividades extraordinarias en el marco Alcaldia Local ;223 c?nico / conocida por el jefe de
e la gestion local. afici . gitsgil;ncciéyn por dlz
Gestion del Riesgo.
La citacidn debe incluir
el orden del dia.
v El jefe estacién delega
en el jefe de turno la
5 asistencia CLGR-CC
4. Programar mediante correo electrénico la| | Jefe estacion en caso en que no
participacion a los delegados al CLGR-CC | | sybdireccién de Clorrteg - pueda asistir.
; : electrénico
Gestion del Riesgo / fidit... Por Parte de Ia
Subdireccion Subdireccion de
Operativa Gestiéon del Riesgos
asiste el delegado
asignado.
Personal
v administrativo de la
5. Realizar Coordinacidn previa interna g:z‘tjigﬁcggln Riesgod?f
entre las Subdirecciones, revisar y hécer Subdireccion de personal administrativo
seguimiento al estado de los compromisos| [ Gestion del Riesgo / T de la Subdireccion
anteriores y/o temas de referencia a los| | Subdireccion Operativa debera

CLGR-CC Operativa hacer seguimiento a
los temas tratados y los
l compromisos, unificar

criterios ylo
presentacion a llevar.

v
6. Asistir y participar a las reunioOnes de
los CLGR-CC Subdireccidn de
Gestion del Riesgo / .
l Subdireccion Acta de reunion
Operativa
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B Los uniformados que
participaron y el
Sudreccion _de e &
7. Los delegados realizan el reporte gﬁ;gﬁzc?;%nmesgo / f;’;g‘rf’éo_ Drivede Gestion| del Riesgo,
conjunto del desarrollo de la reunion| | ojerativa realizan| el reporte de
conclusiones y compromisos adquiridos. los compromisos 'y
actividades adquiridas
en el CLGR-CC
v
; ; I Personal Distribuir los
b. Reysay !03 repories y asignar los administrativo de las Formato dis comprornisos a los
compromisos a los responsables Subdirecciones  de | o " 5. " | responspbles con los
Gestion del Riesgo y P tiempos| de respuesta
Operativa respectiyos.
Y
Se realiza seguimiento
al desarrollo de las
tareas gcorde con las
9. .Se NO fechas | previamente
encuentran Zg::iz?:tlrativo deﬁnjda 5 en las
fodusslos Subdireccion  de | Formato  de | "UMONGS
reportes y fueron Gestion del Riesgo y | verificacion vy | «. . ;
asignados los profesional seguimiento Sclm currgle. ;gzit:annﬂz
compromisos? Sbdwencion actividag
Operativa
NO cumple: se
devuelve a la actividad
8
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c La articulacion de la
informacién como
Personal medida de
10. Articular y generar el documento con | admipistra_tivo actualizacién entre las
informacion obtenida del desarrollo de los g‘-’b‘ggec&:'?“ﬁ de | ~orreo Subdirecciones.
compromisos entre las areas de SsUb-CelRISSHO N electrénico El d"“ume‘“" puede
. - ) ] profesional ser un informe, una
Subdireccion de Gestion del Riesgo| | subdireccion presentacion ylo
Subdireccion Operativa en las reuniones| | Operativa cualquier otro registro
de CLGR-CC que indique la
Localidad.
Personal
h 4 administrativo
11. Socializar internamente el desarrollo y| | Subdireccion ~ de Correo
producto de los compromisos a presentar] | Gestion del Riesgo y electrénico
en las reuniones de CLGR-CC profesianal
Subdireccién
Operativa

Cumplimiento oportuno
¥ de cada uno de los

12. Llevar al CLGR-CC los documentos y/o gSLed%raedc(::?én a8 compromisos
registros pertinentes que contienen el | Gestién del Riesgo / elé:cct’rrg?\?co ﬁaiqugﬁnsnaelsimerior de

desarrollo de los compromisos definidos| | Subdireccién P i .
reparar informacion

previamente de manera oportuna Operativa para el préximo CLGR-
T CC.
v
( Fin )
9. DOCUMENTOS RELACIONADOS
CODIGO DOCUMENTO
10. CONTROL DE CAMBIOS
VERSION FECHA DESCRIPCION DE LA MODIFICACION
1 19/07/2021 Creacion del documento M
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11. CONTROL DE FIRMAS

Elaboré
Luisa Morantes

Fredy Joya
Jorge Galindo

Gabriel René Alvarez

Cargo
Contratista SGR

Contratista SGR
Contratista SO

Contratista SO

Viviana Calderon

VoBo. de Mejora Continua - OAP
Sergio Vargas

SC. Fidel Medina Subcomandante
SC. Arnulfo Triana Comandante
SC. Gonzalo Cuellar Comandante
Reviso Cargo

Contratista SO

Contratista OAP

Aprobé
William Alfonso Tovar Segura

Gerardo Alonso Martinez

Cargo
Subdirector de Gestion del Riesgo

Subdirector Operativo

Nota: Siustedimprime estedocumento se considera “Copia No Controlada”porlotanto debe consultarla versionvigenteenelsitio oficial de los

documentos




