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Abreviaturas
A-POE Portafolio abreviado de evidencia
Abucheo Base de operaciones
C-POE Portafolio integral de evidencia
EXCON Control de ejercicio
FTX Ejercicio de entrenamiento de campo
FIELDEX Término utilizado para definir un ejercicio de campo completo de 36 horas.
IEC Clasificacion externa de INSARAG
IER Reclasificacion externa de INSARAG
INSARAG Grupo Asesor Internacional de Busqueda y Rescate
I1ISG Grupo Directivo de INSARAG
LEMA Autoridad local de manejo de emergencias
LO Oficial de enlace
NDMA Autoridad Nacional de Manejo de Desastres
ONG Organizacién no gubernamental
OCHA Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios
OSsOocCC Centro de Coordinacién de Operaciones en el Sitio
EPI Equipo de proteccion personal
RDC Centro de recepcion / salida
RSB Rama de soporte de respuesta
SCC Celda de Coordinacién del Sector
POE Estandar de Procedimientos Operativos
TORs Términos de referencia
uc Coordinacion USAR
ucc Celda de coordinacién USAR

Naciones Unidas
UNDAC
USAR

VOSOCC

Naciones Unidas
Equipo de evaluacién y coordinacion de desastres de las Naciones Unidas
Busqueda y rescate urbano

Centro virtual de coordinacion de operaciones en el sitio
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1. Introduccioén

La Resolucién 57/150 de la Asamblea General de las Naciones Unidas (ONU) de 16 de diciembre de 2002 sobre "Fortalecimiento de la eficacia y la
coordinacion de la asistencia internacional USAR" respalda las Directrices del Grupo Asesor Internacional de Busqueda y Rescate (INSARAG)
como la referencia principal para la coordinacién de la gestion urbana internacional. Respuesta de busqueda y rescate (USAR). Las Directrices de
INSARAG definen la metodologia que los paises afectados por un desastre repentino pueden esperar de la comunidad de respuesta USAR de
INSARAG. Esta metodologia entrenada y practicada es implementada por los respondedores USAR internacionales, para proporcionar asistencia

durante las operaciones de respuesta USAR internacionales.

El objetivo de este manual es definir el estandar minimo operativo para USAR internacional. El Grupo Directivo de INSARAG (ISG) espera que los
equipos USAR en la red INSARAG utilicen este Estandar Minimo para las Operaciones USAR mientras estan en las fases de preparacion,
respuesta y rehabilitacion. También se espera que los equipos USAR dentro de la red INSARAG utilicen y compartan este estandar con otros que
estan comenzando a desarrollar un equipo USAR nacional o internacional. En un esfuerzo por lograr este objetivo, la red INSARAG ha desarrollado
dos procesos de revision por pares voluntarios e independientes: la Clasificacion externa de INSARAG (IEC) y la Reclasificacion externa de
INSARAG (IER). El propésito de este manual es garantizar que un equipo USAR que se prepara para someterse a un IEC / R comprenda en

profundidad los requisitos de planificacién, preparacion y entrega esperados.

Un IEC / R es un proceso exigente que no debe subestimarse. Requiere el compromiso administrativo, financiero y operativo total de la
organizacion patrocinadora, el Equipo USAR, su Mentor y varias otras partes interesadas para garantizar el éxito. Los equipos USAR y sus
mentores deben familiarizarse con el contenido de las pautas de INSARAG y este manual. Los clasificadores IEC / R también estan obligados a

utilizar las Directrices INSARAG y este manual como fuente de referencia.

Cualquier pregunta con respecto al contenido de este manual debe dirigirse a la Secretaria de INSARAG y a su Mentor designado (segin

corresponda).
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2 Descripcion general de IEC / R

2.1 Objetivos de IEC /R

Los equipos USAR clasificados de INSARAG que se someten a un IEC / R deben:

. Operar de acuerdo con la metodologia y las normas minimas prescritas por las Directrices de INSARAG.

. Poder desplegarse rapidamente en el menor tiempo posible después de un desastre para maximizar su impacto positivo en la
comunidad afectada.

. Comprender y cumplir con los roles y responsabilidades con respecto a la configuracién, operacién y dotacién de personal de un RDC,
UCCy/oScCC.

. Comprender los roles y responsabilidades con respecto al LEMA y ser capaz de integrarse efectivamente con la respuesta que resulte
en un esfuerzo de rescate coordinado y coherente en apoyo del LEMA.

. Comprender como la asistencia USAR internacional complementa el esfuerzo de respuesta nacional.

. Los gobiernos solicitantes estaran al tanto del tipo de apoyo de valor agregado que llega de los equipos USAR clasificados.

2.2 Propésito IEC /R

El proposito principal de IEC / R es proporcionar al gobierno de un pais afectado una base de datos de equipos USAR livianos, medianos o

pesados de INSARAG clasificados independientemente que:

. Movilizarse rapidamente.

. Se autosuficiente.

. Realice operaciones que salvan vidas de manera profesional y segura.

. Coordinar sus actividades con base en las prioridades establecidas por la Autoridad Local de Manejo de Emergencias (LEMA) (o
Autoridad Nacional de Manejo de Desastres (NDMA)).

. Asistir a la ONU con la Celda de Coordinacién USAR (UCC), la Celda de Coordinacion del Sector (SCC), el Centro de Recepcion /
Salida (RDC) y las operaciones.

. Coordina sus esfuerzos con otros respondedores internacionales y aumenta los recursos nacionales.

. No se convierta en una carga para el pais afectado.

. Adoptar mecanismos de coordinacion internacionalmente aceptados establecidos en el sitio. Asegurar la vinculacion con la fase de Alivio Temprano de un

incidente para apoyar esfuerzos mas amplios de respuesta humanitaria.

2.3 Programacion de un ejercicio IER

El IER debe ocurrir en algin momento dentro del quinto afio calendario siguiente al IEC original. La Secretaria de INSARAG confirmara la fecha
exacta del ejercicio de reclasificacion con el Equipo en cuestion. Cualquier solicitud para un ejercicio IER que se realice antes o después del ciclo

de cinco afos del equipo USAR debe enviarse a la Secretaria de INSARAG para su consideracion.

2.4 Capacidades del equipo USAR

Los equipos USAR que establecen la capacidad USAR deben consultar las Directrices INSARAG (Volumen Il, Manual A: Desarrollo de
capacidades) para obtener orientacion. Este manual proporciona informacién sobre los elementos clave necesarios y la composicién de recursos

de un Equipo USAR Ligero, Medio y Pesado. El nUmero minimo de
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el personal desplegado requerido para un Equipo Ligero es 17, un Equipo Medio es 40 mientras que un Equipo Pesado es 59. La planificaciéon de redundancia del personal para

asegurar la disponibilidad minima de personal para el despliegue es una proporcién de 2: 1 para cada puesto.

Los equipos USAR de INSARAG deben constar de cinco componentes clave: Gestién, Busqueda, Rescate, Logistica y Medicina. Las Directrices de

INSARAG se refieren a tres niveles de capacidad, es decir, ligero, medio y pesado.

Tipo de equipo Duracién No. de sitios Capacidad técnica Capacidad médica
Ligero 12 horas / 5 1 Busqueda de perros y / o busqueda Tratar a los miembros del equipo,
dias técnica, aparejos y levantamiento buscar perros y victimas.
Medio 24 horas / 7 1 Perros de busqueda y / o busqueda Tratar a los miembros del equipo,
dias técnica, aparejos y elevacion y buscar perros y victimas.

capacidad para cortar acero estructural

Pesado 24 horas / 10 2 Perros de busqueda y busqueda técnica, Tratar a los miembros del equipo,
dias (simultdneamente) aparejo y elevacion y capacidad para buscar perros y victimas.

cortar acero estructural

Tabla 1: Niveles de capacidad del equipo USAR clasificado. Consulte también el Volumen I, Manual A.

2.4.1 Equipos USAR ligeros

Un Equipo USAR Ligero comprende los cinco componentes requeridos por las Guias de INSARAG, es decir, Administracién, Logistica, Busqueda,
Rescate y Medicina. Los equipos USAR ligeros pueden realizar operaciones de busqueda y rescate en estructuras colapsadas o fallidas de madera
y / o construccion de mamposteria no reforzada, incluidas estructuras reforzadas con malla de acero. También deben realizar operaciones de

aparejo y elevacion. Un equipo USAR ligero:

. Se requiere que tenga la capacidad de trabajar solo en un solo lugar de trabajo.
. Se requiere que tenga la capacidad de buscar perros y / o busqueda técnica, y
o Debe contar con el personal adecuado para permitir operaciones de 12 horas en un sitio (no necesariamente en
el mismo sitio los sitios pueden cambiar) por hasta cinco dias
. Debe poder garantizar la atencion médica de los miembros de su Equipo (incluidos los perros de busqueda si estan presentes), asi

como de las victimas encontradas si el gobierno del pais afectado lo permite.

2.4.2 Equipos medianos USAR

Un Equipo USAR Medio comprende los cinco componentes requeridos por las Guias de INSARAG, es decir, Administracion, Logistica, Busqueda,
Rescate y Medicina. Los equipos USAR medianos pueden realizar operaciones técnicas de busqueda y rescate en estructuras colapsadas o
fallidas de madera pesada y / o construccion de mamposteria reforzada, incluidas estructuras reforzadas con acero estructural. También deben

realizar operaciones de aparejo y elevacion. Las principales diferencias entre un equipo medio y un equipo pesado incluyen lo siguiente.

. Se requiere que tenga la capacidad de trabajar solo en un solo lugar de trabajo.
. Se requiere que tenga la capacidad de buscar perros y / o busqueda técnica, y
o Debe contar con personal adecuado para permitir operaciones de 24 horas en un sitio (los sitios pueden
cambio) por hasta siete dias.
. Debe poder garantizar la atenciéon médica de los miembros de su Equipo (incluidos los perros de busqueda si estan presentes), asi

como de las victimas encontradas si el gobierno del pais afectado lo permite.
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2.4.3 Equipos USAR pesados

Un Equipo USAR pesado comprende los cinco componentes requeridos por las Guias de INSARAG, es decir: Administracion, Logistica, Busqueda,
Rescate y Medicina. Los equipos USAR pesados tienen la capacidad operativa para operaciones técnicas complejas de busqueda y rescate en
estructuras colapsadas o fallidas que requieren la capacidad de cortar, romper y romper estructuras de hormigén armado de acero, asi como
retrasar estas estructuras utilizando técnicas de elevacion y aparejo. Las principales diferencias entre un equipo pesado y un equipo medio son las

siguientes.

. Se requiere tener el equipo y la mano de obra para trabajar con una gran capacidad técnica en dos sitios de trabajo separados
simultaneamente. Un sitio de trabajo separado se define como cualquier area de trabajo que requiera que un equipo USAR reasigne
personal y equipo a una ubicacion diferente, todo lo cual requerird apoyo logistico por separado. En general, una asignacion de este tipo
duraria mas de 24 horas

. Se requiere tener tanto un perro de busqueda como una capacidad de busqueda técnica.

. Se requiere tener la capacidad técnica para cortar acero estructural tipicamente utilizado para la construccion y el refuerzo en
estructuras de varios pisos.

. Debe contar con personal adecuado y ser logisticamente suficiente para permitir operaciones de 24 horas en dos sitios independientes por
hasta diez dias.

. Debe poder garantizar la atencion médica de los miembros de su Equipo (incluidos los perros de busqueda si estan presentes), asi

como de las victimas encontradas si el gobierno del pais afectado lo permite.

2.4.4 Nominacion de equipos USAR para IEC /R

Un gobierno u organizacion patrocinadora a través de su Punto Focal de Politica de INSARAG puede considerar nominar a su Equipo USAR para el

proceso de Clasificacion de INSARAG.

2.5 Evaluacion IEC /R

EI [EC / R evalua y clasifica dos componentes clave de las operaciones USAR internacionales, es decir, la capacidad de respuesta y la capacidad

técnica.

2.5.1 Capacidad de respuesta

La evaluacion de la capacidad de respuesta, incluida la funcién de toma de decisiones de la organizacién patrocinadora o el gobierno, evaluara la
capacidad de un equipo USAR para monitorear los desastres de aparicion repentina, recibir notificacion de una emergencia de emergencia, movilizar
sus recursos y responder internacionalmente de manera oportuna. También evaluara la capacidad de un equipo USAR para establecer un RDC /
UCC si es el primer equipo USAR internacional que llega para ayudar al LEMA a recibir asistencia internacional. Consulte el Manual de Coordinacién

USAR bajo el Manuales « UCC pestafias de las Notas de orientacion en www.insarag.org para mas informacién.

Una vez que el numero maximo de personal se obtiene de un solo equipo USAR en apoyo de cualquier funcién de coordinacion, no hay obligacion
de suministrar personal adicional. EI compromiso mas alla de estos nUmeros sera una excepcion / base caso por caso y solo ocurrira si el Equipo

ofrece apoyo adicional a cualquiera de los mecanismos de coordinacién USAR (UC).

Los equipos USAR deben poder ser completamente autosuficientes durante el despliegue sin convertirse en una carga para el pais afectado u otras
organizaciones internacionales de respuesta. Sin embargo, se reconoce que los Equipos requeriran asistencia con la adquisicién de combustible,
madera y un lugar seguro para establecer su Base de Operaciones (BoO). La mayoria de los equipos también requeriran transporte a su llegada al

pais afectado. El equipo USAR es responsable de todos los costos relacionados con su implementacion, incluido el reabastecimiento en el sitio.
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Durante un IEC / R, hay poca o ninguna diferencia en la evaluacién de la capacidad de respuesta de un equipo USAR medio pesado o liviano, ya

que esto es igualmente aplicable a todos los niveles de clasificacion.

2.5.2 Capacidad técnica

Durante un IEC / R, se evaluara la capacidad técnica del equipo USAR en cuanto a cémo realiza las operaciones USAR. Esta evaluacion diferira

dependiendo de si un Equipo esta intentando una clasificacion Ligera, Media o Pesada.

Se requiere que los equipos USAR demuestren competencia utilizando toda su capacidad técnica USAR (habilidades y equipo) durante un ejercicio de
colapso estructural realista en constante evolucién de 36 horas de duracién. Esta disefiado de una manera que desafia la capacidad del equipo USAR

para operar de manera efectiva en la misién simulada de la "vida real" y el cronograma requerido para el nivel deseado de clasificacion.

Tanto para la capacidad de respuesta como para la capacidad técnica, los clasificadores IEC / R asignados utilizan la Lista de verificaciéon IEC / R para
realizar la evaluacion. Consulte las listas de verificacion IEC / R (Anexo D1) en Listas de verificacion

» [EC - I[ER pestafias de las Notas de orientacién en www.insarag.org para mas informacién.

2.6 Razones para la reclasificacion (IER)
2.6.1 Vencimiento del periodo de clasificacion

El ISG ha determinado la necesidad de reclasificacién después de cinco afios. Si un Equipo USAR no puede reclasificar en la marca del quinto afio
por razones validas anunciadas por su Punto Focal de Pais de INSARAG respectivo, el ISG puede aprobar una extension de un afio, caso por

caso. No se otorgaran extensiones adicionales.

2.6.2 Cambio en la estructura del equipo USAR

La clasificacion otorgada es aplicable a la estructura del equipo USAR evaluada. Si ha habido algun cambio estructural en la configuracion del

Equipo, la responsabilidad recae en el Punto Focal Operativo de INSARAG para informar de inmediato a la Secretaria de INSARAG.

La Secretaria de INSARAG facilitara una revisién del cambio estructural para determinar si impacta la clasificacién del Equipo USAR. Si se
determina que el cambio estructural ha tenido un efecto negativo en la clasificacion, la Secretaria de INSARAG informara al Equipo USAR y su
organizacion patrocinadora que se requiere una reclasificacion. La Secretaria de INSARAG consultara con el Presidente Global de INSARAG y

asesorara al Equipo USAR sobre si puede mantener su clasificacion actual en espera de la reclasificacion.

2.6.3 Cambio en el nivel de clasificacion

Esto ocurre cuando un Equipo migra desde un nivel de clasificacion, por ejemplo, Ligero a Medio, Medio a Pesado o viceversa. Idealmente, los
equipos USAR deberian aspirar a someterse a esta revision de clasificacion a los cinco afios. Sin embargo, si un equipo USAR desea migrar de un
nivel a otro dentro del periodo de cinco afios, debe presentar una solicitud por escrito a la Secretaria de INSARAG. Se requiere un proceso IEC

completo para cualquier equipo USAR que desee cambiar el nivel de su clasificacion original.

264 Conducta de respuesta internacional inapropiada

Se espera que todos los equipos USAR clasificados de INSARAG mantengan los mas altos estandares de integridad y profesionalismo, y se
considera que representan a la comunidad INSARAG en todas sus acciones. El ISG revisara cualquier queja formal recibida por la Secretaria de
INSARAG con respecto a la conducta de un equipo USAR clasificado durante despliegues internacionales o actividades de INSARAG. EI ISG

puede optar por establecer un Equipo de expertos ad hoc para revisar el incidente y recomendar un curso de accion apropiado.

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA)
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El ISG puede determinar que se emita una advertencia o, en casos graves, se revoque el estado clasificado del equipo.

2.7 Costo IEC/R

Como se espera que los equipos realicen un ejercicio USAR anual que debe incluirse en su planificacion presupuestaria anual segun lo acordado

con su organizacion patrocinadora, habra un costo adicional asociado a la entrega del proceso IEC / R (consulte el Volumen I: Politica).

El costo de los representantes de los Clasificadores IEC / R esta cubierto por su respectiva organizacién patrocinadora o gobierno, mientras que la

Secretaria de INSARAG cubre sus propios costos.

El anfitrién de IEC / R determinara si los observadores seran invitados a IEC / R. Todos los gastos y servicios proporcionados por el anfitrién de IEC

/ R se explicaran en los anuncios previos al evento. El anuncio debe contener un programa para la visita de los observadores.

2.8 Directorio de equipos USAR clasificados

Al completar con éxito un IEC / R, el equipo USAR se registrara en el Directorio de equipos USAR clasificados (ver www.insarag.org ) al nivel de

clasificacion alcanzado. Este directorio es administrado por la Secretaria de INSARAG.

2.9 Como contactar a la Secretaria de INSARAG

La funcién de la Secretaria de INSARAG es proporcionada por la Subdivision de Apoyo a la Respuesta (RSB) de la Oficina de las Naciones Unidas

para la Coordinacién de Asuntos Humanitarios (OCHA). Se puede contactar a la Secretaria de INSARAG en:

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios Rama de Apoyo a

la Respuesta (RSB) Seccion de Respuesta a Emergencias (ERS) ONU OCHA

Secretaria de INSARAG Palais
des Nations
CH 1211, Ginebra 10, Suiza Correo electronico: insarag@un.org

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA)
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3 partes interesadas IEC / R

Hay varias partes interesadas, todas las cuales son esenciales para que un equipo USAR pueda someterse con éxito a un IEC / R (ver Figura 1).

INSARAG
Secretariat

INSARAG
Policy and

IEC/R
Observers Operational

Focal Point

IEC/R
Organisation

IEC/R
Classifiers

 _/

Stakeholders

Exercise
Control
(EXCON)

IEC/R Mentor
/ Mentor
Team

USAR Team
Sponsoring
Organisation

USAR Team

Bilateral
USAR Team
IEC/R
Support

Figura 1: Partes interesadas en un IEC / R exitoso.

3.1 Secretaria de INSARAG

La Secretaria de INSARAG sirve como facilitador objetivo durante un IEC / R. El representante de la Secretaria de INSARAG sera un empleado de
la RSB de OCHA o un individuo avalado por la Secretaria de INSARAG.

La Secretaria de INSARAG colaborara con el Equipo USAR dos afios antes de que se establezca una fecha provisional IEC / R. Esta linea de
tiempo es necesaria para garantizar que se cumplan todos los hitos y que las brechas puedan identificarse faciimente y resolverse positivamente.

El sistema de monitoreo tendra tres partes: Solicitud y Asignacién de Mentor, Revisién y Finalizacion.

La Secretaria trabaja con todas las partes interesadas relevantes desde el comienzo del proceso, facilita discusiones y consultas oportunas y

recomienda el apoyo relevante que el Equipo USAR requiere durante el proceso preparatorio de un IEC / R.
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Una vez que el Equipo haya cumplido todos los arreglos y objetivos preparatorios para la plena satisfaccion de las partes interesadas clave, es
decir, los Clasificadores IEC / R, el Mentor y la Secretaria de INSARAG, la Secretaria confirmara que la IEC / R se llevara a cabo en el fecha

designada
Las principales responsabilidades de la Secretaria de INSARAG durante un IEC / R son las siguientes:

. Asegurese de que el proceso se base en los requisitos minimos determinados por las Directrices de INSARAG (Volumen Il, Manual C).

. Asegurese de que los clasificadores IEC / R no intenten utilizar el IEC / R como una oportunidad para promover las metodologias de su pais
de origen como la forma preferida de operacion.
. Desempeniar el papel de mediador / arbitro entre los clasificadores IEC / R, el equipo USAR y su mentor IEC / R o sus puntos focales si

fuera necesario.

Consulte el Anexo A para los Términos de Referencia (TDR) de la Secretaria de INSARAG.

3.2 Politica de INSARAG, puntos focales operativos y del equipo USAR

El Punto Focal de Politica de INSARAG es generalmente un oficial superior en el ministerio gubernamental responsable de la gestion de la
respuesta internacional. EI Punto Focal de Politica de INSARAG sirve como el punto de contacto principal para la Secretaria de INSARAG, los
respondedores internacionales y el gobierno de la Secretaria de INSARAG con respecto a asuntos de politica. En consecuencia, el punto focal
debe aprobar cualquier solicitud de un equipo USAR, ya sea un equipo gubernamental o de una organizacién no gubernamental (ONG), para

someterse a un IEC / R.

El Punto Focal Operacional de INSARAG sirve como el punto de contacto principal para la Secretaria de INSARAG, los respondedores

internacionales y el gobierno en relaciéon con asuntos de operaciones técnicas de un Equipo USAR.

El punto focal del equipo USAR es el enlace entre la politica y el punto focal operativo y generalmente es el lider del equipo de un equipo USAR

clasificado.

Para obtener mas detalles sobre la Politica de INSARAG y los Puntos focales operativos, consulte el Volumen I: Politica.

3.3 Clasificadores IEC / R

La Secretaria de INSARAG mantiene una base de datos de clasificadores IEC / R adecuados que son respaldados por su organizacion patrocinadora. La

Secretaria de INSARAG utiliza este grupo de clasificadores IEC / R para seleccionar el equipo clasificador para un IEC / R especifico.

Los nominados para el puesto de Clasificador IEC / R deben asistir previamente como Clasificador IEC / R en Entrenamiento.

Los nominados para el puesto de Lider de Equipo Clasificador IEC / R o Lider de Equipo Adjunto deben asistir al Curso de Lider de Equipo IEC / R de
INSARAG.

Un equipo clasificador IEC / R esta compuesto por expertos USAR seleccionados por la Secretaria de INSARAG y aprobados por los puntos focales
operativos de los clasificadores IEC / R. Los miembros del equipo clasificador IEC / R proporcionan la experiencia técnica requerida para evaluar los
diversos componentes de un equipo USAR (Figura 2). En la mayoria de los casos, un miembro del equipo clasificador IEC / R puede proporcionar

experiencia técnica en mas de una funcion.

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA)
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Secretaria de CLASIFICADORES
INSARAG IEC/R

administracion Rescate

Figura 2: Experiencia técnica de los cuadros de IEC / R en la evaluacion de un equipo USAR.

Los numeros minimos de clasificadores IEC / R requeridos para un IEC / R son los siguientes:

. Clasificacion ligera de INSARAG: cuatro clasificadores IEC / R:
o Jefe de Equipo / Gerencia x 1.
o Logistica x 1.
o Busqueda y rescate x 1.
o Médico x 1.
. Clasificacion media de INSARAG: siete clasificadores IEC / R:
o Jefe de equipo x 1.
o Gestion x 1.
o Logistica x 1.
o Buscar x 1.
o Rescate x 2.
o Médico x 1.
. Clasificacion pesada de INSARAG: ocho clasificadores IEC / R:
o Jefe de equipo x 1.
o Gestién x 1
o Logistica x 1.
o Buscar x 1.
o Rescate x 3.

o Médico x 1.

Sin embargo, la composicién final del clasificador IEC / R se decidira después de consultar con el lider designado del equipo clasificador IEC / R.

La Secretaria de INSARAG incluira, cuando sea posible, un lider de equipo adjunto de IEC / R para ser asesorado como un futuro lider de equipo
clasificador de IEC / R. Es imperativo que al menos un miembro del equipo clasificador IEC / R esté calificado para UC (curso INSARAG UC). Estos

numeros se pueden aumentar con un nimero limitado de clasificadores IEC / R en formacion.

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA)
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El mandato del cuadro IEC / R es garantizar que el equipo USAR que se somete al proceso se mida de manera objetiva y sin prejuicios. Ademas,
deben garantizar que un equipo USAR demuestre satisfactoriamente todas las competencias y habilidades requeridas por las Directrices INSARAG

(estandares minimos) para el nivel de clasificacion / reclasificacién que se busca.

Como pares dentro de la comunidad INSARAG, se espera que los clasificadores IEC / R respeten los principios y estandares establecidos por
INSARAG.

Los clasificadores IEC / R deben permanecer objetivos y realizar la clasificacién de acuerdo con los estandares minimos de INSARAG. Es

importante que los clasificadores IEC / R no intenten promover o hacer cumplir la metodologia de su pais de origen durante un IEC / R.

El equipo clasificador IEC / R reconocera que los equipos USAR operan utilizando sus estandares nacionales para lograr los objetivos comunes que
se encuentran en la lista de verificacion IEC / R. Sin embargo, los estandares para el despliegue internacional, como se describe en las Directrices de

INSARAG, deben ser respetados por el equipo USAR y el equipo clasificador IEC / R.

Los clasificadores IEC / R son necesarios para garantizar que las operaciones USAR se realicen de manera segura y, por lo tanto, no pueden ignorar ni pasar
por alto una violacién de la practica segura generalmente aceptada. Si surge un problema de seguridad, los clasificadores IEC / R detendran temporalmente la
actividad, discutiran el asunto con el mentor IEC / R, el controlador del sitio / oficial de seguridad y / o el enlace del equipo USAR hasta que pueda continuar de

manera segura. Un clasificador IEC / R no debe detener una actividad A MENOS QUE exista una amenaza de lesion o algo peor.

El equipo clasificador IEC / R puede completar su evaluacién IEC / R antes de que finalice el ejercicio de los equipos USAR. Dado que este es el
ejercicio anual del equipo USAR, el equipo clasificador IEC / R no tiene la capacidad de detener el ejercicio en este momento, ya que interferira con

los objetivos de entrenamiento del equipo USAR.

3.4 Seleccion y evaluacion de clasificadores IEC / R

Los candidatos que cumplan con los criterios deben obtener la aprobacién de su Politica de INSARAG / Puntos Focales Operativos para ponerse a
disposicion de la Secretaria de INSARAG como Clasificadores IEC / R. Esta aprobacién previa es importante ya que todos los costos asociados

con los clasificadores IEC / R son responsabilidad de su organizacion patrocinadora.

Una vez que se ha recibido la aprobacion, se requiere que el candidato complete el formulario de solicitud del clasificador IEC / Ry lo devuelva a la
Secretaria de INSARAG.

La Secretaria de INSARAG luego revisara la solicitud. Si se acepta, el candidato y el Punto Focal Operacional seran notificados por escrito y el

individuo sera agregado a la lista de Clasificadores IEC / R. La seleccion de clasificadores IEC / R se basa, entre otros, en lo siguiente:

. Compromiso continuo en las actividades y disponibilidad de INSARAG. Se requerira que el Punto Focal Operacional de INSARAG se
comprometa a apoyar la disponibilidad de sus Clasificadores IEC / R.

. Apoyo financiero confirmado de la organizacion patrocinadora para participar en el proceso IEC / R.

. Cumplimiento y retencion exitosos de los requisitos TOR apropiados.

. Participacion en capacitacion relevante de IEC / R y otras actividades de INSARAG.

Los patrocinadores del clasificador IEC / R y los clasificadores individuales IEC / R deben ser conscientes de que para permanecer activos como
clasificadores IEC / R, deben mantener una relacién estrecha con la red INSARAG a través de la participacion en reuniones, ejercicios y otros USAR

relacionados con INSARAG ocupaciones.

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA)
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Un cuadro IEC / R se compone de las siguientes posiciones:

. Lider del equipo clasificador IEC / R.
o Debe haber sido un lider de equipo adjunto de IEC / R y haber estado en tres o mas IEC / R.
. Clasificador IEC / R Jefe de equipo adjunto.
o Debe haber sido un clasificador IEC / R de gestion y haber estado en dos o mas IEC / R.
. Gestion del clasificador IEC / R.
o Debe haber sido un Lider de Equipo USAR, haber sido miembro de un Control de Ejercicio (EXCON),
y ha estado en dos o mas IEC / Rs.
. Clasificadores IECR Busqueda, Logistica, Medicina, Rescate.
o Debe ser un experto en la materia para la funcién nominada y haber sido miembro de
EXCON, y he estado en 1 IEC / R como clasificador en entrenamiento.
. Clasificador IEC / R en formacion.
o Debe cumplir con los requisitos para el puesto.
. Representante de la Secretaria de INSARAG.
o Debe ser un miembro del personal de RSB o haber sido un lider del equipo clasificador IEC / R en cuatro o

mas IEC / Rs.

Cabe sefalar que INSARAG proporciona capacitacion solo para lideres / adjuntos y mentores del equipo IEC / R. Es responsabilidad de la Agencia
Patrocinadora asegurar que los nominados para los Clasificadores IEC / R estén completamente preparados para la asignacién. También se debe
tener en cuenta que es responsabilidad del Lider del Equipo IEC / R evaluar el desempefio de sus Clasificadores IEC / R e informar los resultados a
la Secretaria de INSARAG. El equipo USAR que se somete a un IEC / R también puede evaluar el rendimiento de su equipo clasificador IEC / R.
Aquellos clasificadores IEC / R que no cumplan con los TOR para el puesto seran eliminados de la lista de clasificadores IEC / R y no seran
agregados nuevamente hasta que la Politica INSARAG / Puntos Focales Operacionales presenten por escrito como se mejoré el desempefio del

individuo. Si se elimina de la lista,

3.5IEC / R Mentor y equipo de mentoria

Para disminuir el potencial de que un Equipo USAR no tenga éxito en su intento de obtener la Clasificacion IEC / R, el ISG aprobé por unanimidad
que es obligatorio para los Equipos USAR que quieran someterse a un IEC / R para contratar a un Mentor o Equipo de Mentoria. Se requiere que el
mentor no provenga de la organizacion que realiza un IEC / R. Esto abrira oportunidades de aprendizaje desde una perspectiva diferente, asi como
también expandira el conocimiento de cémo operan otros equipos USAR (de igual a igual). El mentor tiene la responsabilidad de proporcionar una
recomendacion independiente e imparcial al equipo USAR y a la Secretaria de INSARAG si el ejercicio IEC / R debe realizarse segun lo planeado o

si debe posponerse.

Los detalles sobre los TOR de Mentor se encuentran en el Anexo A. Las personas interesadas en convertirse en Mentor deben completar el
Formulario de Solicitud de Mentor IEC / Ry enviarlo a la Secretaria de INSARAG para su consideracion. Consulte las listas de verificacion IEC / R
(Anexo D1) en Pautas Anexos « Volumen

I, manual C pestafias de las Notas de orientacién en www.insarag.org para mas informacion.

Esencialmente, hay dos rutas disponibles para un equipo USAR con respecto a la participacién de un mentor IEC / R,
es decir, apoyo bilateral del equipo USAR y / 0 un consultor externo. Puede haber casos en los que un equipo USAR puede elegir usar una

combinacién de ambos ejemplos.

Cuando se le solicite, la Secretaria de INSARAG puede proporcionar informacién de contacto de los Mentores que han entrenado a otros Equipos

USAR clasificados con éxito, y / o han presentado una Solicitud de Mentor. La relacion del equipo con su mentor identificado se arregla bilateralmente.
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3.6 Equipo bilateral USAR Soporte IEC /R

Esto ocurre cuando el equipo USAR contrata la asistencia de un equipo USAR clasificado. Sin embargo, es un requisito previo que el equipo USAR
que proporciona la tutoria haya experimentado con éxito un IEC / R en el mismo nivel de clasificacion que busca el equipo que se somete al IEC /
R. Se acepta que un equipo USAR clasificado en el nivel pesado puede ser mentor de otro equipo pesado USAR o de uno que busque una
clasificacion de nivel ligero o medio. Como ejemplo, un equipo USAR clasificado en el nivel medio no puede guiar a un equipo que busca una

clasificacion pesada.

Cuando un Equipo USAR elige este mecanismo de apoyo, es importante que una persona del Equipo USAR clasificado sea nombrada como
Mentor, al mismo tiempo que comprende que otro personal y elementos de ese Equipo se utilizaran para el proceso de tutoria. Tener un solo punto

focal garantiza un contacto y un didlogo confiables con la Secretaria de INSARAG y con el Equipo USAR que busca la clasificacion.

La naturaleza de este compromiso que implica costos y asignacion de tiempo sera determinada y acordada mutuamente por las organizaciones

respectivas. La Secretaria de INSARAG no es parte en estos debates y decisiones.

3.7 Consultoria externa para soporte IEC / R

Esto ocurre cuando el equipo USAR contrata la asistencia de un consultor externo. Debe ser un individuo u organizacion con los conocimientos y
habilidades relevantes de INSARAG adecuados para la tarea dada. Debe tenerse en cuenta que puede no ser facil identificar a un Consultor
Externo que posea la experiencia necesaria para poder brindar un asesoramiento adecuado en profundidad sobre los cinco componentes

principales de USAR. Si este es el caso, este mentor deberia poder buscar la asistencia necesaria para llenar estos vacios.

La naturaleza de este compromiso que involucra costos y asignacion de tiempo se determinara y acordara mutuamente entre el Equipo USAR y el

consultor. La Secretaria de INSARAG no es parte en estos debates y decisiones.

3.8 Responsabilidades del mentor

El Mentor asume una responsabilidad importante al proporcionar estos servicios (ver Anexo A). EI compromiso requerido no debe subestimarse, ya
que puede ser significativo, dependiendo del grado de preparacion del equipo USAR en cuestion. El mentor desempeiiara un papel importante al
proporcionar a la Secretaria de INSARAG informacion sobre el estado del equipo USAR y su capacidad para lograr la clasificacion / reclasificacion
de INSARAG.

El mentor apoya al oficial / coordinador del proyecto del equipo USAR para el IEC / Ry es responsable de evaluar la capacidad de respuesta y la

capacidad técnica del equipo USAR.

Durante el proceso IEC / R, la posicion del mentor tendra un papel crucial al apoyar al equipo clasificador IEC / R, el grupo EXCON y el equipo

USAR.

Antes del ejercicio IEC / R, el mentor es responsable, junto con el lider del equipo clasificador IER y el punto focal del equipo USAR para el proceso

de pre-ecologizacion.
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3.9 Observadores IEC /R

Se alienta a los equipos que se someten a ejercicios IEC / R a aceptar observadores de equipos USAR que se preparan para someterse a un IEC / R.

La Secretaria de INSARAG puede hacer sugerencias al Equipo USAR sobre la inclusién de observadores.

Es responsabilidad del equipo USAR / organizacion patrocinadora sometida a IEC / R determinar si apoyaran un programa de observadores
durante su ejercicio IEC / R. El programa de observadores debe explicarse en el VOSOCC y en las instrucciones operativas y administrativas al

hacer referencia al ejercicio IEC / R para que los observadores potenciales conozcan el nivel de compromiso / observacion que pueden esperar.

El equipo USAR / organizacion patrocinadora también determinara cuantos observadores apoyaran. Se alienta al equipo USAR / organizacion
patrocinadora a enviar invitaciones especificas dando prioridad a aquellos equipos que se preparan para someterse a un IEC / R. Si se requiere

traduccién, es responsabilidad de los observadores.

Un pais que elige tener un programa de observadores debe designar un Coordinador de Observadores / Oficial de Enlace (LO) dedicado para llevar

a cabo una sesion informativa de los observadores al inicio de la actividad y supervisar a los observadores durante la duracion de la clasificacion.

Se les informara a los observadores que han sido invitados a observar y no hacer comentarios sobre el proceso, el resultado del proceso o interferir

con la clasificacion del Equipo USAR o con los Clasificadores IEC / R. Toda coordinacién debe hacerse a través del Coordinador de Observadores.

Es responsabilidad de la organizacién anfitriona, no del lider del equipo clasificador IEC / R, gestionar la delegacién de observadores durante todo

el ejercicio.
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4 Organizacion patrocinadora del equipo USAR

La organizacién patrocinadora del equipo USAR es responsable de garantizar que el equipo USAR comprenda completamente la metodologia

INSARAG y que el equipo USAR cumpla con el estdndar minimo de INSARAG para las operaciones USAR.

Algunas de las cuestiones clave de las que es responsable la organizacién patrocinadora incluyen:

. Si el equipo USAR esta compuesto por varias organizaciones, se garantiza que existan acuerdos interorganizacionales.

. Asegura que haya fondos disponibles para la preparacién (capacitacion y equipo), entrega de un FTX anual de 36 horas de duracion,
capacitacion continua, participacion en actividades regionales y globales de INSARAG, proporcionando personal capacitado para

mecanismos de coordinacién USAR, inmunizaciones y vacunas, y disponible para despliegue internacional.

. Asegura que existen acuerdos con los proveedores de transporte (terrestres y aéreos) que permitiran que el Equipo se vaya
rapidamente.
. Asegura que todas las pdlizas de seguro requeridas para los miembros del Equipo, incluido el seguro de evacuacién, estén vigentes a menos que

tenga las instalaciones, capacidades o acuerdos que evacuarian rapidamente a un miembro USAR cuando sea necesario.
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5 equipo USAR

5.1 Equipo USAR del gobierno

Los equipos USAR del gobierno estan compuestos completamente por organizaciones gubernamentales. En los equipos USAR que tienen
representaciéon de multiples organizaciones, una organizacion especifica generalmente se designa como lider. Estos equipos conforman la capacidad de

respuesta USAR nacional o regional de un pais.

Un equipo USAR del gobierno requiere la aprobacion de la Politica INSARAG / Puntos Focales Operativos para someterse a un IEC / R.

5.2 Equipo USAR de ONG

Los equipos USAR de las ONG pueden responder de manera auténoma y no requieren la aprobacién de su gobierno para desplegarse. Sin embargo, un
Equipo USAR de ONG debe contar con el respaldo del Punto Focal de Politicas de INSARAG de ese pais si ese Equipo esta planeando un IEC / R. Sin

embargo, una vez que INSARAG clasifica a una ONG, debe desplegarse cuando se le solicite, y no espontdneamente.

5.3 Equipos USAR combinados de gobierno / ONG

Estos son equipos USAR que comprenden una combinacion de organizaciones gubernamentales (organizaciones unicas o mdltiples) y organizaciones no

gubernamentales. Un equipo USAR combinado de gobierno / ONG requiere la aprobacion del Punto Focal de Politica de INSARAG para someterse a un IEC / R.

5.4 Equipos USAR compuestos por multiples organizaciones

La Clasificacion INSARAG otorgada solo es aplicable al Equipo USAR, incluidas todas las organizaciones que lo componen, que estan clasificadas.
Si el Equipo USAR esta compuesto por varias organizaciones independientes (por ejemplo, organizaciones gubernamentales y ONG que
responden juntas como un Equipo combinado), la clasificacién otorgada es aplicable solo a esa combinacién de organizaciones. Si algun
componente individual del Equipo clasificado no responde con el resto del Equipo, la clasificacion IEC / R no es aplicable, y el Equipo no debe usar

la identificacion de Clasificacion INSARAG mientras esta desplegado.

Si alguna de las organizaciones que componen un Equipo combinado tiene la intencién de responder de manera independiente y desea una clasificacion

IEC para cuando responda de manera independiente, debe clasificarse como una entidad separada.

Una clasificacion INSARAG no se puede transferir. Cualquier organizacion independiente que haya obtenido la Clasificacion INSARAG como parte

de un Equipo compuesto y, posteriormente, abandone dicho Equipo compuesto no tiene permitido promocionarse como Clasificada INSARAG.
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6 Control de ejercicio (EXCON)

EI EXCON juega un papel importante para garantizar que el equipo USAR tenga éxito en su IEC / R. EI EXCON estara compuesto por miembros
capacitados de su propia organizacion. Los miembros del equipo EXCON deben estar dedicados a la funcién EXCON y no se les pueden asignar
roles de responsabilidad adicionales durante el ejercicio IEC / R. EIl EXCON es responsable de administrar todas las inyecciones de ejercicio
necesarias, administrar los sitios de trabajo y otra informacion pertinente. También se requiere ingresar informacién al VOSOCC durante todas las

fases del ejercicio.

EI EXCON es responsable de disefiar el ejercicio de campo (FIELDEX; un ejercicio de campo completo de 36 horas) FIELDEX para garantizar que
evoluciona constantemente durante un minimo de un periodo continuo de 36 horas, y que los escenarios permitiran a los Clasificadores IEC / R Observe
todos los requisitos operativos y administrativos de la lista de verificaciéon IEC / R. Este FIELDEX necesita incorporar todos los aspectos de una respuesta

internacional a desastres desde la emergencia de emergencia hasta la desmovilizacién y el regreso a la base de operaciones.

Es importante que los escenarios reflejen, lo mas cerca posible, la situacion de la "vida real" que un equipo probablemente encuentre y se
desarrollen de tal manera que desafien la experiencia, las habilidades y el equipo operativo y administrativo del equipo a un nivel que sea acorde
con el nivel de clasificacion que se busca. Es importante comprender que el ejercicio no es una demostraciéon de conjunto de habilidades; lo que
significa que las pantallas estaticas,

por ejemplo, corte de acero, rotura de hormigdn, apuntalamiento, levantamiento pesado no son aceptables

EI EXCON es para evitar que el Equipo USAR tome conciencia de los detalles del escenario y las evoluciones especificas en la preparacion del
ejercicio IEC / R para retener un elemento de realismo y sorpresa, como seria el caso en una situacion real. . Sin embargo, es importante
proporcionar informacién al Equipo, ya que el escenario comienza y luego continda, para que el Equipo tenga informacion suficiente para

desarrollar e implementar un Plan de Accion.

Se requiere que el jefe de EXCON se comunique con las partes interesadas del equipo USAR (punto focal de operaciones, punto focal del equipo

USAR) para garantizar que se cumplan todos los requisitos de IEC / Ry que el ejercicio IEC / R siga el cronograma prescrito.

EI EXCON es responsable de garantizar que se preparen suficientes tareas técnicas y tacticas y planes de contingencia si es necesario repetir una

actividad de rescate y tener el control total de los terrenos de ejercicio y llevar el FIELDEX a su conclusion.

EXCON esta compuesto por miembros del equipo USAR, y el éxito o el fracaso de un equipo USAR depende de su experiencia. Cada uno debe tener
un sélido conocimiento de la politica interna del equipo, asi como también estar capacitados en la metodologia INSARAG. Los miembros deben aceptar
voluntariamente una asignacion a EXCON, comprender la complejidad del requisito y tener la experiencia necesaria para disefiar un plan que cumpla

con cada uno de los elementos de la Lista de verificacion IEC / R en los limites de un ejercicio de 36 horas.

La actividad combinada de IEC / R consistira en equipos EXCON combinados de todas las organizaciones, respectivamente, y tendran influencia

suficiente para dirigir la actividad de ejercicio de acuerdo con los requisitos de su clasificacion.
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7 Proceso de aplicacion IEC /R

Antes de que un equipo USAR pueda considerar una solicitud para un IEC / R, debe demostrar su participacion en INSARAG. Esto requiere que
durante su desarrollo, un posible Equipo USAR que planifique un IEC / R participe en sus Reuniones Regionales anuales, ERE / SIMEX y otras
actividades de INSARAG, incluida la inscripcién en el Directorio de Equipos USAR Clasificados. También debera discutir la selecciéon de su mentor

IEC / R con la Secretaria de INSARAG.

Una vez elegido, el mentor IEC / R realizara una evaluacion previa de la capacidad y la capacidad del equipo USAR para asegurarse de que esta preparado
para comenzar el proceso IEC / R. La linea de tiempo de planificacion de dos afios de IEC / R (ver Anexo B) proporciona un esquema de un marco de tiempo

que un equipo USAR debe cumplir con respecto a sus preparaciones de IEC / R.

Una vez que un equipo USAR y su organizacion patrocinadora han acordado someterse a la IEC / R, se requiere que se postule a la Secretaria de
INSARAG haciendo uso de la Fase de aplicacion de IEC / R 1. Consulte el Anexo D5 bajo el Anexo de pautas + Volumen Il, Manual C pestafas de

las Notas de orientacién en www.insarag.org para mas informacion.

Los requisitos para esta aplicacién son los siguientes:

. Se requiere que el Punto Focal de Politica INSARAG del gobierno presente una solicitud por escrito a la Secretaria de INSARAG
indicando que el Equipo USAR desea someterse voluntariamente a un IEC / R.

. Esta solicitud debe presentarse a la Secretaria de INSARAG un minimo de dos afios antes de la fecha deseada. Es importante tener en
cuenta que no hay excepciones permitidas para este periodo de preparacién de dos afios, ya que el historial indica que un equipo tarda

un minimo de dos afios en prepararse para un IEC / R.

. La solicitud debe completarse en inglés.
. Independientemente de si un equipo USAR es un equipo oficial del gobierno, una ONG o una combinacién de equipo gobierno / ONG,

se requiere el reconocimiento formal del punto focal de politica de INSARAG de ese pais para ser elegible para someterse a un IEC / R.

. El formulario de solicitud, que incluye los requisitos para la Cartera abreviada de evidencia (APOE), debe presentarse en el momento
de la solicitud (24 meses antes).

. El formulario de solicitud incluira un informe preliminar del Mentor IEC / R que afirma que el cronograma de actividades de preparacion
del Equipo dara como resultado que el Equipo USAR esté listo administrativa y operacionalmente, dentro del periodo de dos afios.
Consulte el Anexo D6 debajo de Anexo de pautas - Volumen Il, Manual C pestafias de las Notas de orientacién en www.insarag.org para

mas informacion.

Al recibir el paquete de solicitud IEC / R (solicitud escrita, el A-POE y el informe del mentor IEC / R), la Secretaria de INSARAG evaluara si el
equipo USAR esta preparado para cumplir con los estandares requeridos para el IEC / R dentro de los disponibles linea de tiempo Si la Secretaria
de INSARAG esta satisfecha con el paquete de solicitud IEC / R, debera:

. Informe por escrito al Punto Focal de Politica de INSARAG que se acepta el Paquete de Solicitud del Equipo.
. Asigne una fecha de ejercicio IEC / R provisional.
. Ingrese el IEC / R en el cronograma de los proximos IEC / R.

Si el Paquete de Solicitud IEC / R no cumple con los estandares minimos de INSARAG, la Secretaria de INSARAG informara por escrito al Punto Focal

de Politica de INSARAG, al Punto Focal de Equipo USAR y al Mentor IEC / R, de las éreas identificadas de preocupacion.
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. El equipo USAR podra volver a presentar una solicitud presentando un informe revisado IEC / R A-POE e IEC / R Mentors Assessment,
una vez que se hayan resuelto las areas identificadas de preocupacién. Consulte el Anexo D5 y el Anexo D6 debajo de Anexo de pautas *

Volumen Il, Manual C pestafias de las Notas de orientacion en www.insarag.org para mas informacién.

7.1 Cartera abreviada de evidencia

El contenido del A-POE se incluye en la fase 1 de la aplicacién IEC / R. EI A-POE, completado en inglés, debe proporcionar evidencia
documentada que demuestre que el equipo USAR se ha desarrollado de acuerdo con las Directrices de INSARAG y ha adoptado La metodologia

INSARAG. Se debe incluir un Informe de Evaluacién de Mentor IEC / R actual en el A-POE.
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8 Proceso de evaluacion IEC /R

El Equipo USAR en consulta con su Mentor necesita desarrollar un plan estratégico para abordar cualquier brecha administrativa u operativa

identificada durante la evaluacién del Mentor. La implementacion de este plan estratégico debe llevarse a cabo con plazos realistas.

Si se realiza una determinacion negativa en algin momento durante el proceso de IEC / R, la Politica / Punto Focal Operativo del Equipo USAR
con consulta con el Mentor notificara inmediatamente a la Secretaria de INSARAG por escrito. También se espera que el mentor presente un
informe escrito a la Secretaria de INSARAG documentando por qué no se cumplira el cronograma. La Secretaria de INSARAG determinara una

fecha alternativa en consulta con el Equipo USAR y su Mentor.

8.1 Portafolio integral de evidencia
8.1.1 Presentacion de la cartera completa de pruebas

EI C-POE, utilizando la Fase 2 de la Aplicacion IEC / R, debe enviarse a la Secretaria de INSARAG en el punto de 12 meses de la linea de tiempo

de dos afios. Se incluird un informe de evaluacién del mentor actual. Los requisitos relativos a la presentacion del C-POE son los siguientes:

. Antes de su presentacién, el C-POE debe ser revisado y aprobado por el Punto Focal Operativo y el Mentor.

. La solicitud debe completarse en inglés. Cualquier documento que no se pueda traducir al inglés (es decir, Programa de capacitacién)

debe ir acompafiado de un resumen en inglés de los contenidos. Como minimo, los siguientes documentos se enviaran en inglés:

o Explicacién del programa anual de capacitacion.

o Organigrama del equipo USAR para la respuesta.

o Organigrama de la gestién del programa del equipo USAR para tareas administrativas.
o Plan de ejercicio y escenario.

o Manifiesto del personal del equipo USAR.

o Manifiesto Logistico.

o Declaracion de embarcadores de mercancias peligrosas.

o Evidencia detallada del procedimiento de activacion.

o Evidencia del procedimiento de repatriacion.

Cualquier pregunta planteada por la Secretaria de INSARAG y / o el Equipo clasificador IEC / R durante la revision del C-POE se dirigira al Equipo
USAR y a su Punto focal y mentor operativo. Se establecera una fecha limite para la respuesta cuando se planteen las preguntas. Si es necesario,
los equipos USAR pueden contactar a la Secretaria de INSARAG para obtener ejemplos de un C-POE. Consulte el Anexo D7 debajo de Anexo de
pautas °

Volumen Il, Manual C pestafias de las Notas de orientaciéon en www.insarag.org para mas informacion.

8.1.2 Contenido del portafolio integral de evidencia
Consulte la Fase 2 de la aplicacion IEC / R para obtener una lista detallada de los contenidos del C-POE. Sin embargo, debe tenerse en cuenta que la Secretaria
de INSARAG y / o el Lider del Equipo Clasificador IEC / R pueden solicitar informacién adicional.

Si es necesario, los equipos USAR pueden comunicarse con la Secretaria de INSARAG para obtener ejemplos del C-POE.

8.1.3 Revision del C-POE

La Secretaria de INSARAG enviara el C-POE al Lider del Equipo Clasificador IEC / R seleccionado. El lider del equipo clasificador IEC / R

coordinara una revision detallada del POE con el equipo clasificador IEC / R dentro de 45-
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dias de recibo Si es necesario, el lider del equipo clasificador IEC / R llevara a cabo entrevistas con los miembros relevantes del equipo USAR, el
mentor y el punto focal operativo de INSARAG. Puede haber una solicitud de documentacién adicional en apoyo del C-POE o solicitar que algunos

documentos se traduzcan al inglés.

Con base en la documentacién que se encuentra en el C-POE, los clasificadores IEC / R recomendaran si proceder o posponer el ejercicio IEC / R;
esto debe finalizarse al menos seis meses antes de la fecha programada provisionalmente para el ejercicio IEC / R (Lista de verificacién IEC /Ry

borrador de las notas de asesoramiento).

Si se requiere alguna aclaracién, el Lider del Equipo Clasificador IEC / R puede comunicarse con el Mentor y el Punto Focal Operacional.

8.1.4 Pre-ecologizacion para un IER

Pre-Greening se llama el proceso previo a un IER, donde el lider del equipo clasificador IEC / R, el punto focal del equipo USAR y el mentor
discuten, y llegan a un consenso, qué elementos de la lista de verificacion relevante
(1-6) voluntad ser observado y clasificado durante el ejercicio IER o ser - estar

demostrado / presentado / explicado antes del ejercicio IEC / R. Esta es una de las responsabilidades clave de un mentor.

8.2 Ejercicio IEC / R (FIELDEX)

EXCON debe disefiar y desarrollar un campo que proporcione la plataforma para la actividad. Hay varios elementos clave a considerar en el
desarrollo del FIELDEX:

. Durante el FIELDEX, el equipo USAR se desplegara en el papel del primer equipo USAR que llegue.
. El equipo clasificador IEC / R debera observar el rendimiento del equipo USAR durante un ejercicio IEC / R de 36 horas en constante
evolucion. El ejercicio IEC / R se realizara de la siguiente manera:
. Las primeras 6 horas se utilizan para la evaluacion de la Capacidad de respuesta que incluye:
o Alerta y activacion: todos los procesos de alerta y activacion deben demostrarse durante el
ejercicio. No se acepta una presentacion de PowerPoint para reemplazar esta demostracion.
o Retiro del equipo USAR.
o Examen médico previo al despliegue.
o Verificacion logistica previa al despliegue.
o Problema de equipo personal previo a la implementacion.
o Sesiones informativas previas al despliegue.
o Salida aduana e inmigracion.

o Llegando al punto de que el equipo USAR esta listo para "abordar el avion".

En algunos casos, los equipos USAR han utilizado campos de entrenamiento en paises vecinos o jurisdicciones que requieren un tiempo de
conduccién considerable. Es importante tener en cuenta que este periodo no forma parte del FIELDEX, por lo que, en esencia, "el reloj se detiene".
El reloj se reinicia cuando el equipo USAR llega a su punto de cruce fronterizo simulado, donde el equipo USAR tiene una hora para completar las
actividades de cruce fronterizo. No importa el momento de este viaje, el equipo USAR debe continuar de inmediato el ejercicio sin interrupciones

técnicas.
Las 30 horas restantes se utilizan para la evaluacion de la capacidad operativa que incluye:

. Inmigracién y manipulacion en el punto de entrada.

. Reunirse con las autoridades del aeropuerto para establecer RDC.

. Establecimiento y operacion de la RDC. EI RDC estara operativo durante un minimo de dos horas.
o Use el VOSOCC, para dar la ubicacion del RDC.
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o Establecer comunicaciones con la UCC y / o el LEMA. (Los equipos medianos no serian
espera establecer el RDC y UCC simultaneamente).
o Reciba equipos entrantes no registrados y dé la primera actualizacién de la situacion

Reunirse con el LEMA para recibir una actualizacion de la situacion, lo que debe incluir ubicaciones UCC y BoO y mas tareas.

Establezca UCC de acuerdo con el Manual de UC y ejecutelo en todo el FIELDEX
0 Use el VOSOCC, para dar la ubicacién del UCC.
o Reunase con el LEMA para adquirir objetivos locales.
o Establecer comunicaciones con el RDC.
o Realizar analisis de clasificacion / capacidad de equipos USAR internacionales entrantes para
asignacion para cumplir con los objetivos de LEMA.
o Llevar a cabo al menos dos reuniones de coordinacion del equipo USAR.
o Lleve a cabo dos reuniones con el LEMA.
Establecer BoO y comenzar la gestion del equipo
o Acciones de gestion del equipo USAR.
o Plan de accién (a desarrollar durante el periodo de ejercicio).
o Plan de seguridad (a desarrollar durante el periodo de ejercicio).
o Plan de reabastecimiento (a desarrollar durante el periodo de ejercicio).
o Plan de transporte (a desarrollar durante el periodo de ejercicio).
o Punto de reunion.
o Procedimientos de evacuacion.
o Procesos de planificacion de desmovilizacion y desarrollo de un plan de desmovilizacion.
Iniciar operacion USAR
o Realizar operaciones de ASR.
o Durante la primera reunién con el LEMA, el equipo USAR recibira 6rdenes para trabajar a las dos

ubicaciones separadas; Los dos sitios de trabajo deben ser operados continuamente durante el ejercicio.

o Dos sitios de trabajo se definen como separados por distancia que requieren logistica separada y
dotacién de personal.
o Para Light Team IEC / R, se inyectara un periodo de inactividad al final del primer trabajo

periodo que dura 12-16 horas. Luego reanudara las operaciones para el segundo periodo de trabajo.
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Figura 3: Equipo sometido al gjercicio IEC de 36 horas.

Se requiere que la fase técnica del ejercicio se realice en un lugar adecuado que proporcione accesorios realistas acordes con el nivel
de clasificacion que se busca.

Los escenarios técnicos deben parecerse a situaciones de la vida real que probablemente se encuentren durante emergencias reales.

El grado de complejidad técnica debe ser conmensurable con el nivel de clasificacién que se busca.

Los escenarios técnicos deben permitir que el equipo USAR aplique todas las habilidades técnicas requeridas por la lista de verificacion IEC / R.

Si el equipo USAR esta realizando una clasificacion pesada, el EXCON debe asegurarse de que haya dos sitios de trabajo separados
con accesorios acordes con los requisitos técnicos. Los sitios de trabajo separados se definen como cualquier sitio de trabajo que
requiere soporte logistico por separado.

EI EXCON debe introducir "inyecciones" que permitan al equipo USAR implementar su plan de redundancia para el personal (rotacion
de la tripulacién) y el equipo.

Para garantizar la autosuficiencia, se requiere que EXCON se asegure de que el equipo USAR esté restringido al caché de equipos con el
que se desplegarian internacionalmente. Durante el ejercicio de IEC, no se puede utilizar ningin equipo de fuentes externas, excepto una

grua para demostrar el aparejo adecuado y la capacidad de levantar objetos pesados.

El equipo EXCON debe indicar a los jugadores de roles que hablen inglés, cuando sea posible, para que la interaccion entre el equipo
USARy los jugadores de roles pueda ser evaluada adecuadamente por el equipo de IEC; Si esto es dificil, el equipo USAR debe

suministrar traductores al equipo IEC / R. Se requiere el uso del inglés en el RDC, UCC y al interactuar con el LEMA.

Todos los procesos de alerta y activacion deben demostrarse durante el ejercicio. No se acepta una presentacion de PowerPoint para

reemplazar esta demostracion.
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Figura 4: Equipo practicando una operacion de rescate en altura.

El ejercicio debe disefarse utilizando escenarios de colapso estructural realistas en constante evolucion y no debe ser un ejercicio que demuestre
habilidades técnicas individuales (escenificar el ejercicio usando estaciones prefijadas de rendimiento de habilidades). El ejercicio de desastre

simulado es necesario para abarcar todas las etapas clave de la respuesta internacional a desastres.

Para FIELDEX, lo mas probable es que el equipo USAR se despliegue en el lugar por carretera. Sin embargo, el Equipo de Clasificacion IEC / R
seguira evaluando el plan de transporte aéreo, tal como se presenta en el C-POE, si este es el medio de transporte utilizado para el despliegue

internacional. No se aceptara una demostracion de transporte por carretera en el ejercicio IEC / R.

Nota: Como parte del proceso preparatorio, las discusiones sobre el escenario y las operaciones USAR esperadas, incluido el tipo de desafios del
sitio de ejercicio IEC / R, deben discutirse en una etapa temprana entre el Mentor, el EXCON, el lider del equipo clasificador IEC / R y el punto focal
del equipo USAR. Esto dara tiempo para modificaciones y asegurara que el Equipo estara bien desafiado para cumplir con los requisitos del

proceso IEC / R.

8.2.1 Movilizacion

Esto incluye la aplicacion del VOSOCC:

. Notificacion de una emergencia de ultima hora.
. Seguimiento de la situacion.
. Capacidad para colocar al equipo USAR en espera.

. Solicitud de asistencia internacional.
. Aprobacion para despliegue internacional.

. Activacion del equipo USAR.

Activacion; Esto incluye, pero no se limita a:

. Llegada de los miembros del Equipo al Punto de Asamblea designado.
. Examen médico previo al despliegue del personal y los perros de busqueda:

o Informacion previa a la implementacion.
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o Verificacion logistica previa al despliegue.
o Equipo de carga.

. Llegada del equipo USAR al punto de partida designado:
o Salida de aduana.

o Requisitos de carga para aeronaves, incluida la Declaracion de cargadores de mercancias peligrosas.

o Salida de inmigracién.

Figura 5: RDC y OSOCC establecidos durante un ejercicio de IER.

8.2.2 Llegada al pais afectado

Esto incluye pero no se limita a:

. Llegada al pais afectado:
o Llegada de inmigracion.
o Aduana de llegada.
o Reunioén con autoridades aeroportuarias.
o Establecer y operar el RDC y luego el UCC.
o Encuentro con el LEMA.

o Configuracion del BoO.

Nota: Uno de los elementos clave que mediran los clasificadores IEC / R es la capacidad del equipo USAR para comunicarse entre el BoO y los
sitios de trabajo, y cémo coordina la organizacién del equipo entre el BoO vy los sitios de trabajo. Por lo tanto, para FIELDEX, el BoO debe

establecerse en una ubicacién que no esté a poca distancia de los lugares de trabajo

. Los equipos USAR también deben considerar el tamafio de su huella de BoO antes de que lleguen otros equipos USAR.
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Figura 6: Base de operaciones de un equipo.

8.2.3 Operaciones USAR

Esto incluye actividades claramente identificadas en la Lista de verificacién relevante, que incluyen, entre otras:
. ASR 2 Evaluaciones del sector.
. Priorizacion del lugar de trabajo.

. Uso del sistema de marcado y sefializacion INSARAG.

. ASR 3, ASR 4, Coordinacién y actividades médicas acordes con el nivel de clasificacion que se busca.

8.2.4 Desmovilizacion
Esto incluye pero no se limita a:
. ElI LEMA declara el final de la fase de rescate.

. Produccion de documentacion de entrega.

. Desmovilizacién, incluido el proceso de planificacion y el desarrollo de un plan de desmovilizacion.
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9 Programa IEC / R

9.1 Programa IEC / R

EI'lEC / R es una revision por pares entre los profesionales USAR y tanto el equipo USAR como los clasificadores IEC / R se benefician mutuamente
y aprenden de la experiencia. El IEC / R evalla a un equipo USAR para garantizar que cumple con todos los criterios requeridos por las Directrices

INSARAG y que el equipo USAR cumple con el estdndar minimo actual de INSARAG para operaciones USAR.

Las listas de verificacion IEC / R (Ligero, Medio, Pesado), basadas en las Directrices de INSARAG, han sido desarrolladas por la Secretaria de
INSARAG en consulta con la red de INSARAG, y el ISG ha aprobado su uso. Los clasificadores IEC / R lo utilizan durante un IEC / R, y su objetivo
principal es garantizar que la clasificacion se realice de manera objetiva. Las listas de verificacion de IEC / R son “documentos vivos” y el Grupo de
trabajo de capacitacion de INSARAG las revisa y revisa anualmente para reflejar los comentarios de las reuniones regionales, los lideres de equipo
de INSARAG, otros grupos de trabajo de INSARAG vy la Secretaria de INSARAG. Cualquier cambio debera ser aprobado en la reunion anual de

ISG, y estos cambios seran comunicados a todos los equipos USAR programados para un proximo IEC / R a través de las troikas regionales, y

www.insarag.org . Es esencial que los equipos USAR utilicen el Volumen Il, Manual C de las Directrices de INSARAG al planificar y entregar su
FIELDEX anual requerido.

Los cambios que sean técnicos pueden ser aprobados por los lideres de equipo de INSARAG; los cambios que afecten las politicas y aquellos con un impacto

financiero necesitaran la aprobacion del ISG.

El ISG ha respaldado y espera que cada equipo que busque IEC / R entregue un FIELDEX anual de 36 horas de duracion. Esta es una medida de
control de calidad utilizada para garantizar que un equipo USAR entrene regularmente para permanecer preparado para la respuesta. Una vez que
un Equipo ha seleccionado un Mentor para su IEC / R, el Mentor debe asistir al menos a dos FIELDEX para poder proporcionar un analisis
completo que indique que el Equipo USAR esta listo para su IEC / R (Informe de Mentores). Se requiere que el equipo USAR presente junto con la
Lista de verificacion de autoevaluacion A-PoE y Pre-IEC / R a la Secretaria de INSARAG; no hacerlo podria retrasar o negar un IEC / R. Consulte el
Anexo D5 y el Anexo D9 debajo de Anexo de pautas » Volumen Il, Manual C pestaias de las Notas de orientacién en www.insarag.org para mas

informacion.

Para un IEC / R, se espera que el equipo USAR lleve a cabo su FIELDEX utilizando la lista de verificacion IEC / R como ayuda de planificacion; cada elemento que se

encuentre en la Lista de verificacion se incorporara al Escenario del ejercicio.

El equipo USAR debe completar con éxito cada elemento de la lista de verificacion IEC / R. El equipo clasificador IEC / R registrara qué método de
evaluacion se utilizé (documentacién, observacion y / o entrevista, y proporcionara una extensa nota de asesoramiento al final de la actividad IEC /
R).

Como minimo en un IER, el equipo clasificador IEC / R se enfocara profundamente en los resultados de la Nota Consultiva anterior para garantizar que los
problemas anteriores se hayan resuelto positivamente. Se espera que el equipo clasificador IEC / R también verifique otros elementos de la lista de

verificacion IEC / R.

Marcadores absolutos para un IEC / R exitoso

Enun IEC /R, el equipo USAR debe entregar, producir o proporcionar lo siguiente:
GESTION DE EQUIPO

. Mantener el mando y control del equipo USAR.

. Producir, por escrito:
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BUSCAR

RESCATE

o Plan de accién.

o Plan de seguridad.

o Plan de transporte.

o Informes de situacion.

o Saneamiento e higiene.

o Se requiere informacion y documentos de INSARAG.
Apoyar y / o establecer un RDC, UCC y /o SCC.

Asista a las sesiones informativas de UCC / SCC.

Mantener el comando y el control del elemento de busqueda.
Asegurese de que se entienda el plan de seguridad.
Proporcionar aportes al Plan de Accién.
Realizar ASR del area asignada; informar los hallazgos a la gerencia del equipo.
Seleccione y use correctamente las herramientas de busqueda:
o Busqueda fisica: necesaria para cualquier nivel de IEC / R.
o Busqueda canina: opcional para Light o Medium; requerido para pesado.

o Busqueda técnica: necesaria para cualquier nivel de IEC/ R.

Mantener el comando y el control del elemento Rescue.
Asegurese de que se entienda el plan de seguridad.
Proporcionar aportes al Plan de Accion.
Realizar operaciones de rescate:
o Romper, romper y cortar:
. Sucio.
. Limpiar.
. Acero estructural.
. Madera.
. Placa metalica.
Puntales:
o Cribbing
o Estabilizacion de ventanas / puertas.
o Estabilizacion vertical.
o Estabilizacion diagonal.
o Estabilizacion horizontal.
o Monitoreo continuo de sistemas de apuntalamiento / apuntalamiento.
Trabajo de cuerda:
o ¢ El equipo USAR realiza una evaluacién para producir un plan antes del comienzo?
de operaciones con sogas.
o Realice una operacién de subida y bajada vertical.
o Construir un sistema que permita el movimiento de una victima desde un punto alto lateralmente a un
punto seguro a continuacion.
Espacio confinado:
o Realice operaciones de busqueda y rescate de forma segura en espacios confinados.

Levantar y mover:
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MEDICO

El equipo USAR debe tener la capacidad de brindar atencién médica a sus miembros (incluidos los perros de busqueda) y a las victimas encontradas
durante la misién. Incluye una evaluacion médica previa a la implementacion de todos los miembros (incluidos los perros de busqueda) y controles

médicos diarios de salud y bienestar durante la mision.

. Mantener el mando y el control del elemento médico.
. Asegurese de que se entienda el plan de seguridad.
. Proporcionar aportes al Plan de Accién.
. Evaluacion y seguimiento del paciente.
. El equipo USAR:
o Debe evaluar y monitorear a cada paciente mientras esta bajo su control.
o Proporcione informacion para el Formulario de extraccion de victimas.
o Complete un formulario de tratamiento del paciente.
. Intervenciones que salvan vidas:
o El equipo USAR debe demostrar la capacidad de gestionar funciones ABC como la via aérea.
control, soporte ventilatorio y control de hemorragias.
. El manejo del paciente:
o El equipo USAR debe demostrar la capacidad de proporcionar acceso vascular, terapia de fluidos,
analgesia efectiva y administraciéon de antibioéticos y proteccion del medio ambiente, incluidas las consideraciones para el
Sindrome de Crush y las quemaduras.
. Estabilizacion del paciente:
o El equipo USAR debe demostrar la capacidad de inmovilizar, entablillar y apoyar a los sospechosos.
hechos
. Extricacion del paciente:
o El equipo USAR debe demostrar la planificacion y el embalaje para la extraccién, incluidos
consideraciones para las condiciones clinicas y ambientales.
. El equipo USAR debe realizar una amputacién de campo y desmembramiento * (* 6 puede no ser aplicable a los equipos USAR de
Lights). Se sugiere que se use el hombro o el cuarto trasero de una carne de res, cordero o cerdo. El hueso no debe exponerse antes

de comenzar el procedimiento.

LOGISTICA

. Mantener el comando y el control del elemento de logistica.
. Asegurese de que se entienda el plan de seguridad.
. Proporcionar aportes al Plan de Accion.
. Gestion de la BO:

o Plan de evacuacion.

o Plan de eliminacién de residuos sélidos.

o Corredor de descontaminacion.

o Mantenimiento de bafios y duchas.

o Montaje y reparacién de herramientas y equipos.

o Establecer lugares de combustible y fumar.

o Desarrollo de un plan de reabastecimiento.

o Colocacion de extintores y detectores de humo.
. Suministro eléctrico.

i Suministro de agua.
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Dia 0

Todos los miembros del equipo clasificador IEC / R deben llegar a la ciudad designada el dia 0, preferiblemente a mas tardar el
17.00 horas. Los organizadores deben considerar que algunos cuadros pueden estar viajando largas distancias. Debido a esto, la mayoria de las principales
aerolineas deben prestar servicio a los aeropuertos de llegada para reducir los costos de viaje y proporcionar mejores conexiones para los vuelos. Si bien los

vuelos sin escalas son la mejor opcion, se recomienda a los organizadores que elijan un aeropuerto al que se pueda llegar con no mas de un vuelo de conexion.

El lider del equipo clasificador IEC / R programara una breve reunion en la noche del dia 0 para hacer presentaciones y proporcionar una breve
descripcion de como se administrara el IEC / R. Como se trata de una reunién informal, el organizador no necesita organizar un espacio formal para

la reunion, a menos que se pueda hacer sin costo alguno.

El siguiente es un ejemplo de reunién de clasificadores y partes interesadas de IEC / R (Agenda):

. Auto presentacion:
o Cuadro clasificador IEC / R: capacidad, experiencia de despliegue, capacitacion INSARAG, rol y
responsabilidad con el propio equipo USAR.
. Expectativa de clasificadores:
o Pautas de INSARAG (estandar minimo de INSARAG), vista objetiva / revisién por pares
o Meta y objetivos de esta Mision.
. Reglas del compromiso:
o Con el equipo USAR, las partes interesadas incluyen EXCON, observadores, resolucién de conflictos.
o Entendiendo que el Equipo Clasificador IEC / R siempre estara presente durante el IEC /R
ejercicio.
o Entendiendo que el FIELDEX se realizé como parte del ejercicio anual del equipo.
. Estilo de trabajo:
o Establecer un horario de trabajo y rotacion.
o Sistema de compafieros / turno de trabajo.
o Revise la lista de verificacion IEC / R y verifique la responsabilidad de cada funcién.
o Reuniones periddicas del equipo clasificador IEC / R para discutir el progreso.
o Reuniones periddicas con las partes interesadas del equipo USAR, especialmente el mentor.
o Pasos a seguir si algo necesita ser repetido.
o Plan de seguridad.
. Productos finales e informes para el Punto Focal del Equipo USAR y la Secretaria de INSARAG:
o Determine el momento, la audiencia y la entrega.
. Logistica:
o Lista de alojamiento y teléfono, y horario de comidas.
o Solicite una copia impresa de los materiales necesarios del punto focal o mentor del equipo USAR.
o Asegurese de que haya vehiculos disponibles y que se conozca la informacién de contacto de los conductores.
. Reunioén de partes interesadas:
o Asegurese de que el equipo de clasificacion se presente a las partes interesadas.
o Revise la lista de verificacion IEC / R si es necesario.
0 ¢ Habra una visita VIP y / o de medios?

o Lo que el equipo clasificador IEC / R debe tener en cuenta (hacer y no hacer).
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Dia 1

Los organizadores deberan organizar, a su costo, un espacio de reunién para el equipo clasificador IEC / R en el dia 1, que se utilizara durante todo
el proceso IEC / R. Como ejemplo, el espacio puede estar en el hotel anfitrion o en la sede del equipo USAR que se somete al proceso IEC / R. El
espacio debe estar separado de otras empresas involucradas en el proceso, por lo que el Equipo de Clasificacion IEC / R tiene privacidad para

discutir abiertamente los problemas y hacer sus informes y documentacion. El espacio requiere:

. Mesas y sillas para el equipo clasificador IEC / R, asi como extras para el punto focal del mentor y del equipo USAR para cuando sean
necesarios para proporcionar informacion.

. Acceso a internet inalambrico.

. Acceso a refrigerios (café, té, agua).

. Acceso a barios.

. Proyector LED (proyector) con un cable de conexién lo suficientemente largo como para facilitar el movimiento del cable a multiples posiciones. Si no hay
una pared en blanco, se necesitara una pantalla de proyeccion.

. Regletas eléctricas y cables de extension para garantizar que todos los miembros del equipo IEC / R tengan acceso eléctrico.

. Tres soportes de caballete con almohadillas, marcadores adecuados y cinta para montar las paginas en la pared.

. Una impresora que es capaz de imprimir a dos caras y acceder a una maquina copiadora.

. Tabletas de papel para tomar notas, boligrafos, grapadora y otros suministros de oficina.
. Como minimo, uno y preferiblemente dos vehiculos dedicados al equipo clasificador IEC / R (con conductores) estaran disponibles las 24 horas, los 7 dias de la semana.
. Cuatro juegos de dispositivos de comunicacion con cargadores y baterias de repuesto.

. Minimamente dos copias del C-POE.

Es tipico que un equipo USAR que se somete a un IEC proporcione una presentacion sobre su equipo que permita la explicacion de los detalles
encontrados en su C-POE. En este caso, se recuerda al equipo USAR que centre su presentacion en su capacidad y capacidad para desplegar un
equipo USAR en el extranjero, mas que en su posicion nacional u otros médulos que pueda tener como recurso (purificacion de agua, servicios
médicos, etc.) . No es para decir que estos elementos no son una fuente de influencia nacional o son menos importantes, es para decir que el

enfoque del proceso IEC / R esta en el despliegue USAR internacional.

En el mismo sentido, un equipo USAR que se somete a un IER solo necesita enfocarse en lo que ha sucedido en los cinco afios posteriores a su
clasificacion o reclasificacion, prestando atencion a las acciones correctivas tomadas que se registraron en las anteriores Notas Consultivas. Por

eso, no hay necesidad de que este Equipo "regrese al principio" en su presentacion.

Cabe sefialar que, dado que el equipo clasificador IEC / R ha tenido al menos seis meses para revisar el C-POE, las preguntas que deben hacer

deben ser minimas durante esta presentacion.

El equipo clasificador IEC / R debera estar libre hasta las 10.00 horas del dia 1 para atender sus necesidades internas. Con el advenimiento de las
teleconferencias previas a IEC / R, junto con los nombres avanzados del equipo clasificador IEC / R, la mayor parte del dia 1 ahora se ha simplificado para

tener mas tiempo para la discusion, asi como para la inspeccion.

A partir de las 10.00 horas, se debera organizar lo siguiente:

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA)
www.unocha.org



35

Informacién administrativa e inspeccion:

. La intencion es que un IEC cubra las lineas de pedido de la Lista de verificacion 1-9 a través de discusiones (preguntas / respuestas),
observacion (del C-POE enviado o acciones vistas) e inspeccion (como instalaciones de almacenamiento, registros de capacitacion e
informes de mantenimiento) .

o Para un IER, el mentor y el lider del equipo IEC / R ahora son responsables de las lineas de pedido 1-
6 visto en la lista de verificacion IER. Estas lineas se han eliminado de la Lista de verificacion de IER.
. Para |IEC, se realizaran entrevistas con los puntos focales de politica / operacién para revisar las responsabilidades y compromisos
gubernamentales.
o Para un |IER, el equipo USAR definird cambios o mejoras con respecto a
responsabilidades y compromisos. Es posible que no se necesiten entrevistas con los puntos focales, y se tomara una decisién
antes de que llegue el cuadro IEC / R.

. Para un IEC / R, una revision de los procedimientos de deteccién médica tanto para humanos como para perros de busqueda que requerira

la presencia del Director Médico y Veterinario Jefe del Equipo USAR.
o Para un IER, el equipo USAR definira cambios o mejoras en lo que respecta a la atencién médica.
procedimientos de deteccién para humanos y perros de busqueda en el C-POE. Es posible que no se necesiten entrevistas

con el Director Médico y el Veterinario Jefe del Equipo USAR, y se tomara una decision antes de que llegue el cuadro IER.

. Para un IEC / R, entrevistas sobre como se lleva a cabo la capacitacion funcional (inicial y continua) para todos los miembros del equipo USAR, incluidos los
caninos de busqueda.
d Una discusion sobre el reclutamiento y retencion de los miembros del equipo USAR, incluidos los caninos de busqueda
o Para un IER, esto se documentara en el C-POE.

. Una discusién sobre como el equipo USAR realiza compras espontaneas de alimentos, agua, medicamentos y drogas controladas.

. Para un IEC / R, la lista de verificacion se revisara con el equipo clasificador IEC / R, el punto focal operativo, el mentor, el director de
EXCON y el representante del equipo USAR vy el representante de la Secretaria de INSARAG para asegurarse de que todos entiendan

cémo se llevara a cabo el ejercicio.

Inspecciones del sitio:

. Para un IEC, una inspeccion del almacén del equipo USAR que incluye planes de carga para el transporte aéreo y terrestre y los requisitos
de la Asociacion Internacional de Transporte Aéreo.
o Para un IER, esto podria ser opcional, Sl el equipo USAR ha proporcionado
documentacion en su C-POE y acordado durante el pre-greening.
. Para un IEC / R, el equipo clasificador IEC / R inspeccionara el sitio de ejercicio IEC / R para asegurarse de que cumpla con las
necesidades del IEC / R que se busca. El lider del equipo clasificador IEC / R explicara los cambios necesarios si se requieren. Una vez

que el sitio ha sido re-inspeccionado y aprobado, el Equipo de Clasificacién IEC / R no hara otros cambios recomendados.

o Esto no impide que el equipo IEC / R requiera que una parte del escenario de ejercicio sea
reiniciar y / o repetir si las operaciones tacticas demostradas por el equipo USAR no cumplen con el estandar minimo actual
de INSARAG para operaciones USAR.
. Para un IEC / R, el punto focal del equipo USAR debera proporcionar transporte a los diversos lugares que requieren inspeccion. Se puede
requerir que los miembros del equipo clasificador IEC / R se separen durante este proceso; Los organizadores deben asegurarse de que

haya transporte dedicado disponible para cada grupo.

Nota: El lider del equipo clasificador IEC / R consultara a su equipo clasificador IEC / R y, segun la situacion, y con flexibilidad, delegara a los

miembros adecuados para llevar a cabo las actividades anteriores simultdneamente.
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. La interaccion del equipo clasificador IEC / R con los grupos de observadores suele ser limitada debido a que se centra en las actividades de
ejercicio. Sin embargo, se sugiere que ese tiempo esta integrado en el cronograma de ejercicios que permite que el Equipo de Clasificacion
IEC / R, el Punto Focal del Equipo USAR y el Mentor se reinan con el Grupo de Observadores antes de que comience el ejercicio y
nuevamente cuando termine. Esto brinda la oportunidad de explicar primero qué ha hecho el equipo USAR para prepararse y como funcionara
el equipo clasificador IEC / R. La reunidn al final del ejercicio se utiliza para responder preguntas del Grupo de Observadores que los ayudara

a prepararse para su clasificacion.

. Durante el ejercicio de 36 horas, el lider del equipo clasificador IEC / R se reunira en numerosas ocasiones con el punto focal y mentor
del equipo USAR para discutir el estado del proceso. El propésito es informar a los representantes del equipo USAR de qué elementos

se han visto y si hay elementos que podrian repetirse.

. El lider del equipo clasificador IEC / R consultara inmediatamente con el representante de la Secretaria de INSARAG en caso de que
surja un area de ambigiiedad o preocupacién durante el ejercicio. El Representante de la Secretaria de INSARAG decidira si se

necesita una reunion formal para resolver el asunto.

Dia 2-4

El nimero de dias reales programados para la parte de campo del ejercicio variara y se puede ajustar si lo aprueba el Representante de la
Secretaria de INSARAG, en consulta con el Lider del Equipo Clasificador IEC / R. Sin embargo, debe recordarse que el equipo IEC /R en la
mayoria de los casos ha viajado muchas millas a través de numerosas zonas horarias. Con eso en mente, se sugiere que, cuando sea posible, el

ejercicio IEC / R no comience al final del dia 1, lo que le da tiempo al equipo clasificador IEC / R para aclimatarse al tiempo y al cambio del entorno.

El formato de escenario / ejercicio IEC / R se define claramente como un ejercicio USAR continuo de 36 horas (minimo) en constante evolucion
basado en escenarios. Esto significa que el equipo clasificador IEC / R espera observar las operaciones de busqueda iniciales que se realizan, con
un andlisis de las necesidades que conducen a la solicitud inmediata de ayuda de rescate, incluidas evaluaciones de entornos peligrosos, triaje
estructural y extraccion de victimas con asistencia médica. "Continuo" requiere que el lugar de trabajo nunca se deje desatendido hasta que se
retire a la ultima victima; lo que significa que se requiere un enfoque sincronizado que comience con la deteccién de victimas a través de la
eliminacién de victimas. La intencién es permitir que el equipo clasificador IEC / R tenga la oportunidad de observar coémo el equipo USAR que

experimenta el proceso opera como un equipo y no como funciones individuales.

El equipo clasificador IEC / R debe llegar a un lugar antes del equipo USAR; esto es para asegurar que esté en su lugar para observar las porciones
iniciales del ejercicio a medida que se desarrollan. También debe tenerse en cuenta que durante un IER, el equipo clasificador de IER puede no
observar una operacion en su totalidad, lo que significa que no observara a cada miembro del equipo someterse a la parte de movilizacién o revision

médica, como se hace durante un IEC / R (preverdecimiento).

Lo mismo es cierto durante las operaciones tacticas, lo que significa que si se necesita una operacion de apuntalamiento, el equipo clasificador IEC
/ R puede observar la configuracién. Volveran a intervalos para observar la operacion hasta su finalizacion. El equipo clasificador IEC / R debe
asegurarse de conocer el cronograma del ejercicio y, en la mayoria de los casos, no interferird con ese cronograma. Dicho esto, es responsabilidad
del equipo clasificador IEC / R asegurarse de que esté en su lugar para observar las partes criticas del ejercicio, como el aparejo y el
levantamiento, la busqueda técnica y los procedimientos médicos complejos. El equipo clasificador IEC / R debe ser consciente del impacto
causado si se requiere que un equipo USAR restablezca un escenario porque no habia nadie del equipo clasificador IEC / R presente cuando se

realizaba.
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Las primeras seis horas del FIELDEX se utilizan para la evaluacion de la capacidad de respuesta. Cabe sefialar que el equipo clasificador IEC / R
requiere que estas acciones se tomen como si fuera una implementacion real. El equipo clasificador IEC / R también comprende que durante partes
de estas actividades se utilizara el idioma nativo del equipo USAR en lugar del inglés, lo cual es permisible. El equipo clasificador IEC / R

necesitara una descripcion general (en inglés), pero no requiere traduccioén directa.

El equipo clasificador IEC / R ya estara familiarizado con el plan de carga utilizado por el equipo USAR. Esto significa que el Equipo USAR estara
limitado en la cantidad de vehiculos que usa para mover el Equipo y su equipo al "pais afectado" en condiciones reales. El Equipo USAR puede
tener vehiculos adicionales disponibles para su uso por parte de LEMA una vez que llegue, pero no debe utilizar esos vehiculos hasta que se
completen las negociaciones para dicho uso. Esto se hace para garantizar que el equipo USAR pueda mover a su gente y equipo como se describe
en el C-POE.

El equipo clasificador IEC / R comprende que es muy dificil comprimir los requisitos logisticos para cumplir con los limites de un ejercicio de 36

horas. Con eso se aceptaran ciertas latitudes en esta fase, incluyendo:

. Si bien no es preferible, el uso de inodoros portatiles y duchas alternativas esta permitido para el BoO. El equipo USAR aun necesitara
construir su area de letrinas e instalaciones de ducha (incluido el suministro de agua a la ducha y las estaciones de lavado de manos) en

su espacio para inspeccion por parte del equipo clasificador IEC / R.

o Para el ejercicio IEC / R, el equipo USAR debe producir agua potable para uso prioritario.
en el corredor de descontaminacion (limpio-sucio).
. Debido al gasto y ciertos requisitos nacionales, el equipo USAR no necesita llevar el complemento completo de su farmacia médica al
campo. El equipo clasificador IEC / R inspeccionara todo el caché médico (incluida la farmacia) durante las actividades del dia 1. Esto

podria ser opcional para un IER, si el equipo USAR ha proporcionado evidencia adecuada en su C-POE.

. Sin embargo, el equipo USAR que se somete a IEC / R necesita tener medicamentos y suministros médicos adecuados para tratar
emergencias reales. El equipo USAR también necesitara tener medicamentos y suministros médicos adecuados para "tratar" a los
pacientes durante el ejercicio. Con esto, junto con el vendaje, las férulas, etc. necesarios, el equipo clasificador IEC / R esperara ver una
mascara de oxigeno aplicada a un paciente si la situacion requiere este tratamiento. En la misma vista, se necesitara colocar un catéter
intravenoso (1V) con una solucién IV conectada, si se requiere ese tratamiento. El equipo clasificador IEC / R no puede aceptar la

verbalizacion del tratamiento médico; Debe verlo.

. Debido al gasto de deterioro y reabastecimiento, el equipo USAR no esta obligado a llevar su complemento completo de alimentos y agua al
campo. El equipo clasificador IEC / R inspeccionara este elemento durante las actividades del dia 1 para garantizar que el equipo USAR tenga
la capacidad adecuada para la clasificacién que se busca.

. Sin embargo, se requiere que el Equipo USAR tenga alimentos y agua adecuados a mano para atender a los miembros del Equipo USAR
durante la duracién del ejercicio.

. Después de la inspeccién del dia 1 por el equipo clasificador IEC / R, el equipo USAR puede cargar su caché de herramientas y equipos
para estar listo para el transporte el dia 2.

. El uso de una grua se considera obligatorio para un IEC / R. Su capacidad debe coincidir o exceder el requisito de elevacion de la

clasificacién que se busca.

Fin del dia 4

A medida que el ejercicio se acerca a su punto final en el dia 4, el equipo clasificador IEC / R debe estar en condiciones de informar al
representante de la Secretaria de INSARAG si el equipo USAR tendra éxito. Si bien se entiende que se desalientan las celebraciones o ceremonias

planificadas previamente, la Secretaria de INSARAG

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA)
www.unocha.org



38

El representante puede optar por informar a los organizadores extraoficialmente que el equipo USAR ha tenido éxito (o no) en obtener o mantener

su clasificacion.

En este momento, el equipo clasificador IEC / R debe volver a reunirse para preparar su informe (lista de verificacion IEC / R y borrador de las notas de
asesoramiento) al equipo USAR y compilar su informe. Este proceso no debe subestimarse y deben contarse al menos 5 horas. En la planificacion del

ejercicio IEC / R, este intervalo de tiempo debe respetarse.

Si el tiempo lo permite en este punto, el lider del equipo clasificador IEC / R puede programar una reunion informativa (lista de verificacion IEC / R y borrador
de las notas de asesoramiento) con la gerencia del equipo USAR para revisar sus hallazgos. Si no hay tiempo suficiente, este informe debe realizarse el dia

5; El lider del equipo clasificador IEC / R determina cuando se completara esta accion.

Dia 5

Si no se completé una sesion informativa al final del dia 4, debe programarse para el dia 5, antes de que el equipo clasificador IEC / R se vaya.

Los miembros del Equipo de Clasificacion IEC / R seran libres de regresar a su base de operaciones la noche del dia 5 o el dia 6 cuando se puedan

confirmar los arreglos de viaje.

A la mayoria de los equipos USAR les gustaria incluir una ceremonia de clausura en el programa, a la que asistan funcionarios gubernamentales y los medios

locales. La Secretaria de INSARAG vy el Equipo de Clasificacion IEC / R no desempefian ningin papel en estas ceremonias y es posible que no puedan asistir.
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10 Informes IEC / R

Al completar el IEC / R, el lider / equipo del equipo clasificador IEC / R proporcionara al equipo USAR un informe escrito de los hallazgos (incluida
la lista de verificacion IEC / R y las notas de asesoramiento) y la Secretaria de INSARAG puede anunciar el resultado general del equipo ha
logrado. Los resultados detallados se registraran en el Informe IEC / R, cuya plantilla esta disponible en la Plantilla de informe IEC / R. En caso de
que haya problemas que requieran una discusién sobre los comentarios finales que surjan de los Clasificadores IEC / R, estos deben resolverse y
acordarse antes de la partida del Equipo Clasificador IEC / R. El lider del equipo clasificador IEC / R tendra un maximo de 14 dias para
proporcionar a la Secretaria de INSARAG el informe final firmado que incluye las notas de asesoramiento. Consulte el Anexo D8 debajo de Anexo

de pautas » Volumen Il, Manual C pestafias de las Notas de orientacién en www.insarag.org para mas informacion.

La Secretaria de INSARAG proporcionara el informe final al Equipo USAR y su organizacion patrocinadora dentro de los 14 dias posteriores a la
finalizacién del IEC / R. Si el Equipo USAR ha tenido éxito, la Secretaria de INSARAG actualizara el Directorio de Equipos USAR Clasificados con

la clasificacion / reclasificacion que el Equipo ha logrado.

El Informe IEC / R se considera "Restringido". En consecuencia, la Secretaria de INSARAG solo pondra estos informes a disposicion de la
Administracion del Equipo USAR, su Mentor IEC / R y su organizacién patrocinadora. Si este informe se compartira con un tercero queda a la sola
discrecion del equipo USAR en cuestion. Sin embargo, la Secretaria de INSARAG alienta a los equipos USAR a compartir las lecciones aprendidas
durante los eventos de INSARAG, como las reuniones regionales y las reuniones de lideres de equipo de INSARAG. Estas mejores practicas

pueden proporcionar una valiosa oportunidad de aprendizaje para la red INSARAG.

EI IEC / R proporciona un equipo USAR con acceso Unico a expertos internacionales USAR. Estos expertos pueden impartir una valiosa orientacion
y asesoramiento a un equipo. El Informe IEC / R proporciona un mecanismo para sugerencias y recomendaciones del Equipo clasificador IEC / R
que sirve para ayudar al Equipo USAR a optimizar ain mas su rendimiento. Esto se realiza a través de la seccion de Notas Consultivas del Informe
IEC/R.

10.1 Lista de verificacion IEC / R 2020

La lista de verificacion IEC / R se dividira en las categorias IEC e IER y se especificara para la categoria de clasificacion de los equipos (Ligero, Medio,

Pesado).

Lista de verificacion IEC Lista de verificacion de IER
Ligero Ligero

Medio Medio

Pesado Pesado

Estas listas de verificacién IEC / R se pueden descargar en www.insarag.org en las notas de orientacion.

10.1.1 Codificacion de colores

Para una mejor visualizacion y conocimiento de los resultados del ejercicio IEC / R de los equipos, la codificacién de colores es un instrumento importante

. El color verde indicara que un equipo esta por encima del estandar minimo de INSARAG para operaciones USAR.
. El color amarillo indicara que un equipo ha cumplido con el Estandar minimo de INSARAG para operaciones USAR.
o Los articulos codificados en amarillo indicaran las medidas recomendadas para que un equipo pueda mejorar su

Procesos y procedimientos administrativos, de capacitaciéon y de equipos.
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. Rojo indicara que un equipo no cumplié con el Estandar Minimo de INSARAG para Operaciones USAR.

o Los articulos codificados en rojo indicaran dénde un equipo debe mejorar su administracion, capacitaciéon y
Procesos y procedimientos de equipos.

o Si se trata de un IEC, el equipo no sera clasificado y se aplica lo siguiente:

o Si se trata de un IER, se suspende el nivel de clasificacion actual de los equipos y se aplica lo siguiente:

o El papel y la responsabilidad del Mentor y el Punto Focal de Operaciones Nacionales continGian si un
el equipo recibe un rojo durante una clasificacion o reclasificacion

o Un plan de acciones correctivas que incluye acciones que se tomaran para elevar el rojo al amarillo
debe enviarse a la Secretaria de INSARAG y al Lider del equipo clasificador de IER para su consideracion dentro de los 30
dias posteriores al final del IER.

o El equipo tendra 180 dias para implementar su Plan de accién correctiva.

o El Punto Focal de Mentor y Operaciones Nacionales presentara un informe al INSARAG
El secretario y el lider del equipo clasificador de IER documentan cémo se realizaron las mejoras.

o Si la Secretaria de INSARAG y el Lider del Equipo Clasificador IER acuerdan que se mencionaron mejoras
ahora cumple con el estdndar minimo de INSARAG para operaciones USAR, el equipo se considerara clasificado o
reclasificado.

o Si la Secretaria de INSARAG y el Lider del Equipo Clasificador IEC / R no estan satisfechos de que el

Se ha cumplido con el estandar minimo de INSARAG para operaciones USAR, el equipo no sera clasificado o reclasificado.

10.2 Proceso de apelaciones IEC / R

La Secretaria de INSARAG se esfuerza por garantizar que se lleve a cabo un proceso objetivo / imparcial de IEC / R. Si el equipo USAR considera que
fue tratado injustamente, tiene la capacidad de apelar ante la Secretaria de INSARAG. Es importante tener en cuenta que una situacién como esta

podria surgir en cualquiera de las tres fases del proceso IEC / R.

Si el Equipo USAR tiene documentacion y razonamiento de que fue tratado injustamente, su Punto Focal de Politica de INSARAG debe
comunicarse inmediatamente con la Secretaria de INSARAG. Si la situaciéon no puede resolverse a ese nivel, la Secretaria de INSARAG remitira el

asunto al Presidente Global de INSARAG para su resolucion.

La Secretaria de INSARAG actuara como mediador entre los Clasificadores IEC / R, el Equipo USAR, su Mentor IEC / Ry / o sus Puntos Focales

INSARAG en caso de cualquier disputa.
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11 Requisito de informe de respuesta del equipo USAR clasificado

11.1 Certificado IEC / R

Después de completar con éxito el IEC / R, el equipo USAR recibira un certificado en un evento INSARAG apropiado.

11.2 Parche IEC /R

Luego de completar con éxito el IEC / R, la Secretaria de INSARAG proporcionara al equipo USAR una copia electronica de la obra de arte del

parche / calcomania IEC / R. Se aplican las siguientes condiciones:

. La redaccion en negro sobre fondo blanco y el logotipo de la ONU y la circunferencia del parche deben estar en azul claro de la ONU (Pantone

(PMS 279)). Si es necesario, la Secretaria de INSARAG puede proporcionar al equipo USAR los datos de contacto de su proveedor.

. Se recomienda que los equipos usen el parche cosido en un respaldo de velcro, en el hombro izquierdo. Si un parche de organizacion

ya esta ubicado en esa posicion, entonces el parche IEC / R puede colocarse sobre ese parche o sobre el bolsillo izquierdo del pecho.

. También se permite una pegatina / calcomania de casco que cumpla con las pautas de disefio del parche.
. El disefio del parche no debe modificarse de ninguna manera.

. El tamano del parche debe ser de 75 mm x 55 mm.

11.3 Directorio de equipos USAR clasificados

Se requiere que el Equipo USAR clasificado presente un formulario actualizado de Directorio de USAR clasificado a la Secretaria de INSARAG
cuando sufra cambios, particularmente entre sus Puntos focales de INSARAG. La Secretaria de INSARAG actualizara el directorio en
consecuencia. Consulte el Anexo D2 debajo de

Anexo de pautas » Volumen I, Manual C pestafias de las Notas de orientacién en www.insarag.org para mas informacién.

11.4 Pancartas RDC y UCC

El equipo USAR recibird una pancarta oficial de la ONU para el RDC y el UCC si cumple con el estandar minimo actual de INSARAG.

ElI UCC debe ser cuidadosamente planificado. Debe ser visible y accesible para todos los que se beneficiarian de sus servicios y debe tener

espacio suficiente para satisfacer tanto las necesidades inmediatas como la expansion proyectada de la operacion.

La ubicacion del UCC debe identificarse claramente utilizando la bandera UN-UCC.
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12 Obligaciones de los equipos USAR clasificados

Si un equipo USAR se clasifica como un equipo pesado, podria responder como un equipo medio o ligero si es necesario. Sin embargo, un Equipo Medio

no puede usar su clasificacion para responder como Equipo Pesado.

Si un equipo pesado responde como un equipo mediano o liviano (o un equipo mediano responde como un equipo liviano), debe declararlo

claramente en el VOSOCC, su hoja de datos del equipo USAR y en cualquier otro documento o formulario relevante.

Después del éxito de IEC / R, para mantener la moneda durante el periodo de cinco afios de clasificacion, se espera que los equipos USAR clasificados

cumplan con ciertas obligaciones, que incluyen, entre otras, las siguientes:

. Implemente en al menos un incidente internacional o participe regularmente en los Ejercicios de simulacion de terremotos regionales de
INSARAG.

. Se espera que los equipos USAR respondan en la configuracion en la que se clasificd. La excepcion es cuando, a solicitud del pais
afectado, el Equipo pesado elige responder como Equipo mediano o Ligero (o Medio responde como Ligero). Si un equipo responde a

una capacidad inferior a su clasificacion, se aplica lo siguiente:

o La gerencia del equipo USAR tiene la responsabilidad de declarar claramente su capacidad de respuesta
en el VOSOCC y modifique su hoja de datos del equipo USAR en consecuencia.

o El equipo USAR debe eliminar o cubrir su parche IEC / R para evitar confusiones en
el pais afectado (a menos que un Equipo pesado responda en una configuracion de Equipo medio). Esta disposicion también se
aplica cuando un equipo USAR se despliega de manera diferente a los equipos USAR, lo que significa que solo despliega partes

de su equipo (como, por ejemplo, busqueda, medicina o comunicaciones).

o La Secretaria de INSARAG solicitar un informe escrito del INSARAG
Politica / Punto focal operativo sobre por qué el equipo no respondié de acuerdo con su clasificacién (a menos que un equipo
pesado respondiera en una configuracion de equipo medio). Este informe se presentara para su revision en la proxima
reunion del ISG.

. Al responder a desastres internacionales, asegurese de que el equipo USAR aplique la metodologia INSARAG.

. Realizar una respuesta USAR simulada anual FIELDEX.
. El equipo USAR, sus puntos focales y / o representantes de su organizacién patrocinadora deben participar activamente en las
actividades anuales de INSARAG:
o Reunién de lideres de equipo USAR.
o Reuniones del grupo regional INSARAG.
o Simulacién de terremotos (SIMEX) Ejercicios de respuesta.
. Apoye el proceso IEC / R. EI ISG requiere que los equipos USAR:
o Proporcionar un minimo de tres a cinco expertos USAR para convertirse en clasificadores IEC / R.
o Compartira voluntariamente informacion con otros equipos USAR que estan desarrollando una respuesta
capacidad.
o Organizar asistencia bilateral a otros equipos que requieren mentores.
o Compartira voluntariamente informacién con otros equipos USAR de INSARAG que se estan preparando para un
clasificacion.
o Nomine a los miembros del equipo para someterse a UNDAC, OSOCC y otras capacitaciones relacionadas.
o Se requiere que la Politica / Punto Focal Operacional de INSARAG informe inmediatamente al
Secretaria de INSARAG de cualquier cambio dentro del Equipo USAR y su marco de apoyo que pueda afectar

fundamentalmente su capacidad para funcionar en su nivel clasificado. Basado en
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revision de los cambios estructurales dentro del equipo USAR, el ISG puede determinar que se les requiere someterse a una

reclasificacion.

Si el equipo USAR no cumple con estas expectativas, la Secretaria de INSARAG requerird que el Punto Focal de Politicas de INSARAG
proporcione documentacion escrita para explicar las razones de la no adhesion. Dependiendo de las circunstancias, el caso puede pasar al ISG

para su determinacion, lo que podria incluir que el Equipo sea desclasificado.

El incumplimiento de las obligaciones de los equipos USAR clasificados también tendra un impacto negativo en la reclasificacion de un equipo USAR, lo que

significa que no se puede programar para un IER.

Con respecto al desarrollo de capacidades, se recomienda encarecidamente a los Equipos USAR clasificados que ayuden a sus propios equipos

nacionales y de ONG y de otros paises a desarrollar capacidades USAR a nivel nacional segun los estandares de INSARAG.

13 IEC / R conjuntas

Si dos equipos USAR eligen llevar a cabo un ejercicio combinado IEC / R, deben presentar una solicitud por escrito a la Secretaria de INSARAG en
busca de aprobacion. Si se da la aprobacion, se requiere que los equipos USAR preparen y presenten documentacion por separado, incluido el
Plan de ejercicio y el Calendario de ejercicios. Es muy importante que el equipo USAR (y su mentor) comiencen las discusiones temprano con el

lider del equipo clasificador IEC / R y la Secretaria de INSARAG.

La realizacién de ejercicios conjuntos requiere una planificacién y documentacion claras, que incluyen:

. ¢Es la ubicacién adecuada para albergar dos equipos USAR?

. ¢ Como se contara y mantendra el RDC?

. ¢ Como se contara y mantendra el UCC?

. ¢Hay un EXCON?

. ¢ Hay un elenco de jugadores de rol?

. ¢Existe un personal de apoyo adecuado para mantener ambos ejercicios en funcionamiento?

. ¢Los equipos USAR tienen la misma organizacion patrocinadora?
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14 Conclusion

Clasificacion externa y reclasificacion de INSARAG (IEC / R) - "Garantia de asistencia internacional efectiva y profesional”.

Numerosos equipos de blusqueda y rescate urbano se han sometido con éxito a IEC / R desde que comenzé en 2005, mientras que muchos otros han
mostrado gran interés o estan preparando a sus equipos USAR para los proximos IEC / R. Desde entonces, este proceso ha facilitado la creacion de
capacidad y asegurado estandares minimos y la adecuacion de las capacidades a las necesidades y prioridades. Los equipos USAR clasificados estan
bien reconocidos por el parche INSARAG de que recientemente han demostrado ser un recurso profesional de valor agregado para los paises

afectados por el terremoto, inmediatamente después de los desastres.

Hasta el dia de hoy sigue siendo un proceso verdaderamente Unico que establece estandares operativos verificables y un ejemplo humanitario de
cémo la revisiéon por pares independientes puede ser de gran valor en la preparacion de la respuesta y en los momentos de respuesta. Tanto los
clasificadores IEC / R como el equipo USAR que se someten a IEC / R aprenden unos de otros, y esta interaccion es realmente muy valiosa, ya que

en un terremoto, seran las mismas personas trabajando juntas para ayudar a salvar vidas.

En un mundo en el que la respuesta a desastres se esta volviendo mas compleja, INSARAG ha proporcionado un modelo encomiable al resto de la
comunidad humanitaria que demuestra como el IEC / R contintia brindando un enfoque estratégico a nivel mundial para garantizar que haya equipos
bien calificados y profesionales. en todo el mundo en cada region y, especificamente, cerca de areas propensas a desastres, listos para responder en

cualquier momento y operando de acuerdo con estandares aceptados globalmente.

Los paises afectados ahora podran saber qué tipo de asistencia pueden esperar recibir y los equipos USAR clasificados de INSARAG que trabajan
juntos podran conocer las capacidades que cada uno puede ofrecer: una respuesta profesional que cumpla con los estandares establecidos en las
Directrices de INSARAG, un Equipo que habla un lenguaje USAR global comun, un equipo que marcara una diferencia real en la fase de

salvamento de un desastre.

El Volumen II, Manual C, Clasificacion / Reclasificacion externa (IEC / R) describe el proceso IEC / R y se basa en las experiencias y comentarios de
clasificadores, mentores y equipos USAR clasificados IEC / R experimentados, y pretende ser una guia valiosa para todos los equipos USAR a nivel
mundial, ya que describe cuidadosamente los requisitos y expectativas de los gobiernos, los equipos USAR, las ONG, los mentores IEC / Ry los

clasificadores IEC / R.

Es desarrollado por la comunidad INSARAG, sirve como guia de referencia para todos los equipos USAR que se preparan para someterse a un
IEC / R. Se prevé que al adoptar y aplicar la informacion aqui contenida, un equipo USAR mejorara sus posibilidades de éxito. El Manual IEC / R

también sirve para definir el estandar operativo actual USAR minimo de INSARAG.

EI ISG reconoce el enorme compromiso, tanto financiero como en términos de tiempo, requerido por muchas partes interesadas diferentes para

garantizar que el intento de clasificacion y reclasificacién de un Equipo sea exitoso.

La informacion mas reciente sobre eventos y actividades de IEC / R esta disponible en VOSOCC o en el sitio web de INSARAG,

www.insarag.org . Si hay alguna consulta o comentario que surja de este Manual IEC / R, se le solicita que se comunique con la Secretaria de

INSARAG al_insarag@un.org .
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15 anexos

Anexo A: Términos de referencia IEC / R Cadre

Secretaria de INSARAG y su Representante

Tarea principal

La Secretaria de INSARAG es reconocida como la representante de RSB ante el Equipo
USAR que se encuentra bajo clasificacion o reclasificacion, el Mentor del equipo, los
Puntos Focales de INSARAG, el equipo de Clasificacion IEC / R y el Grupo Directivo de
INSARAG.

Para garantizar la objetividad, la Secretaria de INSARAG se erige como una entidad
independiente y no forma parte del equipo de Clasificacion IEC / R. La Secretaria de
INSARAG es responsable de coordinar todas las actividades, incluidas las que inician
un equipo en su camino hacia la Clasificacion, lo que sucede durante la Clasificacion y
las responsabilidades del equipo después de la Clasificacion, incluidas las acciones

correctivas si es necesario.

En el improbable caso de disputa, la Secretaria de INSARAG arbitrara / facilitara las
negociaciones para intentar resolver una disputa. En el caso de una disputa no
resuelta, la Secretaria de INSARAG capturara todos los hechos e informacién

relevantes para derivarlos a un Proceso de Reevaluacion.

Tareas detalladas

Fase 1:

Fase 2:

El Punto Focal de Politicas del Equipo USAR contacta a la Secretaria de INSARAG
informandole sobre la intencién de solicitar un IEC / R.

La Secretaria de INSARAG entablara un didlogo con el pais que solicite un IEC
para evaluar si el IEC es el camino mas efectivo para su desarrollo.

La Secretaria de INSARAG pone a disposicion del Equipo USAR una lista de
posibles mentores.

Revise la Cartera abreviada de evidencia (A-POE). Basado en el resultado de la
revision A-POE, la Secretaria de INSARAG recomienda "Go / No Go". Si "Ir", la
Secretaria de INSARAG asigna una fecha provisional.

Enlace regular con el mentor del equipo USAR para monitorear el progreso de la planificacion y la
preparacion para garantizar que el equipo esté encaminado.

Supervisa de cerca la linea de tiempo aprobada del equipo.

Identifica a un lider de equipo clasificador IEC / R 12 meses antes de la fecha provisional
IEC/R.
Recibe el C-POE del equipo USAR 12 meses antes de la fecha provisional IEC / R

Asegura que el lider del equipo clasificador IEC / R reciba una copia del C-POE.

Asegurese de que el lider del equipo clasificador IEC / R reciba el equipo USAR y los datos

de contacto de su mentor.
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Fase 3:

Calificacion

El lider del equipo clasificador IEC / R tiene 45 dias para revisar el C-POE y enviar
comentarios a la Secretaria de INSARAG. El lider del equipo clasificador IEC / R
recomienda "Ir / No ir" a la Secretaria de INSARAG después de esa revision.

Si el lider del equipo clasificador IEC / R recomienda "Ir", la fecha esta finalizada. Si el
lider del equipo clasificador IEC recomienda "No ir", la Secretaria de INSARAG
pospondra la fecha provisional IEC / R en funcién del trabajo requerido para garantizar

que el equipo USAR esté adecuadamente preparado.

Si se acuerda que el Equipo USAR esta aprobado para avanzar, el Equipo Clasificado

IEC / R restante se nombra 9 meses antes de la fecha IEC / R.

Enlace regular con el mentor del equipo USAR para monitorear el progreso de la planificacion y la

preparacion para garantizar que el equipo esté encaminado.

Coordinar los requisitos administrativos y logisticos con el host IEC / R.

Asegurese de que el equipo clasificador IEC / R conozca todos los arreglos administrativos
logisticos.

Asegurese de que IEC / R se lleve a cabo de acuerdo con el Manual IEC / R, Volumen|
II, Manual C.

Asegurese de que el IEC / R se realice de acuerdo con las normas minimas segun
lo determinado por las Directrices de INSARAG.

Desempeiiar el papel de arbitro / facilitador entre los clasificadores IEC /Ry el
equipo USAR o su organizacion patrocinadora si fuera necesario.

Proporcionar aportes en nombre de la Secretaria de INSARAG segun sea necesario.

Asegurese de que el equipo clasificador IEC / R complete el informe final requerido dentro de los 14
dias posteriores a la finalizacion del IEC / R.

Proporcionar un equipo USAR exitoso con su certificado y parches dentro de los 30 dias
posteriores a la finalizacion del IEC / R.

Si el equipo no tiene éxito, facilite las discusiones con el equipo clasificador IEC / R, el

equipo USAR y el pais anfitrion sobre los proximos pasos apropiados.

Participa en cualquier tarea solicitada por ONU OCHA.

2.1 Requisitos . La Secretaria de INSARAG sera un empleado de RSB o un individuo respaldado
(esenciales) por el Jefe de RSB para servir en nombre de la Secretaria de INSARAG.
. Conocimiento completo y detallado del sistema de las Naciones Unidas, INSARAG,
UNDAC, despliegues USAR y ayuda humanitaria en general.
o Tiempo disponible para comprometerse con el [IEC / R.
J Competencias interculturales.
. Inglés: buen conocimiento oral y escrito.
2222 Requisitos . N/A.
(deseable):
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Funciones y responsabilidades

3.1 Competencias La Secretaria tiene la autoridad para:
J detener el proceso antes de IEC / Ry / o durante (seguridad, proteccion, interrupcion).
J Saque un clasificador del equipo en caso de mal comportamiento, falta de competencia,
etc.
3.2 Obligaciones . La Secretaria de INSARAG debe permanecer neutral y objetiva.

. Representar al grupo directivo de INSARAG y a la comunidad de INSARAG para

garantizar que se cumplan los estandares y la metodologia minimos de INSARAG

Observaciones

Mentor (de un equipo que se somete a un IEC / R)

EIGES]

1.1 Tarea principal . El objetivo es maximizar la probabilidad de éxito para el equipo USAR que se
somete a un IEC / R.

. El mentor IEC / R tiene la responsabilidad de recomendar a la Secretaria de
INSARAG si el IEC debe seguir adelante segun lo planeado o si debe posponerse.

. El papel del mentor es "entrenar" al equipo con respecto a su preparacion para su
IEC/R.

1,2 Tareas detalladas Fase 1+ 2:

. Acepta el papel de mentor.

. Lleve a cabo una evaluacién independiente y no sesgada del estado de preparacion del
Equipo USAR, calcule esto con los requisitos de IEC / R e identifique cualquier brecha
que requiera una accion correctiva.

. Con base en los hallazgos de lo anterior, junto con la administracion del equipo
USAR, planifique una estrategia que le permita al equipo USAR abordar las brechas
identificadas dentro del plazo requerido.

o Trabaje con el equipo USAR, segun sea necesario, para implementar la estrategia de
preparacion aplicando el cronograma aceptado.

. Proporcionar orientacion técnica sobre POE, recursos, requisitos de equipos y
técnicas operativas segun sea necesario.

° Proporcione un enlace a la Secretaria de INSARAG y asegurese de que se mantenga
actualizado sobre el progreso y el estado del equipo.

. Si parece que es probable que el equipo no tenga éxito, el mentor IEC / R tiene la
responsabilidad de notificar a la gerencia del equipo USAR, su organizacion
patrocinadora y la Secretaria de INSARAG lo antes posible para que se pueda
determinar un curso de accion apropiado.

S Servir de enlace con la Secretaria de INSARAG y el Lider del Equipo Clasificador IEC / R segun sea

necesario.

o Servir de enlace con la organizacion patrocinadora del equipo USAR seglin sea necesario.
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21

Requisitos
(esenciales)

Calificacion

Fase 3:

Mantenerse en contacto continuo con el jefe del equipo de control de ejercicio IEC / R (EXCON).

Proporcionar orientacién sobre la compilacién de A-POE y C-POE.

Confirme con la Secretaria qué documentos adicionales (registros de capacitacion,
programas de capacitacion y bases de datos de logistica) deben traducirse al
inglés. Determine si se pueden proporcionar resimenes de programas extensivos
en inglés en lugar de todo el documento.

Revise ambos POE antes de enviarlos a la Secretaria de INSARAG para asegurarse
de que se cumplan todos los requisitos. Si hay fallas, trabaje con el equipo USAR
para abordar cualquier problema identificado.

Brindar orientacién sobre el disefio del ejercicio de simulacién IEC / R para garantizar que
evolucione constantemente durante un periodo minimo de 36 horas y que los escenarios
permitan a los Clasificadores observar todos los requisitos técnicos de la Lista de
verificacién IEC / R.

Discuta junto con el clasificador IEC / R TL y el equipo USAR el proceso de
pre-ecologizacion.

Estar presente durante la IEC / R.

Brindar apoyo y aclaraciones a la Secretaria de INSARAG, al Clasificador IEC / R
TL, EXCON y al Equipo USAR segun sea necesario.

Estar disponible para ser parte de cualquier reunién o discusion que pueda ser requerida durante
el IEC/R.
Comprenda que la funcién de Mentor puede extenderse mas alla de la finalizacion del ejercicio

IEC / R para incluir la asistencia con acciones correctivas identificadas.

Conocimiento profundo de las pautas de INSARAG y la metodologia de INSARAG.

Mantener una estrecha relacion con la red INSARAG a través de la participacion en
reuniones, ejercicios y otras actividades.

Garantice que su empleador apoyara el tiempo requerido para prepararse para el
IEC/R.

Comprension sélida del sistema UNDAC.

Fuerte comunicador con habilidades de negociacion.

Fuertes habilidades de organizacion.

Capaz de construir y entrenar un equipo.

Competencias interculturales.

Habilidades linguisticas.

Inglés: buen conocimiento oral y escrito.

Preferible saber otros idiomas.

Experiencia / buen conocimiento de metodologias de entrenamiento.

Experiencia operativa USAR internacional.

Conocimiento de todos los aspectos de un equipo USAR (Administracién, Busqueda, Rescate, Médico,

Logistica), incluyendo instalaciones de capacitacion, base de operaciones, registro.

Sensibilidad politica

Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios (OCHA)

www.unocha.org



Buen conocimiento de: principios de ayuda humanitaria.
Debe haber asistido al Curso de Capacitacion de Mentor y Lider del Equipo Clasificador IEC / R
de INSARAG.

2222

3.1

Requisitos
(deseable):

Funciones y responsabilidades

Competencias / derechos

Miembro de un equipo USAR clasificado.

Ninguna.

3.2

Tareas

Obligaciones

Observaciones

Ver tareas (§1).

El mentor es designado por el equipo USAR que se prepara para el IEC /R en
consulta con la Secretaria de INSARAG.

La funcion de mentor IEC / R también puede ser asumida por un equipo clasificado, en lugar de por
un individuo.

El mentor IEC / R asume una responsabilidad importante al proporcionar servicios.
El compromiso requerido no debe subestimarse ya que puede ser significativo,
dependiendo del grado de preparacion del equipo USAR en cuestion.

Lider del equipo clasificador IEC / R

1.1 Tarea principal . Crear buenas condiciones para un IEC / R exitoso mediante la comunicacion y
coordinacion oportunas con el equipo de clasificacion, su mentor IEC /Ry los
clasificadores IEC / R.
. Asegurar un IEC / R justo e imparcial para el equipo que se somete al proceso.
° Evaluar las capacidades generales y la capacidad de la organizacion que se clasifica para
garantizar el cumplimiento de los estandares minimos definidos en las Directrices INSARAG
y la Lista de verificacién IEC / R.
. Proporcionar liderazgo a los miembros del equipo clasificador IEC / R antes, durante y
después del proceso.
. Formular la decisién, basada en el consenso, del resultado de la revision por pares y
justificar objetivamente.
1,2 Tareas detalladas Fase 1: N/A
Fase 2:

Acepte la nominacién como lider del equipo clasificador IEC / R.

Servir de enlace con la Secretaria de INSARAG, incluidas actualizaciones periédicas sobre el
estado de preparacion del Equipo USAR para completar con éxito el IEC / R en el nivel de
clasificacion deseado.

Enlace con el Punto Focal IEC / R del pais anfitrion.

Enlace con el mentor IEC / R.
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Realice una revision del A-POE si lo solicita la Secretaria.

Proporcionar orientacion a los clasificadores IEC / R seleccionados.

Revise el C-POE dentro de los 45 dias posteriores a la recepcion.

Asegurese de distribuir el C-POE al equipo IEC / R una vez que esté listo.

Coordine la revision y / o discusion de cualquier asunto que surja durante la revision
del POE con el Punto Focal IEC / R del pais anfitrién y el Mentor IEC / R.

Informe a la Secretaria de INSARAG que los clasificadores IEC / R han acordado
proceder o retrasarse con el IEC / R. Coordine la llegada de los clasificadores IEC / R
al pais anfitrién para garantizar que todos los miembros lleguen a tiempo para el inicio
del proceso.

Discuta junto con el clasificador IEC / R TL y el equipo USAR el proceso de
pre-ecologizacion.

Acepte el programa IEC / R, el cronograma y el plan de ejercicio especifico.

Fase 3.

Dirigir el equipo clasificador IEC / R durante todas las reuniones y eventos formales.

Proporcionar orientacion y apoyo a los clasificadores IEC / R segln sea necesario.

Vincular y coordinar actividades con la Secretaria de INSARAG, Mentor y Equipo
USAR que se clasifican.

Asegurese de que todos los clasificadores IEC / R estén familiarizados con sus tareas asignadas, asi como
con la lista de verificacion IEC / R aplicada.

Realice una sesion informativa de los clasificadores IEC / R antes del inicio del IEC / R.

Realice un recorrido por el sitio del ejercicio y revise el escenario del ejercicio de simulacion
para asegurarse de que permitira a los Clasificadores IEC / R observar todos los aspectos

técnicos requeridos por la Lista de verificacion IEC / R.

Asegurese de que los clasificadores IEC / R sigan siendo objetivos y cumplan con los estandares
minimos requeridos por INSARAG.
Asegurese de que los clasificadores IEC / R no intenten utilizar el IEC / R como una oportunidad

para promover las metodologias de su pais de origen como la Unica forma de operacion.

Desarrolle un cronograma de trabajo para garantizar la cobertura total del ejercicio y que los

clasificadores IEC / R observen las areas clave de operacion que se les asignan.

Coordinar y facilitar cualquier reunién o discusion que pueda ser requerida durante
el IEC/R.

Reunase regularmente con el Director de EXCON y el Mentor IEC / R para informar sobre el
estado actual y responder preguntas.

Realice un informe diario de clasificadores IEC / R.

Coordinar la finalizacion del Informe IEC / R y las Notas de asesoramiento.

Presentar el informe provisional (Lista de verificaciéon IEC / R y notas de asesoramiento) al
Equipo USAR que se clasifica directamente después del ejercicio IEC / R y entregar el

Informe final dentro de los 14 dias a la Secretaria de INSARAG.

Permanezca listo para responder las preguntas de garantia de calidad que puedan surgir durante

el proceso IEC / R.
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Calificacion

Comprenda que puede haber casos en los que el rol del Clasificador IEC / R TL puede extenderse|
mas alla de la finalizacion del ejercicio IEC / R para garantizar el cumplimiento de las acciones

correctivas identificadas.

3.1

21 Requisitos Conocimiento profundo de las pautas de INSARAG y la metodologia de INSARAG.
(esenciales)
Mantener una estrecha relacién con la red INSARAG a través de la participacion en
reuniones, ejercicios y otras actividades.
Asegurese de que su patrocinador comprenda el compromiso de tiempo requerido para este
puesto y que haya apoyo para los gastos relacionados con un IEC / R.
Habilidades de liderazgo capaces de construir y liderar un equipo.
Fuerte comunicador con habilidades de negociacion.
Habilidades para resolver problemas.
Habilidades de organizacién.
Politicas y sensibilidad intercultural y competencias.
Buena comprension del sistema UNDAC.
Habilidades linguisticas:
o Inglés: buenas habilidades orales y escritas.
o Preferible saber otros idiomas.
Preparacion fisica
Conocimiento de todos los aspectos de un equipo USAR (Gestién, Busqueda, Rescate,
Médico, Logistica).
Debe tener experiencia en gestion de equipos clasificados USAR (Nivel preferido: TL
USAR / TL adjunto de un equipo USAR clasificado).
Experiencia USAR operativa internacional.
Participacién en al menos dos IEC / R anteriores.
Debe haber asistido al Curso de Capacitaciéon de Mentor y Lider del Equipo Clasificador IEC / R
de INSARAG.
2222 Requisitos Miembro de un equipo USAR clasificado.
(deseable): Buen conocimiento del sistema de la ONU y la ayuda humanitaria en general.

Funciones y responsabilidades

Competencias / derechos

El clasificador IEC / R TL tiene la autoridad para:

Tener experiencia operacional internacional.

Conocimientos basicos de TIC y operacion de GPS y radio.

Detenga temporalmente el proceso IEC / R (seguridad, interrupcion), hasta que se
corrijan.

sacar un clasificador del equipo en caso de mal comportamiento, falta de competencia,
etc.

modifique el ejercicio junto con el EXCON y el mentor IEC / R para completar todos los elementos
de la lista de verificacion.

Asegurese de que el ejercicio facilite el proceso IEC / R.

Busque orientacién de la Secretaria de INSARAG en caso de desacuerdo /
malentendido.
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3.2

Tareas

Obligaciones

Observaciones

. Ver tareas (§1).

. EI'lEC / R Classifier TL es designado por la Secretaria.

Clasificador de gestion IEC / R

1.1 Tarep principal . Evaluar las capacidades de gestion y la capacidad de la
organizacion que se clasifica para garantizar el cumplimiento de las normas minimas
definidas en las Directrices INSARAG y la Lista de verificacion IEC / R.

1,2 Tareas detalladas Antes de [EC /R:

© Mantenerse familiarizado con las Directrices de INSARAG especificas para la Administracion.

© Manténgase familiarizado con las Directrices de INSARAG, Volumen Il, Manual C, IEC /R,
especificas para la Administracion.

. Sea proactivo en el mantenimiento de su conocimiento personal de equipos, técnicas
y procedimientos, en relacién con su area de especializacion.

* Participe en la capacitacion IEC / R (si esta disponible).
. Revise el PoE y haga comentarios relativos a la Administracion.
o Revise el Informe IEC / R, especificamente las Notas de asesoramiento.

. Dirija las consultas al lider del equipo clasificador IEC / R para aclaracion.

Durante IEC / R:

. Antes del ejercicio, obtenga una comprension de los parametros y objetivos del
ejercicio relacionados con las operaciones de gestion.

o Verifique el sitio y el cronograma del ejercicio para asegurarse de que el ejercicio proporcionara
oportunidades suficientes para que el equipo que se clasifica demuestre el cumplimiento de la Lista
de verificacion de IEC / R.

. Observe todos los componentes del proceso de gestion y comparelos con los
requisitos enumerados en la Lista de verificacion de IEC / R.

° Interactiie con los miembros del equipo que se clasifica para determinar la competencia y el

cumplimiento de los requisitos enumerados en la Lista de verificacion de IEC / R.

. Sea abierto a técnicas y procedimientos que no sean los suyos; las preguntas que debe
hacer incluyen:
o ¢ Cumple efectivamente la tarea de manera oportuna?
Jconducta?
0 ¢ Se mantienen los principios de seguridad?
o Revise continuamente la seguridad de los participantes y esté preparado para solicitar a los
controladores de ejercicio que detengan o restrinjan temporalmente las operaciones hasta que se
corrija el problema.

. Documente todas las observaciones y comuniquelas al lider del equipo IEC / R.
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2.1 Req

uisitos (esenciales) Genérico:

Contribuir y participar en la presentacion del Informe Provisional.

Después de IEC /R:

Contribuir al informe final.

Calificacion

Mantener una estrecha relacién con la red INSARAG a través de la participacion en
reuniones, ejercicios y otras actividades.

Patrocinio del pais u organizacion donante, preparado para apoyar el proceso IEC
/R.

Tenga tiempo disponible para prepararse para una Clasificacion.

Estar disponible para una implementacién que dure al menos 5-6 dias.

Tener un nivel significativo de comprensién de las Directrices INSARAG y la
metodologia INSARAG y su aplicacion.

Ser un experto en la materia (PYME) en su area especifica de especializacion.

Inglés: buen conocimiento oral y escrito.

Fisicamente en forma: capaz de trabajar durante todo el dia en condiciones adversas (es
decir, en una pila de escombros o en un entorno exigente).

Conozca los peligros y riesgos del entorno USAR y las medidas de seguridad
personal y mitigacion requeridas.

Especifico:

Tener conocimiento y comprension de:
o Los principios de gestién dentro de la estructura de un
Equipo USAR clasificado durante todo el proceso.
o El proceso para la gestion de la informacion, incluido el
uso del VOSOCC.
o La actualizacién continua del plan de accién del equipo.
Tener la capacidad de interactuar con las estructuras de gestiéon de los equipos
USAR clasificados, el UCC y el LEMA.

2.2 Req

uisitos (deseable):

Miembro actual o anterior de un equipo USAR clasificado.
Tener experiencia operacional internacional.
Conocimientos basicos de TIC y operacion de GPS y radio.
Tener la capacidad de funcionar dentro de un grupo y demostrar fuertes habilidades
interpersonales. Especificamente:

o Capaz de comunicarse.

o Capaz de cooperar.

o Poseer habilidades de negociacion.

o Capaz de resolver conflictos.

(] Imparcialidad.

o Objetivo y neutral.

o Politicamente y culturalmente conscientes.

o
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Funciones y responsabilidades

3.1 Competencias

3.2 Obligaciones

Observaciones

Tareas

. Envie un curriculum o biografia completo y actualizado a la Secretaria.

Clasificador de logistica IEC / R

1.1 Tarea principal o Evaluar las capacidades logisticas y la capacidad de la organizacion que se
clasifica, para garantizar el cumplimiento del minimo
estandares definidos en la Guia de INSARAG y la Lista de verificacién de IEC / R.

1,2 Tareas detalladas Antes de [EC/ R:

. Manténgase familiarizado con las Directrices de INSARAG, Volumen Il, Manual C, IEC / R,
especificas de Logistica.
. Sea proactivo en el mantenimiento de su conocimiento personal de los equipos, técnicas y

procedimientos USAR, en relacién con su area de especializacion.

. Revise el PoE y brinde comentarios relativos a la logistica al lider del equipo
clasificador IEC / R.
o Revise el Informe IEC / R especificamente las Notas de asesoramiento.

. Dirija las consultas al lider del equipo clasificador IEC / R para aclaracion.

Durante IEC / R:

. Antes del ejercicio, obtenga una comprension de los parametros y objetivos del ejercicio
relacionados con las operaciones logisticas.

o Verifique el sitio y el cronograma del ejercicio para asegurarse de que el ejercicio proporcionara
oportunidades suficientes para que el equipo que se clasifica demuestre el cumplimiento de la Lista
de verificacion de IEC / R.

. Observe todos los componentes del proceso logistico y comparelos con los requisitos
enumerados en la Lista de verificacion de IEC / R.

J Interactie con los miembros del equipo que se clasifica para determinar la competencia y el

cumplimiento de los requisitos enumerados en la Lista de verificacion de IEC / R.

. Sea abierto a técnicas y procedimientos que no sean los suyos; las preguntas que debe
hacer incluyen:
o ¢ Cumple efectivamente la tarea de manera oportuna?
¢conducta?
0 ¢ Se mantienen los principios de seguridad?
o Revise continuamente la seguridad de los participantes y esté preparado para solicitar a los
controladores de ejercicio que detengan o restrinjan temporalmente las operaciones hasta que se

corrija el problema.
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21

Requisitos
(esenciales)

Documente todas las observaciones y comuniquelas al lider del equipo clasificador
IEC/R.

Contribuir y participar en la presentacion del Informe Provisional.

Después de IEC / R:

Genérico:

Contribuir al informe final.

Calificacion

Tener un nivel significativo de comprensién de las Directrices INSARAG y la
metodologia INSARAG y su aplicacion.

Mantener una estrecha relacién con la red INSARAG a través de la participacion en
reuniones, ejercicios y otras actividades.

Patrocinio del pais u organizacién donante, preparado para apoyar el proceso IEC
/R.

Tenga tiempo disponible para prepararse para una Clasificacion.

Estar disponible para una implementacién que dure al menos 5-6 dias.

Ser un experto en la materia (PYME) en su area especifica de especializacion.

Inglés: buen conocimiento oral y escrito.

Fisicamente en forma: capaz de trabajar durante todo el dia en condiciones adversas (es decir,
en una pila de escombros o en un entorno exigente).

Conozca los peligros y riesgos del entorno USAR y las medidas de seguridad
personal y mitigacion requeridas.

Especifico:

Gerente de logistica o técnico de logistica experimentado que pueda demostrar
conocimiento y comprension de:
o Documentacion logistica y bases de datos para la
gestién de equipos, incluidos:
. Manifiestos, planes de carga y declaracién de
mercancias peligrosas.
. Aduanas e inmigracion.
J Politica y procedimiento de la IATA para la Declaracion de cargadores
de mercancias peligrosas.
o Almacenamiento / mantenimiento / transporte antes de la salida.
o Todos los arreglos de transporte para un equipo USAR (personal

y equipo) desde la base de operaciones hasta el area de operaciones y retorno.

o Todos los aspectos de la gestion de BO en relacion con la logistica.

2222

Requisitos

(deseable):

Miembro actual o anterior de un equipo USAR clasificado.

Tener experiencia operacional internacional.

Conocimientos basicos de TIC y operacion de GPS y radio.

Tener la capacidad de funcionar dentro de un grupo y demostrar fuertes habilidades
interpersonales. Especificamente:

o Capaz de comunicarse.
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o Capaz de cooperar.

o Poseer habilidades de negociacion.
o Capaz de resolver conflictos.

(0] Imparcialidad.

o Objetivo y neutral.

o Politicamente y culturalmente conscientes.

Funciones y responsabilidades

3.1 Competencias

3.2 Obligaciones . Envia un curriculum vitae o una biografia completa y actualizada a la Secretaria de
INSARAG.

Observaciones

Clasificador de busqueda IEC / R

Tareas

1.1 Tarea principal °© Evaluar las capacidades de busqueda y la capacidad de la organizacion que se clasifica para
garantizar el cumplimiento de los estandares minimos definidos en las Directrices INSARAG y

la Lista de verificacion IEC / R.

1,2 Tareas detalladas Antes de I[EC/R:

° Manténgase familiarizado con las Directrices de INSARAG, Volumen Il, Manual C, IEC / R,
especificas de la Busqueda.
. Sea proactivo en el mantenimiento de su conocimiento personal de los equipos, técnicas y

procedimientos USAR, en relacion con su area de especializacion.

° Revise el Portafolio de Evidencia y brinde comentarios relacionados con la Busqueda al
Lider del Equipo IEC / R.
o Revise el Informe IEC / R especificamente las Notas de asesoramiento.

o Dirija las consultas al Lider del Equipo IEC / R para aclaraciones.

Durante IEC / R:

° Antes del ejercicio, obtenga una comprension de los parametros y objetivos del ejercicio
relacionados con las operaciones de busqueda.

o Verifique el sitio y el cronograma del ejercicio para asegurarse de que el ejercicio proporcionara
oportunidades suficientes para que el equipo que se clasifica demuestre el cumplimiento de la Lista
de verificacion de IEC / R.

° Observe todos los componentes del proceso de busqueda y comparelos con los requisitos
enumerados en la Lista de verificacién de IEC / R.

° Interactiie con los miembros del equipo que se clasifica para determinar la competencia y el

cumplimiento de los requisitos enumerados en la Lista de verificacion de IEC / R.

0 Sea abierto a técnicas y procedimientos que no sean los suyos; las preguntas que debe

hacer incluyen:
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21

Requisitos
(esenciales)

Genérico:

o ¢ Cumple efectivamente la tarea de manera oportuna?
¢conducta?

0 ¢, Se mantienen los principios de seguridad?
Revise continuamente la seguridad de los participantes y esté preparado para solicitar a los
controladores de ejercicio que detengan o restrinjan temporalmente las operaciones hasta que se
corrija el problema.
Documente todas las observaciones y comuniquelas al lider del equipo clasificador
IEC/R.

Contribuir y participar en la presentacion del Informe Provisional.

Después de IEC / R:

Contribuir al informe final.

Calificacion

Tener un nivel significativo de comprensién de las Directrices INSARAG y la
metodologia INSARAG y su aplicacion.

Mantener una estrecha relacién con la red INSARAG a través de la participacion en
reuniones, ejercicios y otras actividades.

Patrocinio del pais u organizacién donante, preparado para apoyar el proceso IEC
/R.

Tenga tiempo disponible para prepararse para una Clasificacion.

Estar disponible para una implementacién que dure al menos 5-6 dias.

Ser un experto en la materia (PYME) en su area especifica de especializacion.

Inglés: buen conocimiento oral y escrito.

Fisicamente en forma: capaz de trabajar durante todo el dia en condiciones adversas (es
decir, en una pila de escombros o en un entorno exigente).

Conozca los peligros y riesgos del entorno USAR vy las medidas de seguridad
personal y mitigacion requeridas.

Especifico:

Gerente de busqueda o técnico experimentado que puede demostrar:

o Comprension detallada de las operaciones de busqueda, tacticas y
consideraciones de seguridad.

o Conocimiento y comprensién de una variedad de busquedas.
equipos, técnicas, su uso seguro y mantenimiento.

o Conocimiento y comprension de las operaciones de Search Dog.
y todos los asociados sujetos a transporte y asistencia social.

o Conocimiento y comprension de la gestion de busqueda, para
incluyen: técnicas de evaluacion de escenas, mapeo / GPS y gestion
de informacion relativo a la busqueda
operaciones

o Conocimiento y comprension del marcado INSARAG.

sistema y toda la documentacion de busqueda asociada.
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o Comprension general de las operaciones USAR, tacticas y

consideracioén de seguridad.

2222

3.1

Requisitos
(deseable):

Funciones y responsabilidades

Competencias

. Miembro actual o anterior de un equipo USAR clasificado.

. Tener experiencia operacional internacional.
o Conocimientos basicos de TIC y operacion de GPS y radio.
o Tener la capacidad de funcionar dentro de un grupo y demostrar fuertes habilidades

interpersonales. Especificamente:
o Capaz de comunicarse.
o Capaz de cooperar.
o Poseer habilidades de negociacion.
o Capaz de resolver conflictos.
(0] Imparcialidad.
o Objetivo y neutral.

o Politicamente y culturalmente conscientes.

Tareas

Obligaciones

Observaciones

. Envie un CV o biografia completo y actualizado a la Secretaria de INSARAG.

Clasificador de rescate IEC / R

1.1 Tarea principal J Evaluar las capacidades de rescate y la capacidad de la organizacion que se clasifica para
garantizar el cumplimiento de los estandares minimos definidos en las Directrices INSARAG
y la Lista de verificacién IEC / R.

1,2 Tareas detalladas Antes de IEC / R:

0 Manténgase familiarizado con las Directrices de INSARAG, Volumen I, Manual C, IEC /R,

especificas para Rescate.
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21

Requisitos
(esenciales)

Genérico:

Sea proactivo en el mantenimiento de su conocimiento personal de los equipos, técnicas y

procedimientos USAR, en relacion con su area de especializacion.

Revise el Portafolio de Evidencia y brinde comentarios relativos al Rescate al Lider
del Equipo IEC / R.
Revise el Informe IEC / R especificamente las Notas de asesoramiento.

Dirija las consultas al Lider del Equipo IEC / R para aclaraciones.

Durante IEC / R:

Antes del ejercicio, comprenda los parametros y objetivos del ejercicio
relacionados con las operaciones de rescate.

Verifique el sitio y el cronograma del ejercicio para asegurarse de que el ejercicio proporcionara
oportunidades suficientes para que el equipo que se clasifica demuestre el cumplimiento de la Lista
de verificacion de IEC / R.

Observe todos los componentes del proceso de rescate y comparelos con los requisitos
enumerados en la Lista de verificacion de IEC / R.

Interactie con los miembros del equipo que se clasifica para determinar la competencia y el

cumplimiento de los requisitos enumerados en la Lista de verificacion de IEC / R.

Sea abierto a técnicas y procedimientos que no sean los suyos; las preguntas que debe
hacer incluyen:

o ¢ Cumple efectivamente la tarea de manera oportuna?

¢conducta?

0 ¢ Se mantienen los principios de seguridad?
Revise continuamente la seguridad de los participantes y esté preparado para solicitar a los
controladores de ejercicio que detengan o restrinjan temporalmente las operaciones hasta que se
corrija el problema.

Documente todas las observaciones y comuniquelas al lider del equipo IEC / R.

Contribuir y participar en la presentacion del Informe Provisional.

Después de IEC/ R:

Contribuir al informe final.

Mantener una estrecha relacion con la red INSARAG a través de la participacion en
reuniones, ejercicios y otras actividades.

Patrocinio del pais u organizacion donante, preparado para apoyar el proceso IEC
/R.

Tenga tiempo disponible para prepararse para una Clasificacion.

Estar disponible para una implementacion que dure al menos 5-6 dias.

Tener un nivel significativo de comprensién de las Directrices INSARAG y la
metodologia INSARAG vy su aplicacion.

Ser un experto en la materia (PYME) en su area especifica de especializacion.

Inglés: buen conocimiento oral y escrito.

Fisicamente en forma: capaz de trabajar durante todo el dia en condiciones adversas (es

decir, en una pila de escombros o en un entorno exigente).
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. Conozca los peligros y riesgos del entorno USAR y las medidas de seguridad

personal y mitigacion requeridas.

Especifico:

. Gerente o técnico de rescate experimentado que puede demostrar:

o Comprension detallada de las operaciones de rescate, tacticas y
consideraciones de seguridad.

o Conocimiento y comprensién de una variedad de rescate.
herramientas, técnicas, su uso seguro y mantenimiento.

o Conocimiento y comprensién de cémo romper, romper
y eliminar pisos, paredes, columnas y vigas de hormigén armado,
utilizando técnicas limpias y sucias.

o Conocimiento y comprensién de cémo construir
sistemas de apuntalamiento mecanico y de madera.

o Conocimiento y comprensién de como estabilizar la construccion.
componentes que utilizan una variedad de cunas y cufas.

o Conocimiento y comprension de las técnicas de corte en caliente.
para poder cortar diferentes tipos de metal, acero estructural y barra de
refuerzo.

o Conocimiento y comprensién del espacio confinado.
operaciones

o Conocimiento y comprension de como levantar, aparejar y mover
cargas pesadas utilizando técnicas manuales y mecanicas.

o Conocimiento y comprension del rescate técnico de la cuerda.
operaciones

o Comprension de todas las funciones del equipo relacionadas con

rescate.
2222 Requisitos . Miembro actual o anterior de un equipo USAR clasificado.
(deseable): +  Tener experiencia operacional internacional.
o Conocimientos basicos de TIC y operacion de GPS y radio.
o Tener la capacidad de funcionar dentro de un grupo y demostrar fuertes habilidades

interpersonales. Especificamente:
o Capaz de comunicarse.
o Capaz de cooperar.
o Poseer habilidades de negociacion.
o Capaz de resolver conflictos.
(] Imparcialidad.
o Objetivo y neutral.

o Politicamente y culturalmente conscientes.

Funciones y responsabilidades

3.1 Competencias

3.2 Obligaciones . Envie un CV o biografia completo y actualizado a la Secretaria de INSARAG.
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Observaciones

Clasificador médico IEC / R

1.1 Tarea principal Evaluar las capacidades médicas y la capacidad de la organizacion que se clasifica para
garantizar el cumplimiento de lo definido en las Directrices INSARAG y la Lista de
verificacion IEC / R.

1,2 Tareas detalladas Antes de IEC / R:

Manténgase familiarizado con las Directrices de INSARAG, Volumen Il, Manual C, IEC / R,
especificas para el sector médico.
Sea proactivo en el mantenimiento de su conocimiento personal de los equipos, técnicas y

procedimientos USAR, en relacién con su area de especializacion.

Revise el Portafolio de Evidencia y brinde comentarios relacionados con la Medicina al
Lider del Equipo IEC / R.
Revise el Informe IEC / R especificamente las Notas de asesoramiento.

Dirija las consultas al Lider del Equipo IEC / R para aclaraciones.

Durante IEC / R:

Antes del ejercicio, obtenga una comprensién de los parametros y objetivos del ejercicio
relacionados con las operaciones médicas.

Verifique el sitio y el cronograma del ejercicio para asegurarse de que el ejercicio proporcionara
oportunidades suficientes para que el equipo que se clasifica demuestre el cumplimiento de la Lista
de verificacion de IEC / R.

Observe todos los componentes del proceso médico y comparelos con los requisitos
enumerados en la Lista de verificacion de IEC / R.

Interactie con los miembros del equipo que se clasifica para determinar la competencia y el

cumplimiento de los requisitos enumerados en la Lista de verificacion de IEC / R.

Sea abierto a técnicas y procedimientos que no sean los suyos; las preguntas que debe
hacer incluyen:

o ¢ Cumple efectivamente la tarea de manera oportuna?

Jconducta?

0 ¢ Se mantienen los principios de seguridad?
Revise continuamente la seguridad de los participantes y esté preparado para solicitar a los
controladores de ejercicio que detengan o restrinjan temporalmente las operaciones hasta que se
corrija el problema.
Documente todas las observaciones y comuniquelas al lider del equipo clasificador
IEC/R.

Contribuir y participar en la presentacion del Informe Provisional.

Después de IEC / R:

Contribuir al informe final.
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Calificacion

21 Requisitos Genérico:

(esenciales)
. Tener un nivel significativo de comprensién de las Directrices INSARAG y la

metodologia INSARAG y su aplicacion.
. Mantener una estrecha relacién con la red INSARAG a través de la participacion en
reuniones, ejercicios y otras actividades.

. Patrocinio del pais u organizacion donante, preparado para apoyar el proceso IEC

/R.
o Tenga tiempo disponible para prepararse para una Clasificacion.
o Estar disponible para una implementacién que dure al menos 5-6 dias.
°© Ser un experto en la materia (PYME) en su area especifica de especializacion.
. Inglés: buen conocimiento oral y escrito.
o Fisicamente en forma: capaz de trabajar durante todo el dia en condiciones adversas (es

decir, en una pila de escombros o en un entorno exigente).
. Conozca los peligros y riesgos del entorno USAR y las medidas de seguridad
personal y mitigacion requeridas.

Especifico:

°© Estar actualmente licenciado o registrado con una autoridad apropiada para practicar
clinicamente.

o Tener un minimo de cinco afios de experiencia trabajando en un departamento de
emergencias o en un entorno de atencion prehospitalaria.

°© Entrenado para poder operar dentro y alrededor de estructuras colapsadas.

2222 Requisitos . Miembro actual o anterior de un equipo USAR clasificado.
(deseable): . Tener experiencia operacional internacional.
o Conocimientos basicos de TIC y operacion de GPS y radio.
o Tener la capacidad de funcionar dentro de un grupo y demostrar fuertes habilidades

interpersonales. Especificamente:
o Capaz de comunicarse.
o Capaz de cooperar.
o Poseer habilidades de negociacion.
o Capaz de resolver conflictos.
(] Imparcialidad.
o Objetivo y neutral.

o Politicamente y culturalmente conscientes.

Funciones y responsabilidades

3.1 Competencias . Planificacién y procedimientos de evacuacion médica de emergencia y repatriacion.
° Proceso de deteccién médica previo al despliegue.
o Atencion médica de emergencia en estructuras colapsadas, incluidos los espacios confinados desde el

momento del acceso, durante la extraccién hasta el momento de la entrega.

. Aspectos del rescate médico, incluido el embalaje y la extraccion del paciente en
coordinacién con los técnicos de rescate.

o Atencion primaria.
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. Monitoreo de la salud de las personas y la BO

o Atencion veterinaria de emergencia en colaboracion con los buscadores de perros de busqueda.

°© Métodos para controlar el bienestar psicolégico de los miembros del equipo.

J Procedimientos y procesos para tratar lesiones graves o la muerte entre los miembros
del equipo.

3.2

Observaciones

Obligaciones

. Envie un CV o biografia completo y actualizado a la Secretaria de INSARAG
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Anexo B: El cronograma de planificacion de dos afios de IEC /R

xn 2 2 ) o s |17 P " s n " 0 B

El mentor IEC / R debe confirmarse 24 meses
antes de IEC/ R

El equipo USAR presenta la solicitud IEC / R
ala Secretaria de INSARAG (minimo dos

afios antes de la fecha prevista)

Ad

fualizaciones continuas de INSARAG
Secretaria por Mentor IEC / R

fecretaria de INSARAG completa
Revision de A-POE

Basado en A-POE, la Secretaria / Mentor de
INSARAG recomienda "Go / No Go". Si "Ir", la
Secretaria de INSARAG asigna una Fecha

Provisional

Si la Secretaria INSARAG "No Go" lo confirma

con el equipo USAR y discute el plan alternativo

Lider del equipo IEC / Ry representante de la
Secretaria de INSARAG asignado

de INSARAG selecciona
quipo IEC / R

a5}

hsificadores IEC /R selecclonados

0El

lequipo USAR envia C-POE a
Secretaria de INSARAG

g

Secretaria de INSARAG reenvia C-
POE a IEC / R Team Leader

IEC / R Team Leader / Mentor recomienda

"Go /No Go" ala Secretaria de INSARAG

138

I"Go" Secretaria de INSARAG
confirma fecha con equipo USAR

114

Secretaria de INSARAG abre el
evento en el VO

Sila Secretaria de INSARAG "No Go” lo confirma
con el equipo USAR y el mentor para discutir un

plan alternativo

f Planificacion final en curso y
preparacion con IEC / R Mentor

El equipo de IEC /R revisa el plan de sjercicios y el

cronograma y recibe actualizaciones en el sitio de

efercicios.

El equipo de IEC / R completa el informe dentro
de los 14 dias y lo presenta a la Secretaria de

INSARAG

Secretaria de INSARAG Informe IEC / R Entrega al
equipo USAR dentro de 30 dias

8

Ad

tividades de seguimiento con IEC / R
efe de Equipo / Mentor - TBD
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sesenta y cinco

Anexo C: Tabla de Cambios a las Directrices de INSARAG 2015-20

Tema modificado / Asunto

1

Lista de verificaciéon IEC / R

Transferencia de todas las listas de verificacion a las Notas de orientacion sobre www.insarag.org .

Cambios clave al contenido

Se incluyé una referencia al Manual A para las tablas con los numeros de personal sugeridos para equipos ligeros, medianos y
pesados.

Cambios en las abreviaturas.

TORPS incluidos en la seleccion de clasificadores.

Incluye una matriz que muestra la diferencia entre los requisitos para IEC e |IER; Particularmente abordando las
diferencias en el APOE.

Eliminar la seccion duplicada en la linea de tiempo.

Se actualiz6 el diagrama de Gantt que muestra la linea de tiempo IEC / R.

Se incluye la seccién 10.1 sobre IEC / R checklist 2020 y codificacién de colores.

Restablecer el preverdecimiento y el papel de los mentores.

Infografias y tablas

Actualizacion de tablas para garantizar la coherencia en la capacidad técnica.

Figura 2 actualizada sobre cuadros y clasificadores IEC / R.

44

Anexos

Introduccién de 'Tablas de cambios a las Directrices de INSARAG de 2015 a 2020' como Anexo C para capturar las
actualizaciones realizadas a partir de las Directrices de 2015.
De las Directrices de 2015
(0] El “Anexo A: La lista de verificacion IEC / R” se ha movido a Listas de verificacion « IEC « IER
pestafias de las Notas de orientacion sobre www.insarag.org .
o El “Anexo B: Directorio de equipos USAR internacionales” se ha trasladado al
Anexo de pautas + Volumen I, Manual C pestafias de las Notas de orientacion sobre
www.insarag.org .

o "Anexo C: Términos de referencia / Especificacion de persona (TORPS)" se ha trasladado al Anexo A.

o El “Anexo D: Formulario de solicitud de clasificadores IEC / R” se ha trasladado al Anexo de pautas * Volumen /i,
Manual C pestafias en www.insarag.org .
o El “Anexo E: Formulario de solicitud de mentor IEC / IER” se ha trasladado al Anexo de pautas * Volumen Ii,
Manual C pestafias de las Notas de orientacion www.insarag.org .
[0} El “Anexo F: Cronograma de planificacién y preparacion de IEC / IER” se ha trasladado al Anexo
Sl
o El “Anexo G: Fase de aplicacién IEC 1” se ha movido a Anexo de pautas *
Volumen Il, Manual C pestafias de las Notas de orientacién www.insarag.org .
o El “Anexo H: Informe de evaluacién del mentor IEC / IER” se ha trasladado al
Anexo de pautas * Volumen Il, Manual C pestafas de las Notas de orientacion sobre
www.insarag.org .
o El “Anexo |: Fase 2 de la aplicacién IEC / R” se ha trasladado al Anexo de pautas *
Volumen II, Manual C pestaiias de las Notas de orientacién sobre www.insarag.org .
o El “Anexo J: Plantilla de informe IEC / IER” se ha movido a Anexo de pautas *
Volumen II, Manual C pestaiias de las Notas de orientacién sobre www.insarag.org .
(o} El “Anexo K: Lista de verificacion de autoevaluacion previa al IER” se ha trasladado a
Anexo de pautas * Volumen Il, Manual C pestafas de las Notas de orientacion sobre

www.insarag.org .
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Anexo D: anexos alojados en www.insarag.org

Anexo D1: La lista de verificacion IEC/R *

* La "Lista de verificacién IEC / R" se encuentra en el Listas de verificacion « IEC o /ER subseccion de las Notas de orientacién sobre www.insarag.org .

Anexo D2: Directorio de equipos USAR internacionales *

~ El "Directorio de equipos USAR internacionales" se encuentra en el Anexo de pautas + Volumen /I, Manual C subseccion de las Notas de
orientacion sobre www.insarag.org .

Anexo D3: Formulario de solicitud del clasificador IEC /R *

* El “Formulario de solicitud del clasificador IEC / R” se encuentra en el Anexo de pautas ¢ Volumen I, Manual C

subseccion de las Notas de orientacion sobre www.insarag.org .

Anexo D4: Formulario de solicitud de mentor IEC / IER *

* El "Formulario de solicitud de mentor IEC / IER" se encuentra en el Anexo de pautas * Volumen Il, Manual C

subseccion de las Notas de orientacion www.insarag.org .

Anexo D5: Aplicacion IEC Fase 1 *

1 a "Fase de aplicacién IEC 1" se encuentra en el Anexo de pautas « Volumen Il, Manual C subseccién de las Notas de orientacién www.insarag.org

Anexo D6: Informe de evaluacion del mentor IEC / IER *

*El “Informe de evaluacion del mentor IEC / IER” se encuentra en el Anexo de pautas « Volumen /I, Manual C

subseccion de las Notas de orientacién sobre www.insarag.org .

Anexo D7: Fase de aplicacion [EC/R 2 *

*tLa "Fase de aplicacion IEC / R 2" se encuentra en el Anexo de pautas « Volumen Il, Manual C subseccion de las Notas de orientacion
sobre www.insarag.org .

Anexo D8: Plantilla de informe IEC / IER *

*tLa "Plantilla de informe IEC / IER" se encuentra en el Anexo de pautas * Volumen Il, Manual C subseccion de las Notas de orientacion
sobre www.insarag.org .

Anexo D9: Lista de verificacion de autoevaluacion previa al IER *

*La “Lista de verificacion de autoevaluacion previa al IER” se encuentra en el Anexo de pautas « Volumen II, Manual C

subseccién de las Notas de orientacién sobre www.insarag.org .
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