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CONSIDERACIONES FRENTE A LA LIQUIDACIÓN
DE XXXX XXX XXXX CON CC. XX.XXX.XXX

Se realiza la liquidación dando cumplimiento al ______________________ (indicar si es por Solicitud jurídica, fallo, resolución de cumplimiento, comité etc) frente a la cual se efectúan las siguientes precisiones: 

1. La liquidación se realiza desde el día_____ del mes______ del año 20XX, hasta el día____ del mes ___________ del año 20XX.

1. Del total de horas laboradas mensualmente por el demandante se determina la jornada laboral ordinaria de 190 horas. 

1. Dentro de la jornada ordinaria de 190 horas se determinan las horas trabajadas en la jornada nocturna (6:00 pm a 6:00 am). Estas horas se liquidan con un recargo del 35%.

1. Las horas dominicales y festivos laboradas dentro de la jornada ordinaria de 190 horas, así como las laboradas después de causar 50 horas extras se liquidaron con la formula enunciada a continuación: 

Recargo festivo diurno= ABM / 190 x 200% x No. Horas

Recargo festivo nocturno = ABM / 190 x 235% x No. Horas

Donde ABM, es asignación básica mensual  

1. El valor de la hora ordinaria es calculado dividiendo la asignación básica mensual- ABM en 190.

1. Del tiempo extra se reconocen hasta 50 horas, divididas en horas extras diurnas, horas extras nocturnas, horas extras festivas diurnas y horas extras festivas nocturnas. 

1. Se reconoce tiempo compensatorio por las horas extras que exceden las 50 horas extras, en razón de un día hábil por cada ocho horas extras de trabajo. 

1. Se efectúa el cruce de lo liquidado y lo pagado por la UAECOB.

1. De conformidad con lo ordenado en la parte resolutiva de la sentencia de última instancia se reliquida prima de servicios, prima de vacaciones, prima de navidad, cesantías e intereses de cesantías.  

1. Se efectúa la deducción del 4% aporte correspondiente al empleado para la cotización a pensión.

1.  Las sumas resultantes se actualizan a valor presente, de acuerdo a la aplicación de la siguiente fórmula: 
 
R = RH Índice final
        Índice Inicial



En la que el valor presente (R) se determina multiplicando el valor histórico (RH) que es lo dejado de percibir por el demandante, por el guarismo que resulte de dividir el índice final de los precios al consumidor certificado por el DANE. 



Cordialmente, 



_________________________________
Subdirector(a) de Gestión Humana
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Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de los documentos
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