

 				

	
	Nombre del Procedimiento
GESTIÓN DEL APRENDIZAJE, FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DEL TALENTO HUMANO – MISIONAL
	Código: GT-PR21-FT07

	
	
	Versión: 02

	[image: ]
	Nombre del Formato

EVIDENCIA DEL DESEMPEÑO
	Vigencia: 01/12/2022

	
	Dddd
	Página 21 de 56



NOMBRE DEL TEMA: __________________________________________________________________________

	NOMBRE DEL PARTICIPANTE
	HUELLA

	NOMBRE DEL COORDINADOR DEL TEMA:
	

	Numero de Cedula del Evaluado
Fecha de la Evaluación
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	DD
	MM
	AAAA
	


DESEMPEÑO

	Nº
	MOMENTOS DE OBSERVACIÓN EXIGIDOS 
	DESCRIPCION 
	CUMPLE

	
	ITEMS DE DESEMPEÑO
OBSERVACIONES
	

	
	
	SI
	NO

	1
	
	☐
	☐

	2
	
	
	☐
	☐

	3
	
	
	☐
	☐

	4
	
	
	☐
	☐

	5
	
	
	☐
	☐

	6
	
	
	☐
	☐

	7
	
	
	☐
	☐

	
	NOTA
	


	
	 


               CUMPLE                                     NO CUMPLE
	IDENTIFICACIÓN DE LA(S)COMPETENCIA(S) FALTANTE(S)- ANÁLISIS DEL EVALUADOR-

	



        
          ________________________________				        _________________________________
                FIRMA DEL PARTICIPANTE                                                                   FIRMA DEL COORDINADOR


Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la versión vigente en el sitio oficial de
los documentos
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