
Fin: la formulación, aprobación e implementación, de los planes,
protocolos, proyectos, fichas técnicas o similares y ejercicios de
entrenamiento (simulaciones y simulacros), que generan un
impacto social en las acciones prospectivas y correctivas.

Inicio: Aplica desde la caracterización, formulación e identificación
de políticas, planes, programas y proyectos, evaluaciones.

Aplica a:

Ver mapa de riesgos del proceso

Ver indicadores del proceso

Formular los planes de contingencia contraincendios e incidentes con
materiales peligrosos, para aplicación en el Distrito Capital e
instrumentar los planes de contingencia con el diseño de protocolos y
procedimientos, de acuerdo con las funciones de respuesta.

Identificar la ubicación, gravedad de los daños potenciales y la
probabilidad de ocurrencia de fenómenos amenazantes y analizar las
tendencias espacio temporales, las causas y consecuencias de los
mismos, para caracterizar escenarios de riesgos, de incendios,
materiales peligrosos y rescates.

Gestionar y coordinar los laboratorios, simulacros y simulaciones
requeridos para evaluar los procedimientos operativos y para los
procesos de certificación y acreditación que adelante la entidad.
Asimismo.

Definir las necesidades y establecer estrategias para el desarrollo en
infraestructura, equipos, desarrollo tecnológico y entrenamiento del
recurso humano, de acuerdo con la proyección de la entidad,
relacionada con las amenazas y escenarios existentes en el Distrito
Capital y establecer las especificaciones técnicas del equipamiento
operativo de la Unidad relacionado con las amenazas existentes en la
ciudad

Formular y proponer a la Dirección las políticas de investigación 
relacionadas con la gestión del riesgo de incendios, materiales 
peligrosos,  rescates en concordancia con el plan de acción de la 
entidad y coordinar los proyectos de investigación y las actividades y 
derivadas de tales procesos.

1. Mapas geográficos de escenarios de
riesgo y amenazas

2. Estado del Clima
3. Noticias generales de orden público

1. Mapas geográficos de escenarios de
riesgo y amenazas

2. Estadística IMER
3. Información y bases de datos

1. Solicitud especifica de laboratorios,
simulacros y simulaciones.

1-2.Solicitudes de necesidades.

1. Documento de Caracterización y
análisis

2. Requerimientos

1-2. Solicitud de caso de estudio.

2. Estadísticas IMER
3. Informes de la sala situacional

1. Equipo de análisis y
caracterización de
escenarios

2. Proceso Manejo
3. Entidades Publicas y/o

privadas

1. Equipo de Proyección e
innovación por demanda.

1.Equipo de Proyección e
innovación
2. Equipo de Manejo

1. Equipo de análisis y
caracterización de
escenarios

2. Entidades Publicas

1.Equipo de Proyección e
innovación
2. Proceso de Manejo
3. Sala de Monitoreo

1Alta dirección
2.Proceso de Manejo

1. Informes de la Sala de análisis Situacional

1. Documento de caracterización y análisis de
escenarios de riesgo en la ciudad de Bogotá

1. Acta y plan de mejoramiento

1. Política de Investigación relacionada con la
gestión del riesgo.
Planes y programas de investigación del
riesgo

1. Documentos Técnicos y conceptos

1. Planes de contingencia, Protocolos,
Procedimientos relacionados con la gestión
del riesgo.

*Proceso Manejo
*Alta Dirección de la UAECOB

* Alcaldía Mayor
* Ciudadanía
* Proceso Manejo

* Ciudadanía
* Empresas privadas
* Entidades públicas de orden Nacional
y/o Distrital
* Academia

*Proceso de Manejo
*Proceso de Reducción
*Dirección

*Proceso de Manejo
*Entidades Publicas
*Ciudadanía

*Ciudadanía
*Alta Dirección
*Alcaldía Mayor de Bogotá

*Alta dirección
*Proceso de manejo
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CONOCIMIENTO 

¿Cuáles son los 
riesgos del Procesos?

¿Cómo se mide la 
gestión del proceso

Documentación

• Manuales:

• Formatos:

• Normatividad:
Ley 1575 de 2012, Ley 1523 de 2012, Decreto 555 de 2011, Normas técnicas internacionales, 
de obligatorio cumplimiento y completa o parcial aplicación, Ley 400 de 1997, técnicos : NSR 
10, NSR98, Decreto 360 de 2018, Decreto 599 de 2013, Decreto 622 de 2016

• Procedimientos:
• Sala de Monitoreo
• Caracterización y análisis de 

escenarios de riesgo
• Guías de proyección e innovación

• Políticas e instructivos:

¿Quién entrega los 
insumos para iniciar la 

actividad? 

¿Qué insumos 
entrega?

¿Qué actividades se ejecutan? ¿Cuál es el producto o 
servicio generado?

¿A quién se entrega el 
producto o servicio?
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Realizar seguimiento en tiempo real de los eventos atendidos por la
entidad y generar datos e información y alertas que permitan conocer
el comportamiento de los fenómenos amenazantes.

1. Equipo de Monitoreo
2. IDEAM
3. Medios de Comunicación

Todos los procesos misionales, Proceso de Gestión del
Talento Humano

Subdirector (a) de Gestión del Riesgo

Conocer de manera detallada las condiciones de riesgo de la ciudad
de Bogotá que se encuentren asociadas a la misión de la UAECOB e
identificar, diseñar y priorizar las medidas de intervención
destinadas a reducir el riesgo y a prepararse para la respuesta a
emergencias.

Adelantar los procesos evaluación ex post de las operaciones
dirigidas con el fin de generar procesos de mejoramiento continuo y
gestión del conocimiento y necesidades de formación y capacitación.

1. Documento técnico de caso de estudio.
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